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ශ්රී ලංකා න ලංත්ය ලංනනවි  ලංහමුදනවේ ලංව ටි නලීන ලංඅධි නරිය ලංසහ ලංශ්රී ලංකා න ලංත්ය/ ලංස්වේච්ඡන ලංනනවි  ලංහමුදනවේ  

   ඉඳුරනම ලංබඳවන ලංගැනීවේ ලංත්කධනරී/ ලංත්කධනරිත් ලංපුරප්පනඩු ලං- ලං2024 

 

1. ශ්රී ලංකා නිත්ය නාවික හමුදාවේ වකටිකාලීන අධිකාරිය සහ ශ්රී ලංකා නිත්ය/ ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාවේ 

ඉඳුරාම බඳවා ගැනීවේ නිලධාරී/ නිලධාරිනි පුරප්පාඩු පවති. 

 

2. පහත් සඳහන් අංශයන් සඳහා දක්වා ඇති පරිදි පිරිමි/ කාන්ත්ා අවප්ක්ෂකයින්/ අවප්ක්ෂිකාවන්වගන් 

ඉල්ලුේපත් කඳවනු ලැවේ. 

 

නිත්ය නාවික හමුදාවේ ඉඳුරාම බඳවා ගැනීම/ වකටිකාලීන අධිකාරිය  සඳහා ඉඳුරාම බඳවා ගැනීම (වසර 

05ක වසේවා කාලයක් සඳහා)   

අ.  විධායක අංශය  
ආ. සාගරික ඉංජිවන්රු  
ඇ. නැේබද ඉංජිවන්රු අංශය  
ඈ. වමෝටර් රථ ඉංජිවන්රු 
ඉ. සැපයුේ අංශය 
ඊ. විදුලි හා විදුත් ඉංජිවන්රු අංශය   
උ. සිවිල් ඉංජිවන්රු අංශය          
ඌ. දන්ත් වවදය අංශය 
එ. වත්ොරතුරු ත්ාක්ෂණ  අංශය 

 
නිත්ය නාවික හමුදාවේ වකටිකාලීන අධිකාරිය  සඳහා ඉඳුරාම බඳවා ගැනීම (වසර 05ක වසේවා කාලයක් 

සඳහා)   

ඒ. වවදය අංශය (ක්ෂුද්රජීවී විවශේෂඥ වවදය)  

ඉඳුරාම බඳවා ගැනීම 

ඔ. පරිපාලන නිලධාරි වසෞඛ්ය   (නිත්ය නාවික හමුදාව) 

ඕ. තූර්ය වාදක අංශය සංීත්   (නිත්ය නාවික හමුදාව) 

ක. විධායක අංශය     (ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාව) 

ඛ්. පශු වවදය නිලධාරි    (ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාව) 

ග. ගිණුේකරණ  නිලධාරි    (ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාව) 

ඝ. පර්වේෂණ  හා සංවර්ධන නිලධාරි (ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාව) 

ච. වත්ොරතුරු ත්ාක්ෂණ  අංශය   (ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාව) 

 

3. මූලික අධයාපන දුදුදුකේ; 

අ.වපො.ස (සා/ වපළ) විභාගවේදී අවස්ථා වදකකට වනොවැඩි වාර ගණ නකදී මේ භාෂාව සහ ඉංග්රීසි 

විෂයයන් වලට  සේමාන (C) සාමාර්ථයන් සමග ගණිත්ය විෂය ඇතුලත්ව විෂයයන් 06ක් සමත්ව තිබිම. 

       වහෝ 

අ.වපො.ස (සා/ වපළ) විභාගවේදී අවස්ථා වදකකට වනොවැඩි වාර ගණ නකදී මේ භාෂාව සඳහා 

සේමාන (C) සාමාර්ථයක් සමග ගණිත්ය සහ ඉංග්රිසි විෂයයන් ඇතුලත්ව විෂයයන් 06ක් සමත් වී තිබීම හා 

ඉංග්රීසි විෂය සේබන්ධව ඩිප්වලෝමාවක් ලබා තිබීම. 
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4. උසස් අධයාපනය සහ වෘත්තීය දුදුදුකේ; 

අ.  විධනය  ලංඅාශය ලං ලං 

 ලං 

 නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි අවප්ක්ෂකයින් පමණි) 

අධයාපන දුදුදුකේ        - වභෞතික විදයාව වහෝ ජීව විදයා විෂය ධාරාව යටවත් අ.වපො.ස (උ.වපළ)  

    විභාගය සමත්ව තිබීම. 
 

ශ්රී ලංකාවේ පිගතගත් විශ්වවිදයාලයන්න් විදයා අංශවයන් සාමානය උපාධියක් 

 ලබා තිබීම. 
 

වයස   -  අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය. 

ආ. සනගරි  ලංඉාජිවේරු ලංඅාශය  

 

 නිලය   - ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්ා)  

  

අධයාපන දුදුදුකේ - ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC)  මගින් පිගතගත්  

    වේශීය වහෝ විවේශීය විශ්වවිදයාලයන්න් සාගරික වහෝ යාන්ත්රික                               

    ඉංජිවන්රු විෂය පිගතබද සිේවසරක පූර්ණ  කාලීන උපාධියක් ලබා තිබීම. 

ශ්රී ලංකා ඉංජිවන්රු ආයත්නවේ (IESL) පූර්ණ  සාමාජිකත්වය/ ආශ්රිත් 

සාමාජිකත්වය ලබා තිබිම. 

  වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

   

ඇ. නැේබඳ ලංඉාජිවේරු ලංඅාශය ලං 

  

 නිලය    -          ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්ා) 

      

            අධයාපන දුදුදුකේ -  ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) මගින් පිගතගත් 

                 වේශීය වහෝ විවේශීය විශ්වවිදයාලයන්න් යාන්ත්රික ඉංජිවන්රු වහෝ  

     නාවික නිර්මාණ  ශිල්පය පිගතබද සිේවසරක පූර්ණ  කාලීන උපාධියක්  

     ලබා තිබීම. 
 

ශ්රී ලංකා ඉංජිවන්රු ආයත්නවේ (IESL) පූර්ණ  සාමාජිකත්වය/ ආශ්රිත් 

සාමාජිකත්වය ලබා තිබිම.  

වයස    - වයස අවුරුදු 32 ට අඩු විය යුතුය. 

ඈ.  වමෝටර් ලංරථ ලංඉාජිවේරු ලංඅාශය  

  නිලය     -  ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්ා) 

  අධයාපන දුදුදුකේ -  ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් (UGC) සභාව මගින් පිගතගත්             

      වේශීය වහෝ විවේශීය විශ්වවිදයාලයන්න් සිේවසරක පූර්ණ  කාලීන 

      යාන්ත්රික ඉංජිවන්රු උපාධියක් ලබා තිබීම .    
  

ශ්රී ලංකා ඉංජිවන්රු අයත්නවේ (IESL) පූර්ණ  සාමාජිකත්වය/ ආශ්රිත් 

සාමාජිකත්වය ලබා තිබිම. 

වයස    -  වයස අවුරුදු 32 ට අඩු විය යුතුය. 
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ඉ. සැපයුේ ලංඅාශය ලං 

 

නිලය   - උප ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්ා)   

අධයාපන දුදුදුකේ      - ශ්රී ලංකාවේ පිගතගත් විශ්වවිදයාලයන්න් වයාපාර කළමනාකරණ ය‚ මුලය  

     කළමනාකරණ ය‚ වාණිජ, ගිණුේකරණ ය‚ වයාපාර ආර්ථික විදයාව‚ වේපල 

     පරිපාලනය හා ත්ක්වසේරු විෂයයන් පිගතබඳ විවශේෂ උපාධියක් ලබා තිබීම. 

  වයස   -  30ට අඩු විය යුතුය. 

 

ඊ. විදුලි ලංහන ලංවිදුත් ලංඉාජිවේරු ලංඅාශය ලං 

නිලය   - ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්ා)  

අධයාපන දුදුදුකේ -  ශ්රි ලංකා විශ්වවිදයාල  රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව විසින් පිගතගත්  

    විශ්වවිදයාලයන්න් විදුලි, විදුත් වහෝ විදුලි සංවේශන පිගතබද සිේවසරක  

    පූර්ණ  කාලීන උපාධියක් ලබා තිබීම. 

       ශ්රි ලංකා ඉංජිවන්රු සභාවේ (ECSL) පූර්ණ  සාමාජිකත්වය/ ආශ්රිත්    

      සාමාජිකත්වය ලබා තිබීම. 

වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

 

උ. සිවිල් ලංඉාජිවේරු ලංඅාශය ලං 

නිලය   - ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්ා) 

අධයාපන දුදුදුකේ       -  විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව විසින් පිගතගත් වේශීය වහෝ විවේශීය 

     විශ්වවිදයාලයන්න් සිේවසරක පූර්ණ  කාලීන සිවිල් ඉංජිවන්රු උපාධියක්  

     ලබා  තිබීම. 

     ශ්රි ලංකා ඉංජිවන්රු සභාවේ (ECSL) පූර්ණ  සාමාජිකත්වය/ ආශ්රිත්    

     සමාජිකත්වය ලබා තිබීම. 

  වයස   - අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

 

ඌ. දේ ලංවවදය ලංඅාශය 
  

නිලය   - වවදය ලුතිනන් (පිරිමි/ කාන්ත්ා) 

 

අධයාපන දුදුදුකේ - දන්ත්  ශලය  වවදය  උපාධිය  (BDS)  හදාරා  තිබීම  වහෝ ඊට සමාන  

     දුදුදුකමක් සමග ශ්රී ලංකා වවදය සභාවේ (SLMC) නිත්ය ලියාපදිංියය  

     ලබා තිබීම. 

වයස   -  අවුරුදු 35ට අඩු විය යුතුය. 

  

 

 

 



4 

 

 

එ. වොරතුරු ලංනක්ෂණ ලංඅාශය ලං ලං 
  

(1) ත්කය  - වැඩ ලංබකන ලංඋප ලංලුතිනේ ලං(පිරිමි/  නේන) 
 

අධයාපන දුදුදුකේ -  අ.වපො.ස (සා.වපළ) ඉංග්රිසි භාෂාව සහ ගණිත්ය යන විෂයන්ට සේමාන 

     සහිත්ව සමත් වී තිබීම සහ අ.වපො.ස (උ.වපළ) විභාගය සමත් වී තිබීම. 
 

අන්ත්ර් ජාතිකව පිගතගත් Red hat දුදුදුකේ ලාභිවයකු, Sun Solaris 

 සහතිකපත් ලාභිවයකු වහෝ සහතිකපත් ලාභී Ethical Hacker වරවයකු

 විය යුතුය.  
 

වයස   - අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 
 

(2) ත්කය  - උප ලංලුතිනේ ලං(පිරිමි/  නේන) 

අධයාපන දුදුදුකේ -  විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC)  විසින් අනුමත්   

     විශ්වවිදයාලයන්න් වහෝ රජවේ  පිගතගත් ආයත්නයන්න් වසර තුනක (03) 

     පරිගණ ක විදයාව වහෝ වත්ොරතුරු ත්ාක්ෂණ ය පිගතබද විදයාවේදි  උපාධියක් 

     ලබා තිබීම.        

        වහෝ  
      

      විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් අනුමත් කරන ලද 

      පිගතගත් ආයත්නයන්න් ලබාගත් ඒ හා සමාන දුදුදුකේ තිබීම. 

පිගතගත් ආයත්නයක වත්ොරතුරු ත්ාක්ෂණික අංශවේ මෘදුකාංග ඉංජිවන්රු, 

දෘඩාංග ඉංජිවන්රු, දත්ත් පරිපාලක, ජාල පරිපාලක වහෝ වත්ොරතුරු 

ත්ාක්ෂණික කථිකාචාර්යවරයකු වලස වහෝ වත්ොරත්රු ත්ාක්ෂණ  අංශවේ 

නාවික හමුදාධිපති තුමාවේ සෑහීමට පත්වන අයුරින් අවම වසරක වසේවා 

පලපුරුේදක් ලබා තිබිම.   

    වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

(3) ත්කය  - ලුතිනේ ලං(පිරිමි/  නේන) 

අධයාපන දුදුදුකේ -  විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් අනුමත් රජවේ 

     විශ්වවිදයාලයන්න් වහෝ පිගතගත් ආයත්නයක පරිගණ ක විදයාව වහෝ දත්ත්

     විදයාව පිගතබද වත්ොරතුරු ත්ාක්ෂණික විවශේෂඥ වහෝ යාන්ත්රික ඉගැන්වීම 

     පිගතබද සිේවසරක ඉංජිවන්රු විදයාවේදි උපාධියක් ලබා තිබීම. 

     දත්ත් විදයාව වහෝ යාන්ත්රික ඉගැන්වීම සේබන්ධව වසර වදකක (02) අවම 

     වසේවා පළපුරුේදක් ලබා තිබීම.     

වයස   -  අවුරුදු ලං32ට ලංඅඩු ලංවිය ලංයුතුය. 

ඒ. වවදය ලංඅාශය ලං(ක්ෂුද්රජීවී  ලංවිවශ ඥ  ලංවවදය) - වකටිකාලීන අධිකාරිය (නිත්ය නාවික හමුදාව) 
 

ත්කය   - වවදය ලංව ොමන්ඩඩර් ලං(පිරිමි/ කාන්ත්ා) 
 

අධයාපන දුදුදුකේ      - විවශේෂඥ වවදයවරවයකු වලස ශ්රි ලංකා වවදය සභාවේ ලියාපදිංිය වී 

 තිබීම. 

වවදය විදයා පශ්චාත් උපාධි ආයත්නය මන්න් ක්ෂුද්රජීවී විවශේෂඥ වවදය 

නිලධාරියකු වශවයන් මණ්ඩලීය සහතිකය ලබා තිබීම. 

  

 වයස   -  අවුරුදු 42 වහෝ ඊට අඩු විය යුතුය. 
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ඔ. පරිපනකන ලංත්කධනරි ලංවසෞඛ්ය ලං(ත්ය ලංනනවි  ලංහමුදනව) 

 

(1) ත්කය ලං  - වැඩ ලංබකන ලංඋප ලංලුතිනේ (පිරිමි/ කාන්ත්ා) 
 

අධයාපන දුදුදුකේ      - විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC)  විසින් අනුමත්   

     විශ්වවිදයාලයන්න් වහද වහෝ පරිපූරක වවදය විදයාව පිගතබඳ උපාධියක්  

     ලබා තිබීම. 

  වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

(2) ත්කය  - උප ලංලුතිනේ (පිරිමි/ කාන්ත්ා) 

අධයාපන දුදුදුකේ      - විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව විසින් අනුමත් විශ්වවිදයාලයන්න් 

 වහද වහෝ පරිපූරක වවදය විදයාව පිගතබඳ උපාධියක් හදාරා තිබීම සහ 

 වරෝහල් වහෝ වවදය ක්වෂේ්රවේ අවම වසරක් වහෝ ඊට වැඩි වසේවා 

 පළපුරුේදක් ලබා  තිබීම. 

  වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

ඕ. ලං තූර්ය ලංවනද  ලංඅාශය ලං- ලංසාගී 

 

(1) ත්කය  - ලං උප ලංලුතිනේ (පිරිමි අවප්ක්ෂකයින් පමනි) 
 

අධයාපන දුදුදුකේ - ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිගතගත්  

    විශ්වවිදයාලයන්න් සංීත් විෂය පිගතබඳ රාසාංගික කලාවේදී විවශේෂ  

    උපාධියක් ලබා තිබීම. 

         වහෝ  

      ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව විසින් පිගතගත්   

      විශ්වවිදයාලයන්න් සංීත් විෂය පිගතබඳ ලලිත් කලාවේදී විවශේෂ   

      උපාධියක් ලබා තිබීම. 

         වහෝ 

      ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව විසින් පිගතගත්   

      විශ්වවිදයාලයන්න් සංීත් විෂය පිගතබඳ ශාස්්රවේදී විවශේෂ උපාධියක් ලබා 

      තිබීම.    
     

අමත්ර දුදුදුකේ සහ 

රාවයෝගික පරීක්ෂණ  - බ ටහිර/ ඉන්දියානු සංීත් විෂය පිගතබඳ හදාරා ඇති වවනත්     

     පාඨමාලා. 
 

     අදාළ ක්ෂ්්රවේ ලබා ඇති වවනත් ජය්රහණ . 
 

ජාතික හා ජාත්යන්ත්ර ම්ටටවේ සංීත් වැඩසටහන් සඳහා සහභාී වී තිබීම 

සහ ලබා ඇති ජය්රහණ . 
      

නාවික හමුදා තූර්ය වාදක කණ්ඩායම විසින් පවත්වනු ලබන රාවයෝගික 

පරීක්ෂණ ය සාර්ථකව නිම න්රීවමන් පදු දුදුදුකේලත් අයදුේකරුවන් 

බඳවාගනු ලැවේ. සියලුම අයදුේකරුවන් විසින් දුදුදුකේ ලැබීවේ 

රාවයෝගික පරීක්ෂණ ය සඳහා සහභාී වීම අනිවාර්ය වේ. 

 

 වයස   -  අවුරුදු 26ට අඩු විය යුතුය. 
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(2) ත්කය ලං  - වැඩ ලංබකන ලංලුතිනේ (පිරිමි අවප්ක්ෂකයින් පමනි) 

 

අධයාපන දුදුදුකේ      - ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිගතගත්  

   විශ්වවිදයාලයන්න් සංීත් විෂය පිගතබඳ රාසාංගික කලාවේදී විවශේෂ උපාධිය 

   පළමු වපළ පන්ති සාමාර්ථයක් සහිත්ව ලබා තිබීම. 

         වහෝ 

      ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිගතගත්  

      විශ්වවිදයාලයන්න් සංීත් විෂය පිගතබඳ ලලිත් කලාවේදී විවශේෂ උපාධිය  

      පළමු වපළ පන්ති සාමාර්ථයක් සහිත්ව ලබා තිබීම. 

         වහෝ 

      ශ්රී ලංකා විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිගතගත්  

      විශ්වවිදයාලයන්න් සංීත් විෂය පිගතබඳ ශාස්්රවේදී විවශේෂ උපාධිය පළමු  

      වපළ පන්ති සාමාර්ථයක් සහිත්ව ලබා තිබීම. 

 
 

අමත්ර දුදුදුකේ සහ 

  රාවයෝගික පරීක්ෂණ  - බ ටහිර/ ඉන්දියානු සංීත් විෂය පිගතබඳ හදාරා ඇති වවනත්     

      පාඨමාලා. 

 

     අදාළ ක්ෂ්්රවේ ලබා ඇති වවනත් ජය්රහණ . 

      

     ජාතික හා ජාත්යන්ත්ර ම්ටටවේ සංීත් වැඩසටහන් සඳහා        

     සහභාී වී තිබීම සහ ලබා ඇති ජය්රහණ . 

 

නාවික හමුදා තූර්ය වාදක කණ්ඩායම විසින් පවත්වනු ලබන රාවයෝගික 

පරීක්ෂණ ය සාර්ථකව නිම න්රීවමන් පදු දුදුදුකේ ලත් අයදුේකරුවන් බඳවා 

ගනු ලැවේ. සියලුම අයදුේකරුවන් විසින් දුදුදුකේ ලැබීවේ රාවයෝගික 

පරීක්ෂණ ය සඳහා සහභාී වීම අනිවාර්ය වේ.  
 

 වයස   -  අවුරුදු 26ට අඩු විය යුතුය. 
 

 

 . විධනය  ලංඅාශය ලං(ස්වේච්ඡන ලංනනවි  ලංහමුදනව) 

  
 

ත්කය   - වැඩ ලංබකන ලංඋප ලංලුතිනේ (පිරිමි) 

 

අධයාපන දුදුදුකේ - විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් පිගතගත් 

 විශ්වවිදයාලයන්න් සාමානය උපාධියක් ලබා තිබීම.  

 

වයස   -  අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය. 
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ඛ්. පශු ලංවවදය ලංඅාශය ලං(ස්වේච්ඡන ලංනනවි  ලංහමුදනව) 
 

ත්කය   - ලුතිනේ ලං(පිරිමි/ කාන්ත්ා)  

අධයාපන දුදුදුකේ      - විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් අනුමත්   

    විශ්වවිදයාලයන්න් පශු වවදය විදයාව (BVSc) සේබන්ධව උපාධියක්  

    ලබා තිබීම. 

         සහ 

      ශ්රි ලංකා පශු වවදය සභාවේ ස්ථිර සාමාජිකත්වය ලබා තිබීම. 

  වයස   -  අවුරුදු 35ට අඩු විය යුතුය. 

ග. ගිණුේ රණ ලංත්කධනරි ලං(ස්වේච්ඡන ලංනනවි  ලංහමුදනව) 

ත්කය   - වැඩ ලංබකන ලංඋප ලංලුතිනේ (පිරිමි/ කාන්ත්ා) 
  

අධයාපන දුදුදුකේ -  අ.වපො.ස (උ/ වපළ) විභාගවයන් ගිණුේකරණ  විෂයයක් වශවයන් 

     හදාරා තිබීම. 

සහ 

      විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාවේ (UGC) අනුමත්                                                                                                                                                   

      විශ්වවිදයාලයන්න් ගිණුේකරණ  විෂයයක් වශවයන් ඇතුලත්වූ උපාධියක් 

      ලබා තිබීම. 

වයස    -  වයස අවුරුදු 30ට අඩු විය යුතුය. 
 

ඝ. පර්වේඥණ ලංහන ලංසාවර්ධන ලං(ස්වේච්ඡන) 

 

පර්වේඥණ ලංහන ලංසාවර්ධන ලං- ලංයනේත්රි  ලංඉාජිවේරු ලංත්කධනරි ලං(ස්වේච්ඡන) ලං ලං 
 

ත්කය   -  ලුතිනේ ලං(පිරිමි/ කාන්ත්ා)  
  

අධයාපන දුදුදුකේ - විශ්ව විදයාල රතිපාදන වකොමිසන් සභාවේ (UGC) අනුමැතිය ලත්  

යාන්ත්රික ඉංජිවන්රු විදයාව පිගතබඳ විදයාවේදී විවශේෂ උපාධිය (BSc Eng 

(Hons) ලබා තිබීම. 

අදාල ක්වෂේ්රවේ ඇති පලපුරුේද අමත්ර දුදුදුකමන් වලස සලකනු ලැවේ. 

නක්ෂණික  ලංුසසකන - යාන්ත්රික වකොටස්/ පේධති සැලදුේ (design) න්රිම සහ ආකෘති නිර්මාණ  

    (modeling) සදහා CAD මෘධුකාංග වල (Solid Work,Auto CAD)  

    රවීණ ත්වය. 

Material Science පිගතබඳ අවවබෝධය සහ විවිධ වයදුේ සදහා ඒවා වත්ෝරා 

ගැනිවේ හැන්යාව. 
 

Finite Element Analysis (FEA) හි රවීණ ත්වය සහ පරිගණ ක ත්රල ගතික 

(Computer Fluid Dynamics) සමාකෘති පිගතබඳ රවීණ ත්වය. 
 

යාන්ත්රික පරීක්ෂණ  ්රම සහ එම උපකරණ  පිගතබඳ අවවබෝධය. 
 

පර්වේෂණ  සහ  

නවවෝත්පාදන  - යාන්ත්රික ඉංජිවන්රු වක්ෂේ්රfha නවවෝත්පාද සේබන්ධ පර්වේෂණ  සිදුන්රිම 

     සහ ඒ ආශ්රිත් ගැටලු විසදිමට ඇති හැන්යාව. 
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     නව යාන්ත්රික සැලදුේ හා සංකල්ප වගොඩනැගිමට සහ මුලාකෘති   

     වගොඩනැගිමට ඇති හැන්යාව. 

මුලාකෘති වගොඩනැගිම  

සහ පරික්ෂා න්රිම -  ත්රිමාන මුද්රණ  යන්්ර (3D Printers)  යන්්ර සහ පරික්ෂණ  උපකරන ඇතුු 

 මුලාකෘති වමවලේ සහ උපකරණ  භාවිත්ය පිගතබඳ අත්දැකීම. 

 

      යාන්ත්රික අත්හදා බැලීම සැලදුේ න්රීම සහ පැවැත්වීවේ හැන්යාව.  

වයස   - වයස අවුරුදු 21ත් 41ත් අත්ර විය යුතුය.  ලං 

 

පර්වේඥණ ලංහන ලංසාවර්ධන ලං- ලංයනේත්රි  ලංඉාජිවේරු ලංත්කධනරි ලං(ස්වේච්ඡන) ලං ලං 
 

 

ත්කය   -  ලුතිනේ ලංව ොමන්ඩඩර් ලං(පිරිමි/ කාන්ත්ා)  
  

අධයාපන දුදුදුකේ - විශ්ව විදයාල රතිපාදන වකොමිසන් සභාවේ (UGC) අනුමැතිය ලත්  

යාන්ත්රික ඉංජිවන්රු විදයාව පිගතබඳ විදයාපති උපාධිය (MSc Eng) වහෝ 

දර්ශනපති උපාධිය (MPhil) ලබා තිබීම. 

අදාල ක්වෂේ්රවේ ඇති පලපුරුේද අමත්ර දුදුදුකමන් වලස සලකනු ලැවේ. 

නක්ෂණික  ලංුසසකන - යාන්ත්රික වකොටස්/ පේධති සැලදුේ (design) න්රිම සහ ආකෘති නිර්මාණ  

    (modeling) සදහා CAD මෘධුකාංග වල (Solid Work,Auto CAD)  

    රවීණ ත්වය. 

Material Science පිගතබධ අවවබෝධය සහ විවිධ වයදුේ සදහා ඒවා වත්ෝරා 

ගැනිවේ හැන්යාව. 
 

Finite Element Analysis(FEA) හි රවීණ ත්වය සහ පරිගනක ත්රල ගතික 

(computer Fluid Dynamics) සමාකෘති පිගතබඳ රවීණ ත්වය. 
 

යාන්ත්රික පරීක්ෂණ  ්රම සහ එම උපකරණ  පගතබඳ අවවබෝධය. 
 

පර්වේෂණ  සහ  

නවවෝත්පාදන  - යාන්ත්රික ඉංජිවන්රු වක්ෂේ්රfha නවවෝත්පාද සේබන්ධ පර්වේෂණ  සිදුන්රිම 

     සහ ඒ ආශ්රිත් ගැටලු විසදිමට ඇති හැන්යාව. 

 

     නව යාන්ත්රික සැලදුේ හා සංකල්ප වගොඩනැගිමට සහ මුලාකෘති   

     වගොඩනැගිමට ඇති හැන්යාව. 

මුලාකෘති වගොඩනැගිම  

සහ පරික්ෂා න්රිම -  ත්රිමාන මුද්රණ  යන්්ර (3D Printers)  යන්්ර සහ පරික්ෂණ  උපකරන ඇතුු 

 මුලාකෘති වමවලේ සහ උපකරණ  භාවිත්ය පිගතබඳ අත්දැකීම. 

 

      යාන්ත්රික අත්හදා බැලීම සැලදුේ න්රීම සහ පැවැත්වීවේ හැන්යාව.  

වයස   - වයස අවුරුදු 21ත් 41ත් අත්ර විය යුතුය. 
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පර්වේඥණ ලංහන ලංසාවර්ධන ලංත්කධනරි ලං- ලංMechatronics ඉාජිවේරු ලං(ස්වේච්ඡන) ලං ලං 

 

ත්කය   - ලුතිනේ ලං(පිරිමි/ කාන්ත්ා) 

  

අධයාපන දුදුදුකේ - විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාවේ (UGC) අනුමත්   

    විශ්වවිදයාලයන්න් ලබා ගත් Mechatronics ඉංජිවන්රු විදයාව පිගතබද  

    විදයාවේදි විවශේෂ උපාධිය BSc Eng (Hons) ලබා තිබීම. 

      අදාල වක්ෂේ්රවේ ඇති පළපුරුේද අමත්ර දුදුදුකමක් වලස සලකනු ලැවේ. 

ත්ාක්ෂණික කුසලත්ා - යාන්ත්රික උපාංග, ඉවලක්වරොනික උපකරණ , පාලන ඇල්වගොරිත්ම 

 (Control Algorithm) සහ මෘදුකාංග ඒකාබේධ කරන Mechatronic 

 පේධති නිර්මාණ ය කල හැන් විම. 

 

පාලන ඇල්වගොරිත්ම (Control Algorithm) නිර්මාණ ය සදහන ලංPython, 

C/C++ වහෝ java වැත් ලංපරිගණ  ලංමෘදු නාග ලංවක ලංප්රී ණත්වය. 
 ලං 

Embedded System නිර්මාණ ය සදහන ලංMicrocontroller සහ ලංFPGA 

වක් ලංලිී වේ ලංප්රී ණත්වය. 
 

C/C++, VHDL වහෝ Verilog වැනි පරිඝණ ක භාෂා පිගතබඳ ප්රී ණත්වය. 
 

OpenCV, Tensor Flow වහෝ Pytoreh වැනි Computer Vision Libraries 

සහ Frame Works භාවිත්ා න්රීවේ රවීණ ත්වය. 
 

  පර්වේෂණ  සහ 

  නවවෝත්පාදන  - Mechatronic වහෝ වරොවබෝ ඉංජිවන්රු විදයා වක්ෂේ්රවේ නවවෝත්පාදන  

      සේබන්ධ පර්වේෂණ  සිදුන්රීම සහ ගැටු විසදීවේ ඇති හැන්යාව. 

නව Mechatronics සැලදුේ හා සංකල්ප වගොඩනැීම සහ මූලාකෘති 

වගොඩනැීමට ඇති හැන්යාව. 
 

  මුලාකෘති වගොඩනැීම  

  සහ පරීක්ෂා න්රිම - ත්රිමාන මුද්රණ  යන්්ර (3D Printers) ඇතුලුව මුලාකෘති වමවලේ හා  

      උපකරණ  හැසිරවීම සේබන්ධ අත්දැකීම. 

Mechatronic පරීක්ෂණ / අත්හදාබැලීම සිදුන්රීවේ හැන්යාව. 
 

වයස   - වයස අවුරුදු 21ත් 41ත් අත්ර විය යුතුය.  

පර්වේඥණ ලංහන ලංසාවර්ධන ලංත්කධනරි ලං- ලංMechatronics ඉාජිවේරු ලං(ස්වේච්ඡන) ලං ලං 

 

ත්කය   - ලුතිනේ ලංව ොමන්ඩඩර් ලං ලං(පිරිමි/ කාන්ත්ා) 

  

අධයාපන දුදුදුකේ - විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාවේ (UGC) අනුමත්   

   විශ්වවිදයාලයන්න් ලබා ගත් Mechatronics ඉංජිවන්රු විදයාව පිගතබද  

   විදයාපති උපාධිය (MSc Eng) වහෝ දර්ශනපති උපාධිය (MPhil) ලබා තිබීම. 

      අදාල වක්ෂේ්රවේ ඇති පළපුරුේද අමත්ර දුදුදුකමක් වලස සලකනු ලැවේ. 
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ත්ාක්ෂණික කුසලත්ා - යාන්ත්රික උපාංග, ඉවලක්වරොනික උපකරණ , පාලන ඇල්වගොරිත්ම 

 (Control Algorithm) සහ මෘදුකාංග ඒකාබේධ කරන Mechatronic 

 පේධති නිර්මාණ ය කල හැන් විම. 

 

පාලන ඇල්වගොරිත්ම (Control Algorithm) නිර්මාණ ය සදහන ලංPython, 

C/C++ වහෝ java වැත් ලංපරිගණ  ලංමෘදු නාග ලංවක ලංප්රී ණත්වය. 

 ලං 

Embedded System නිර්මාණ ය සදහන ලංMicrocontroller සහ ලංFPGA 

වක් ලංලිී වේ ලංප්රී ණත්වය. 

 

C/C++, VHDL වහෝ Verilog වැනි පරිඝණ ක භාෂා පිගතබඳ ප්රී ණත්වය. 

 

OpenCV, Tensor Flow වහෝ Pytoreh වැනි Computer Vision Libraries 

සහ Frame Works භාවිත්ා න්රීවේ රවීණ ත්වය. 

   

පර්වේෂණ  සහ 

  නවවෝත්පාදන  - Mechatronic වහෝ වරොවබෝ ඉංජිවන්රු විදයා වක්ෂේ්රවේ නවවෝත්පාදන  

      සේබන්ධ පර්වේෂණ  සිදුන්රීම සහ ගැටු විසදීවේ ඇති හැන්යාව. 

නව Mechatronics සැලදුේ හා සංකල්ප වගොඩනැීම සහ මූලාකෘති 

වගොඩනැීමට ඇති හැන්යාව. 

 

  මුලාකෘති වගොඩනැීම  

  සහ පරීක්ෂා න්රිම - ත්රිමාන මුද්රණ  යන්්ර (3D Printers) ඇතුලුව මුලාකෘති වමවලේ හා  

      උපකරණ  හැසිරවීම සේබන්ධ අත්දැකීම. 

Mechatronic පරීක්ෂණ / අත්හදාබැලීම සිදුන්රීවේ හැන්යාව. 

 

වයස   - වයස අවුරුදු 21ත් 41ත් අත්ර විය යුතුය. 

 

ච. වොරතුරු ලංනක්ෂණ ලංඅාශය ලං- ලංEthical Hacking officer ලං(ස්වේච්ඡන) ලං 

 

(1)  ලංත්කය  - ලුතිනේ ලං(පිරිමි ලංඅවප්ක්ඥ යිේ ලංපමත්) 

අධයාපන දුදුදුකේ -  විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් අනුමත්   

     විශ්වවිදයාලයන්න් වහෝ පිගතගත් ආයත්නයන්න් සයිබර් ආරක්ෂාව වහෝ  

     වත්ොරතුරු ආරක්ෂණ  සේබන්ධ වසර හත්රක (04) උපාධියක් ලබා  

     තිබීම. 

 

Ethical Hacking සේබන්ධවයන් වලොව පිගතගත් Certified Ethical Hacker 

(CEH)/ Certified Information Systems Security Professional (CISSP)/ 

Offensive Security Certified Professional (OSCP)/ Certified 

Penetration Testing Engineer (CPTE) යන පාඨමාලා අතුරින් එකක් වහෝ 

සේපුර්ණ  කර තිබීම. 

 

සයිබර් ආරක්ෂණ ය සහ වත්ොරතුරු ත්ාක්ෂණ  ක්වෂේ්රවේ VAPT ඇතුලු අවම 

වශවයන් වසර 2ක පළපුරුේදක් ලබා තිබිම. 
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සයිබර් ආරක්ෂණ  වයාපෘති, වැඩසටහන්, පර්වේෂණ යන් සදහා සෘජුව දායක 

වී ඇති බව සහ ඒ පිගතබද මනා පරිියත්ය. 

විවිධ ත්ල වල සිටින පුේගලයින් සදහා සයිබර් ආරක්ෂණ  විෂයන් සේබන්ධව 

පැහැදිලි න්රීවේ රවීණ ත්ාවය ඇතුුව විශිෂ්ට වාියක සහ ලිඛිත් 

සන්නිවේදනය සහ අන්ත්ර් පුේගල කුසලත්ා.   

 

විවිධ ත්ත්වයන් තුල Penetration Tests සහ Vulnerability Assessments 

සිදු න්රීවේ පලපුරුේද. 

Ethical Hacking ්රමවේදයන්, Tools සහ Frameworks සේබන්ධව ඉත්ා 

වහොද දැණුමක් තිබීම. 

Network Protocols, Systems Administration, වත්ොරතුරු ආරක්ෂාවේ 

ඉහල ත්ත්වවේ වයදවීේ සේබන්ධව මනා අවවබෝධය සහ රාවයෝගිකව 

භාවිත්ා න්රීවේ නිපුණ ත්වය. 

 

වපොදු ආරක්ෂක දුර්වලත්ා (Common Security Vulnerabilities) අවම 

න්රීවේ ්රම පිගතබද මනා අවවබෝධයක් තිබීම. 

 

විවිධ වමවහයුේ පේධති (උදා: Windows, Linux) සේබන්ධව මනා දැනුමක් 

තිබීම. 

වයස   -  අවුරුදු 32ට අඩු විය යුතුය. 

(2)  ලංත්කය  - ලුතිනේ ලංව ොමන්ඩඩර් ලං- ලංEthical Hacking officer ලං   

    (පිරිමි ලංඅවප්ක්ඥ යිේ ලංපමත්) 

අධයාපන දුදුදුකේ -  විශ්වවිදයාල රතිපාදන වකොමිෂන් සභාව (UGC) විසින් අනුමත්  

     විශ්වවිදයාලයන්න් සයිබර් ආරක්ෂාව (Cyber Security) වහෝ වත්ොරතුරු  

     ආරක්ෂාව (Information Security) සේබන්ධ ශාස්්රපති උපාධියක් ලබා  

     තිබීම. 

      Ethical Hacking සේබන්ධවයන් වලොව පිගතගත් Certified Ethical Hacker 

      (CEH)/ Certified Information Systems Security Professional (CISSP)/ 

      Offensive Security Certified Professional (OSCP)/ Certified  

      Penetration Testing Engineer (CPTE) යන පාඨමාලා අතුරින් එකක් වහෝ 

      හදාරා තිබීම. 

      සයිබර් ආරක්ෂණ ය සහ වත්ොරතුරු ත්ාක්ෂණ  ක්වෂේ්රවේ අවම වශවයන් වසර 

      වදකක (02) පළපුරුේදක් ලබා තිබිම. 

      සයිබර් ආරක්ෂණ  වයාපෘති, වැඩසටහන්, පර්වේෂණ යන් සදහා සෘජුව දායක 

      වී ඇති බව සහ ඒ පිගතබද මනා පරිියත්ය. 

      විවිධ ත්ල වල සිටින පුේගලයින් සදහා සයිබර් ආරක්ෂණ  විෂයන් සේබන්ධව 

      පැහැදිලි න්රීවේ රවීණ ත්ාවය ඇතුුව විශිෂ්ඨ වාියක සහ ලිඛිත්   

      සන්නිවේදනය සහ අන්ත්ර් පුේගල කුසලත්ා.   

      විවිධ ත්ත්වයන් තුල Penetration Tests සහ Vulnerability Assessments 

      සිදු න්රීවේ පලපුරුේද. 
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      Ethical Hacking ්රමවේදයන්, Tools සහ Frameworks සේබන්ධව ඉත්ා 

      වහොද දැණුමක් තිබීම. 

 

      Network Protocols, Systems Administration, වත්ොරතුරු ආරක්ෂවේ ඉහල 

      ත්ත්වවේ වයදවීේ සේබන්ධව මනා අවවබෝධය සහ රාවයෝගිකව භාවිත්ා  

      න්රීවේ නිපුණ ත්වය. 

      වපොදු ආරක්ෂක දුර්වලත්ා (Common Security Vulnerabilities) අවම  

      න්රීවේ ්රම පිගතබද මනා අවවබෝධයක් තිබීම. 

      විවිධ වමවහයුේ පේධති (උදා: Windows, Linux) සේබන්ධව මනා දැනුමක් 

      තිබීම. 

  වයස   -  අවුරුදු 35ට අඩු විය යුතුය. 

5. අවනුසත් ලංසුදුසු ේ; 

 

අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් විසින් ශ්රී ලංකා නිත්ය/ ස්වේච්ඡා නාවික හමුදා වට බැඳීමට පහත් සඳහන් 

වපොදු වකොන්වේසි අනිවාර්වයන්ම සපුරාලිය යුතුය. 

  අ. පුරවැසිභාවය  - ශ්රී ලාංන්ක පුරවැසිවයකු විය යුතුයි. 

  ආ. වයස   -  අයදුේපත් භාරගන්නා අවසාන දිනට වයස ඒ ඒ අංශයන් යටවත්  

       දක්වා ඇති පරිදි විය යුතුය. 

 ඇ. උස   - පිරිමි - අඟල් 66ට වනොඅඩු විය යුතුය.  

      කාන්ත්ා - අඟල් 63ට වනොඅඩු විය යුතුය. 

 

ඈ. බර   - පිරිමි - න්.්රෑ. 52ට වනොඅඩු විය යුතුය. 

      කාන්ත්ා - න්.්රෑ. 41ට වනොඅඩු විය යුතුය. 

 

ඉ. පපුව (පිරිමි)  - අඟල් 32ට වනොඅඩු විය යුතුය. 

 

ඊ. වර්ණ  දෘෂ්ඨිය   - එස්ටීඩී II (නිසි වපනුම). 

 

උ. දෘෂ්ඨි තීක්ෂණ ත්වය  - වේ ඇස 6/6 සහ දකුණු ඇස 6/6 (උපැස්/ අක්ෂි කාච රහිත්ව). 

[වවදය, තූර්ය වාදක අංශය සහ සැපයුේ අංශයන් සඳහා පමණ ක් 

6/12 දෘෂ්ඨි තීක්ෂණ ත්වය උපැස් මගින් 6/6 දක්වා නිවැරදි කර ඇති 

අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් සලකා බැලිය හැක.] 

 

 ඌ. සිවිල් ත්ත්වය  - විවාහක/ අවිවාහක. 

6. ක්රීඩා ක්ෂ්්රවේ ලබාගත් විශිෂ්ට දක්ෂත්ා ගැන නිසිවලස සලකා බලනු ලැවේ. ත්වද, දැනටමත් රජවේ සහ  

  වපෞේගලික අංශවේ රැන්යාවක නියුතු අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් සඳහා විවශේෂ රමුඛ්ත්ාවයක්  

  ලබාවදනු ලැවේ. 

7. ඉහත් සඳහන් 3, 4 සහ 5 වේදයන්හි දක්වා ඇති අවශයත්ාවයන් අයදුේපත් භාර ගන්නා අවසන් දිනට සපුරා 
වනොමැති අයදුේකරුවන්වේ/ අයදුේකාරිනියන්වේ ඉල්ලුේප්ර රතික්වෂේප කරනු ලැවේ.  
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8. වසේවා වකොන්වේසි . 

 

 

 අ. අවප්ක්ෂකයින්/ අවප්්ෂිකාවන් නිත්ය/ ස්වේච්ඡා නාවික හමුදාවේ නිලධාරී/ නිලධාරිනී ත්නතුරු සඳහා 

 බඳවාගනු ලබන අත්ර‚ ඔවුන් මූලික පුහුණුවීවේ පාඨමාලාවන් හැදෑරිය යුතු වේ.  

 

 ආ. ශ්රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති විසින් තීරණ ය කරනු ලබන පරිදි ශ්රී ලංකාවේ ඕනෑම රවේශයක වහෝ 

 විවේශයක පුහුණුව ලැබීම සඳහා  බඳවාගනු ලබන නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් දුදානමින් සිටිය යුතුයි. 

 

ඇ. සියලුම නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් රාජකාරී වහෝ පුහුණුවීම සඳහා ඕනෑම අවසථ්ාවකදී වලෝකවේ 

ඕනෑම රටකට අනුයුක්ත් කරනු ලැබීමට යටත් විය යුතුය. 

 

ඈ. පුහුණුව ලබන කාලසීමාව තුළදී හා ඉන්පදුව නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් ශ්රී ලංකා නාවික හමුදා 

පනත්, නාවික හමුදා නිවයෝග සහ සංවේශ මගින් බලාත්මක කරනු ලබන නීති රීති හා උපවදස් වලටත් මින් 

මතුවට පනවනු ලබන නීති රීති හා උපවදස් වලටත් යටත් විය යුතුයි.  

 

ඉ. අධිකාරිය සඳහා පුහුණුවන කාලසීමාව තුළදී යේ නිලධාරිවයකු/ නිලධාරිනිවයකු හට ත්ම 

අවප්ක්ෂකත්වය සිය කැමැත්වත්න් අත්හිටුවා ගැනීමට අවශය වුවවහොත් ශ්රී ලංකා ජනරජය මගින් එම 

නිලධාරියා/ නිලධාරිනිය වවනුවවන් එවත්ක් දරා ඇති සියලුම වියදේ එම නිලධාරියා/ නිලධාරිනිය විසින් ශ්රී 

ලංකා ජනරජයට ආපදු වගවිය යුතු වේ. 

 

ඊ. පුහුණුව ලබන කාලසීමාව තුළ ඕනෑම අවසථ්ාවකදී යේන්සි නිලධාරිවයකුවේ/ නිලධාරිනියකවේ 

වනොමනා හැසිරීම මත් වහෝ ඔහු/ ඇය විසින් වගන්ව යුතු න්සියේ වහේතුවක් මත් වහෝ ඔහු/ ඇය අධිකාරියක් 

පිරිනැමීමට වයෝගය වනොවේ යැයි වගන්ව යුත්ත්න් විසින් තීරණ ය කරන ලේවේ නේ එම අවස්ථාවේදීම අදාළ 

නිලධාරියා/ නිලධාරිනිය විසින් එවත්ක් ඔහු/ ඇය වවනුවවන් දරා ඇති සියලුම වියදේ ශ්රී ලංකා ජනරජයට 

ආපදු වගවීමට එකඟවන බවට ශ්රී ලංකා ජනරජවේ නිවයෝජිත්යා වශවයන් ශ්රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති සමග 

ගිවිදුමකට හා බැඳුේකරයකට ඇතුළත් විය යුතුයි. 

 

උ. පුහුණුව ලබන කාලසීමාව තුළ නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් හට නිලධාරී නිවාස තුගතන්  වන්වාසික 

පහදුකේ සහ ආහාර සපයනු ලැවේ. 

ඌ. විවාහක නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් සඳහා විවාහක නිවස්නයන්හි පවතින පුරප්පාඩු මත් නිවාස 

සැපවේ. වේ සඳහා වගවල් කුලිය රාජය වසේවකයින්ට අදාළ පරිදි අය කරනු ලැවේ. 

  

9. රාජය භාෂා පිගතබඳ අවශයත්ා; 

වත්ෝරාගනු ලබන අවප්ක්ෂකයින්/ අවප්්ෂිකාවන් 1956 අංක 33 දරණ  රාජය භාෂා පනවත් භාෂා 

රතිපත්තිය ්රියාත්මක න්රීම පිණිස දැනට පනවා ඇති හා මින් ඉදිරියට පනවනු ලබන නිවයෝග හා 

වයවස්ථාවන් පිගතපැදිය යුතුවේ.                                                                                                                          
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10. වැටුප් හා දීමනා; 

  2024.01.10 දින සිට වගවීේ කරනු ලබන්වන් කළමනාකරණ  වසේවා ච්රවල්ඛ් 03/2024 අනුව වේ. 

ක්ෂුද්රජීවී  ලංවිවශ ඥ  ලංවවදය ලංත්කධනරි; ලං 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

දේ ලංවවදය ලංඅාශය ලංසඳහන වැටුප; ලං 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

විස්ත්රය වරේණිය 
ලුතිනන් 

(රු.) 

  ලුතිනන් 

වකොමාණ්ඩර් 

(රු.) 

වකොමාණ්ඩර් 

(රු.) 

මූලික වැටුප විවශේෂ වරේණිය 88,000.00 88,000.00 88,000.00 

ජීවන වියදේ දීමනාව - 17,800.00 17,800.00 17,800.00 

නිල ඇදුේ දීමනාව - 525.00 525.00 525.00 
අතුරු දීමනාව - 1,000.00 1,000.00 1,000.00 

විවශේෂ අමත්ර දීමනාව - 3,000.00 3,000.00 3,000.00 

අතුරු දීමනාව -2022 - 5,000.00 5,000.00 5,000.00 

බාධා පැමිණ  සිටීවේ හා 

රවාහන දීමනාව 
විවශේෂ වරේණිය 70,000.00 70,000.00 70,000.00 

විරාම වැටුප් සහිත් 

දීමනාව 
විවශේෂ වරේණිය 3,400.00 3,400.00 3,400.00 

විවශේෂ අමත්ර දීමනාව        

(වවදය නිලධාරීන් 

සදහා) 

විවශේෂ වරේණිය 1,500.00 1,500.00 1,500.00 

ආහාර දීමනාව - 34,800.00 34,800.00 34,800.00 

 

 

එ තුව 225025.00 225025.00 225025.00 

විස්ත්රය වරේණිය 
උප 

ලුතිනන් 

(රු.) 

 ලුතිනන්  

(රු.) 

ලුතිනන් 

වකොමාණ්ඩර් 

(රු.) 
මූලික වැටුප දන්ත් වවදය වරේණිය II 52,955.00 52,955.00 52,955.00 

ජීවන වියදේ දීමනාව - 17,800.00 17,800.00 17,800.00 
නිල ඇදුේ දීමනාව - 525.00 525.00 525.00 

අතුරු දීමනාව - 1,000.00 1,000.00 1,000.00 

විවශේෂ අමත්ර දීමනාව - 3,000.00 3,000.00 3,000.00 

අතුරු දීමනාව -2022 - 5,000.00 5,000.00 5,000.00 

බාධා පැමිණ  සිටීවේ හා 

රවාහන දීමනාව 
දන්ත් වවදය වරේණිය II 70,000.00 70,000.00 70,000.00 

විරාම වැටුප් සහිත් 

දීමනාව 
දන්ත් වවදය වරේණිය II 1,700.00 3,400.00 3,400.00 

විරාම වැටුප් රහිත් 

දීමනාව 
දන්ත් වවදය වරේණිය II 1,700.00 2,125.00 2,125.00 

විවශේෂ අමත්ර දීමනාව        

(දන්ත් වවදය නිලධාරී) 
දන්ත් වවදය වරේණිය II 1,500.00 1,500.00 1,500.00 

ආහාර දීමනාව  - 34,800.00 34,800.00 34,800.00 

 එ තුව 189,980.00 189,980.00 189,980.00 
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වවදය ලංඅාශය ලංහන ලංදේ ලංවවදය ලංඅාශය ලංහැර ලංඅවනුසත් ලංසියළු ලංඅාශයේ ලංසඳහන ලංවැටුප්; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

11.    පුහුණුව ලංකබන ලං නක ලංසීමනවේ ලංදී ලංහන ලංඉේ ලංපසුව ලංහිමිවන ලංපහසු ේ, ලංදීමනන ලංහන ලංවරප්රසනද ; 
 

අ. ආහාර දීමනාව ආහාරවයන් බැහැර නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් සඳහා පමණ ක් හිමි වේ. 

   

  ආ. දුදුදුකේ වැටුප අදාළ පරිදි මසකට උපරිම රු.637.50 ක් වගවනු ලැවේ. 

 

ඇ. වනොමිවල් දුේරි වේ ගමන් කළ හැන් නිවාඩු දුේරිය බලප්ර ක්ටටල තුනක් වසරකට (අදාළ පරිදි 

නිලධාරියාට/ නිලධාරිනියට, කාල්රයාට, දරුවන්ට සහ යැවපන්නන්ට) හිමිවනු ලැවේ. 

 

ඈ. කඳවුර තුළ වාසය කරන නිලධාරීන්ට/ නිලධාරිනියන්ට මසකට වරක් නිලධාරී නිවස්නවේ සිට ත්ම 

නිවසට යාමට සහ ඒමට රාජකාරී නිවාඩු දුේරිය ගමන් බලප්ර ක්ටටලයක් වහෝ බස් ගාස්තු වගවනු ලැවේ. 

 

  ඉ. නිළ ඇඳුේ සහ ඊට අදාළ අවනකුත් භාණ්ඩ වනොමිලවේ සපයනු ලැවේ. 

 

ඊ. වනොමිලවේ වවදය පහදුකේ සපයනු ලැවේ (අදාළ පරිදි නිලධාරියාට/ නිලධාරිනියට කාල්රයාට, 

දරුවන්ට සහ යැවපන්නන්ට). 

 

උ. රජවේ නිවාසයක වාසය වනොකරන විවාහක නිලධාරීන්ට/ නිලධාරිනියන්ට රු.3,200.00 සිට 

රු.8,500.00 දක්වා වගවල් කුලී දීමනාවක් හිමි වේ. 

 

 

 

 

විස්ත්රය 

වැඩබලන 

උප ලුතිනන් 

(රු.) 

උප 

ලුතිනන් 

(රු.) 

 ලුතිනන් 

(රු.) 

ලුතිනන් 

වකොමාණ්ඩර් 

(රු.) 

වකොමාණ්ඩර් 

(රු.) 

මූලික වැටුප 41,905.00 47,615.00 55,625.00 60,965.00 62,595.00 

ජීවන වියදේ දීමනාව 17,800.00 17,800.00 17,800.00 17,800.00 17,800.00 

නිළ ඇඳුේ දීමනාව 525.00 525.00 525.00 525.00 525.00 

දුෂ්කර ලැගුේ දීමනාව  600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 

අමත්ර දීමනාව 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 1,000.00 

විවශේෂ අමත්ර දීමනාව 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 

අමත්ර විවශේෂ දීමනාව 5000.00 5000.00 5000.00 5000.00 5000.00 

ආහාර දීමනාව 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 34,800.00 

එ තුව 104,630.00 110,340.00 118,350.00 123,690.00 125,320.00 
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12. අයදුේකරුවන්ට/ අයදුේකාරිනියන්ට උපවදස්; 

 

අ. පහතින් දක්වා ඇති ආකෘතියට අනුව ඉල්ලුේපවත්හි සියලුම වේදයන් හැන් පමණ  විස්ත්ර සහිත්ව 

පැහැදිලි  අත්අකුරින් සේපූර්ණ  කළ යුතුයි. ඉල්ලුේපත් භාර ගන්නා අවසන් දින වන 2024 වනොවැේබර් මස 

04 වන දා දහවල් 1200ට රථම ලැවබන වසේ ‘වයයඥ්ම ලංමන්ඩඩලි  ලංත්කධනරි (බඳවනගැනීේ), ලංශ්රී ලංකා න නනවි  ලං

හමුදන ලංමූකසථ්නනය, ලංැවප ලං593, ලංව ොළඹ ලං01’ යන ලිපිනයට ලියාපදිංිය ත්ැපෑවලන්  එවිය යුතුය. ලියාපදිංිය 

ත්ැපෑවලන් වනොලැවබන අයදුේපත් භාරගනු වනොලැවේ. ඉල්ලුේපත්  බහාලන කවරවේ වේපස ඉහළ 

වකළවවර් ‘ඉඳුරනම ලං බඳවන ලං ගැනීම ලං - ලං ත්ය/ ලං ස්වේච්ඡන ලං ත්කධනරීේ/ ලං ත්කධනරිනියේ’ යනුවවන් සටහන් 

කළ යුතුයි. ත්වද www.navy.lk වවේ අඩවියට පිවිසීවමන් අයදුේපත් මාර්ගගත්. ්රමයට වයොමු කල හැන් 

අත්ර රමාද වී ලැවබන අයදුේපත් භාරගනු වනොලැවේ. වැඩි විස්ත්ර දුරකත්න අංක 011-7195120/ 011-

7195154 මගින් ද ලබාගත් හැක. 

 

ආ. රාජය වසේවවේ (වදපාර්ත්වේන්තු/ සංස්ථා/ මණ්ඩල/ සිවිල් ආයත්නයන්) නියුතු අයදුේකරුවන්වේ/ 

අයදුේකාරිනියන්වේ ඉල්ලුේපත්, අවප්ක්ෂකයා වත්ෝරා ගත්වහොත් නිදහස් කළ හැන් බවට සහතිකයක් ද 

සහිත්ව ආයත්න රධානියා (වදපාර්ත්වේන්තුවේ/ සංසථ්ාවේ/ මණ්ඩලවේ/ සිවිල් ආයත්නවේ) මගින් ඉදිරිපත් 

කළ යුතුය. 

 

ඇ. සේමුඛ් පරීක්ෂණ යන්ට වහෝ වවනයේ අවසථ්ාවක කැඳවනු ලැබූ විට අවප්ක්ෂකයින්/ අවප්්ෂිකාවන් 

පහත් සඳහන් ලියන්යවිලිවල මුල් පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු අත්ර‚ ඉල්ලුේපත් ලං වයොමු ලං කිරීවේදී ලං වමම ලං

ලියකියවිලිවක ලංසහති  ලං රන ලංකද ලංඡනයන ලංපිටපත් ලංඅමුණන ලංඑවිය ලංයුතුය. 

 

(1) උප්පැන්න සහතිකය. 

(2) අයදුේකර ඇති අංශයන් වලට අදාළ අධයාපන දුදුදුකේ ඇතිබව සනාථ න්රීමට අධයාපන/ උසස් 

 අධයාපන/ වෘත්තීය අධයාපන/ උපාධි සහතික. 

(3) පාසල් හැරයාවේ සහතිකය සහ පාසවලන් ලබාගත් චරිත් සහතිකය. 

(4) මාස 06ක් ඇතුළත් ලබාගත් ්රාම නිලධාරි සහතිකය. 

(5) පිගතගත් ආයත්නයන්න් ලබාගත් වෘත්තීය/ කාර්මික පළපුරුේදක් ඇත්නේ ඒ පිගතබඳ   

  සහතික. 

(6) මෑත්කදී ලබාගත් චරිත් සහතික වදකක් (අවුරුදු වදකකට වැඩි කාලයක් අයදුේකරු ගැන දැන සිටින 

 වගන්ව යුතු පුේගලවයකුවගන් වහෝ දැනට වසේවා වයෝජකයාවගන් විය යුතුය). 

(7) ක්රීඩා හා වවනත් දුදුදුකේ පිගතබඳ සහතික. 

 

ඈ. නියමකරන ලද අවස්ථාවන්හිදී වමම ලියන්යවිලි ඉදිරිපත් න්රීමට වනොහැන් අවප්ක්ෂකයින්වේ/ 

අවප්්ෂිකාවන්වේ ඉල්ලුේපත් ගැන සලකා බලනු වනොලැවේ. 

 

ඉ.  වවනත් ලියන්යවිලි වහෝ වල්ඛ්නවල මුල් පිටපත් න්සිවක් අයදුේපත් සමඟ වනොඑවිය යුතුය. 

 

ඊ. අයදුේපත් සමග සහතිකවල මුල් පිටපත් එවා එම සහතික නැතිවුවවහොත් නාවික හමුදාව ඊට 

වගන්යනු වනොලැවේ. 

 

13. ඉල්ලුේපවත්හි අසත්ය රකාශයන් කර තිබී, එම අසත්යත්ාවය අවප්ක්ෂකයා/ අවප්්ෂිකාව වත්ෝරා ගැනීමට 

රථම වහගතදරේ වුවවහොත් ඔහුවේ/ ඇයවේ අවප්ක්ෂකත්වය අහිමි න්රීමට ද, වත්ෝරා ගැනීවමන් පදු වහගතදරේ 

වුවවහොත් ඔහු/ ඇය දඬුවේ සහිත්ව වසේවවයන් පහ න්රීමටද යටත් වේ. 

 

 

 

 

http://www.navy.lk/
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14. වත්ෝරා ගැනීවේ සේමුඛ් පරීක්ෂණ ; 
 

අ. ඉහත් අවශයත්ාවයන් සපුරාලන අවප්ක්ෂකයින්/ අවප්්ෂිකාවන් පළමු සේමුඛ් පරීක්ෂණ යට පැමිණි 

විට උස, වයස, ඇස් වපනීම හා බර පරීක්ෂා න්රීම සඳහා මූලික වවදය පරීක්ෂණ යකට ඉදිරිපත් කරනු 

ලැවේ. ගැස්ට ප්රවේ දක්වා ඇති පරිදි උස, වයස, ඇස් වපනීම හා බර වනොමැති අයදුේකරුවන්/ 

අයදුේකාරිනියන් සේමුඛ් පරීක්ෂණ යට ඉදිරිපත් කරනු වනොලැවේ. යේ අයදුේකරුවවකුවේ/ 

අයදුේකාරිනියකවේ උස සහ වයස නියමිත් පරිදි වනොමැති වුවද නාවික හමුදා වසේවයට රවයෝජනවත් වන 

විවශේෂ නිපුණ ත්ාවයක් ඔහුට/ ඇයට ඇත්නේ  වසේවා අවශයත්ාවය මත් නාවික හමුදාධිපතිවේ අනුමැතිය පරිදි 

ඔහු/ ඇය ගැන සලකා බලනු ලැවේ. මූලික සේමුක පරීක්ෂණ වයන් සමත්වන අයදුේකරුවන්/ 

අයදුේකාරිනියන් පමණ ක් පහත් සඳහන් ශාරීරික වයෝගයත්ා පරීක්ෂණ ය සඳහා ඉදිරිපත් කරනු ලබයි. 
 

ආ.  ශාරීරික වයෝගයත්ා පරීක්ෂණ ය සමත් වීම සඳහා අවශයත්ා; 

ඉසේව වනර ලංගණන  නකය 

පිරිමි  නේන පිරිමි  නේන 

මීටර් 1600 දිවීම 

Push ups 

Sit ups/Curl ups 

 

- 

12 වහෝ ඊට වැඩි 

10 වහෝ ඊට වැඩි 

 

- 

08 වහෝ ඊට වැඩි 

07 වහෝ ඊට වැඩි  

 

මිනිත්තු 09 

මිනිත්තු 01 

මිනිත්තු 01 

 

මිනිත්තු 11 

මිනිත්තු 01 

මිනිත්තු 01 

 

 

ඇ. ශාරීරික වයෝගයත්ා පරීක්ෂණ වයන් සමත් වන අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් ශ්රී ලංකා නාවික 

හමුදා වවදය මණ්ඩලයක් ඉදිරිවේ වපනී සිටිය යුතුය. වමම වවදය පරීක්ෂණ ය සමත් අයදුේකරුවන්/ 

අයදුේකාරිනියන් ඉදිරි සේමුඛ් පරීක්ෂණ ය සඳහා කැඳවීේ කරනු ලබයි, එම පරීක්ෂණ වේදී ලබා ගන්නා ලද 

ලකුණු සහ පවත්නා ඇබෑර්තු සංඛ්යාව මත් ඒ ඒ අංශවයන් වැඩිම ලකුණු ලබාගත් අයදුේකරුවන්/ 

අයදුේකාරිනියන් පමණ ක් බඳවාගනු ලැවේ. 
 

ඈ. බඳවා ගැනීම සඳහා දුදුදුකේ වනොලබන අයදුේකරුවන්ට/ අයදුේකාරිනියන්ට ඒ බව දන්වා සිටිනු 

වනොලැවේ. 
 

ඉ. සේමුඛ් පරීක්ෂණ ය සඳහා වත්ෝරාගනු ලබන අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් හට සේමුඛ් පරීක්ෂණ  

පවත්වන දිනය, වේලාව සහ ස්ථානය Whatsapp පණිවිඩයක් මන්න් පමණ ක් දැනුේ වදන අත්ර  න්සිදු 

පණිවිඩයක් ලිඛිත්ව ත්ැපැල් මන්න් දැනුේ වදනු වනොලැවේ. සේමුඛ් පරීක්ෂණ වලට සහභාී වීම 

සේබන්ධවයන් ගමන් වියදේ වහෝ වවනත් න්සිදු වියදමක් වගවනු වනොලැවේ. 

 

ඊ. වමම ත්නතුර සේබන්ධවයන් අයදුේකරුවවකු/ අයදුේකාරිනියක කැඳවනු ලබන සෑම අවස්ථාවකදීම 

පුේගලයන් ලියාපදිංිය න්රීවේ වදපාර්ත්වේන්තුව මන්න් නිකුත් කරන ලද ජාතික හැඳුනුේපත් ඔහු/ ඇය විසින් 

ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 
  

උ. අයදුේකරුවකු/ අයදුේකාරිනියක නිර්වේශ න්රීමට අදහස් කරන කවවරකු විසින් වුවද, එවසේ කළ 

යුත්වත් ඔහුට/ ඇයට සහතිකයක් දීවමනි. අයදුේකරුවකු/ අයදුේකාරිනියක වත්ෝරා ගැනීම සඳහා 

කවාකාරවයන් වහෝ වපළඹවීේ නැත්වහොත් බලපෑේ න්රීමට උත්සාහ න්රීම, එම අයදුේකරු/ අයදුේකාරිනිය 

නුදුදුදු අවයක් වීමට වහේතුවන්වන්ය. 
  

ඌ. අයදුේකරුවන්/ අයදුේකාරිනියන් විසින් ඉදිරිපත් කරනු ලබන අධයාපන සහ වෘත්තීය දුදුදුකේ 

පිගතබඳ සහතික විභාග වදපාර්ත්වේන්තුව සහ අදාළ ආයත්න සමඟ සේබන්ධීකරණ ය වී ඒවාවේ සත්යත්ාවය 

සහතික කරගනු ලබයි. 
  

එ. සියලුම අයදුේකරුවන්වේ/ අයදුේකාරිනියන්වේ ආරක්ෂක නිශ්කාෂණ  වාර්ත්ා ශ්රී ලංකා නාවික 

 හමුදා මූලස්ථානය මන්න් නැවත් පරීක්ෂාවට වයොමු කරනු ලැවේ. 
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15. ශ්රී ලංකා නාවික හමුදාවට ඉඳුරාම  නිලධාරීන්/ නිලධාරිනියන් බඳවා ගැනීවේ ්රියාවලිය පිගතබඳ 

අවසන් තීරණ  ගැනීවේ බලත්ල ශ්රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති සතුවන අත්ර, ජාතික ආරක්ෂාව, ශ්රී 

ලංකා නාවික හමුදාවේ සං්රාමික සහ පරිපාලනමය අවශයත්ාවයන් අනුව ඉහත් අවශයත්ාවයන් සහ 

වකොන්වේසි වල වවනස්කේ සිදු න්රීවේ අවසාන තීරණ ය නාවික හමුදාධිපති සතුවේ. 
  

සටහන -  වමම ගැස්ට නිවේදනය සිංහල, ඉංග්රීසි සහ වදමළ යන භාෂා ත්රිත්වවයන්ම පළවේ. 

වදමළ සහ ඉංග්රීසි භාෂා පාඨ අත්ර යේ අනනුකූලත්ාවක් ඇති වුවවහොත්, එවිට සිංහල භාෂා පාඨය 

බල පැවැත්විය යුතුය. 

   

      

 

    

      යූවීඑේපී වපවර්රා, ආර්එස්පී**, යූඑස්පී, එන්ඩීයූ, පීඑස්සී 

      වයිස් අේමිරාල්  

      ශ්රී ලංකා නාවික හමුදාධිපති 

 
       

ශ්රී ලංකා නාවික හමුදා මූලස්ථානය, 

      ත්ැවප 593,  

      වකොළඹ 01. 
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ශ්රී ලංකා න ලංත්ය ලංනනවි  ලංහමුදනවේ ලංව ටි නලීන ලංඅධි නරිය ලංසහ ලංශ්රී ලංකා න ලංත්ය/ ලංස්වේච්ඡන ලංනනවි  ලංහමුදනවේ ලංඉඳුරනම ලංත්කධනරීේ/ ලං

ත්කධනරිත්යේ ලංසඳහන ලංඉල්ලුේප 

පුරවැසිභාවය: ………………………………………………………………………………………... 

(ශ්රී ලංකා පුරවැසිවයකු වන්වන් වපළපතින් ද ලියාපදිංිය වීවමන් ද යන්න සඳහන් කරන්න. ලියාපදිංිය න්රීවමන් නේ 

එම සහතික ප්රවේ දිනය සහ අංකය සඳහන් කරන්න) 
 

ඉල්ලුේ කරන ත්නතුර: ……………………………….…………………………………………….... 
 

සේපූර්ණ  නම (ජාතික හැඳුනුේපත්ට අනුව): ……………………………………………………….…. 
 

ජාතික හැඳුනුේපත් අංකය: ………………………………………………………………………….... 
 

ස්ථීර ලිපිනය: ………………………………………………………………………………………… 
 

ත්ැපැල් ලිපිනය: ………………………………………………………………………………........... 
 

විදුත් ලිපිනය: ……………………………………………………………………………………...... 
 

උපන් දිනය: …………………………………………………………………………………………... 
 

වයස අවුරුදු ................. මාස ................... දින .................... (2024 වනොවැේබර් මස 04 වන දිනට) 
 

උස .........................(අඟල්)පපුව(පිරිමි) .......................(අඟල්) බර .......….…........(න්.්රෑ.) 
 

ස්ථීර ලිපිනයට අයත් වපොලිස් ස්ථානය: ………………………………………………………………... 
 

දිස්ත්රික්කය: ……………………………………………………………………………………………. 
 

ඡන්ද වකෝටඨාසය: ……………………………………………………………………………............ 
 

්රාම නිළධාරී වකෝටඨාසය: ………………………………………………………………….…………. 
 

දුරකථන අංකය: ……...………….....……...… Whatsapp අංකය ………..…....... ................…... 

 

විවාහක/ අවිවාහක බව: …….………………………………………………………………………….. 

 

ස්ත්රී/ පුරුෂ භාවය: ……………………………………………………………………………………... 

 

අධයාපනය ලැබූ පාසල්: ………………………………………………………………………............ 

 

…………………………………………………………………………………………………............... 

 

පාසල සහ විශ්වවිදයාල පිගතබඳ විස්ත්ර 

පනසවල්/  ලං

විශ්වවිදයනකවේ ලං

නම 

සමත් ලංවිභනගය විභනගයට ලංවපනී ලං

සිටි ලංවර්ඥය 

සමත් ලංවූ ලංවිඥයයේ 

(වර ණික ලංඇතුලුව) 

 අ.වපො.ස 

(සා.වපළ) 

අ.වපො.ස 

(උ.වපළ) 

වවනත් 
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පාසවලන්/ විශ්වවිදයාලවයන් ඉවත් වූ පදු කළ රැන්යා පිගතබඳ විස්ත්ර 

වස වන ලංවයෝය යනවේ ලං

නම ලංසහ ලංලිපිනය 

රැකියනවේ ලංස්වභනවය වස වන ලං නකය 

සිට දක්වන 

    

 

වදමේපියන් පිගතබඳ විස්ත්ර 

සේපූර්ණ ලංනම උපේ ලංස්ථනනය රැකියනව වර්මනන ලංලිපිනය 

පියා 

 

මව 

 

   

 

 

ත්නතුර සඳහා ඇති විවශේෂ දුදුදුකේ: ……………………………………………………………........................ 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

ක්රීඩා අතින් දැනට පවත්නා විශිෂ්ටත්ා පිගතබඳ විස්ත්ර (ඔබ සහභාී වූ ත්රඟ සහ ක්රීඩා කණ්ඩායේ, දිනයන් හා ලැබූ 

විශිෂ්ටත්ා දක්වන්න): ……………………………………..……………………................................................ 

...........................................................................................................................................................................

    

පාසවල්/ විශ්වවිදයාලවේ/ බාහිර සංවිධාන වලදී දක්වා ඇති වවනත් විශිෂ්ටත්ා (දිනයන් සමග විස්ත්ර දක්වන්න): 

…………………………………..…………………………………………………......................................... 

........................................................................................................................................................................... 

........................................................................................................................................................................... 

 

සන්නේධ වසේවා/ ස්වේච්ඡා බළ වසේනාවේ/ ශිෂයභට බලකාවේ වහෝ බාලදක්ෂ වයාපාරවේ ඇති වසේවය: 

………………………………………………………………………….……………….................................. 

  

ශ්රී ලංකා නාවික හමුදාවට වහෝ සන්නේධ හමුදා න්සිවකට වහෝ වපොලීසියට වහෝ බැඳීම සඳහා ඔබ විසින් මීට වපර 

ඉල්ලීේ කර තිවේද? එවසේනේ ඒ පිගතබඳ විස්ත්ර සහ ඒ ඉල්ලීේවලට සිදුවූවේ කුමක්දැයි සඳහන් කරන්න: 

………………………………………………………………………................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

 

සිවිල් වහෝ යුධ අධිකරණ යකදී ඔබ වැරදිකරු කර වහෝ අත්හිටවූ සිර දඬුවමක් ලබා තිවේද? එවසේනේ විස්ත්ර සඳහන් 

කරන්න: ………………………………………………………………………….............................................. 

 

රාජය අංශවයහි වදපාර්ත්වේන්තුවක/ මණ්ඩලයක/ සංස්ථාවක (මහ බැංකුව, රාජය බැංකු, විශ්වවිදයාල, රජය විසින් 

පාලනය කරන සිවිල් වයාපාර/ සමාගේ ආදිය ඇතුුව) වසේවවයහි වයදී සිටිවේ නේ එහි වසේවය අවසන් න්රීමට 

වහේතු: …………………………………………………….................................................................................. 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 
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චරිත් සහතික පිගතබඳ විස්ත්ර 

 

 

 

 

 

අයදුේකරු/ අයදුේකාරිනිය විසින් අත්සන් කළ යුතු රකාශය. 

 

 පූර්වවෝක්ත් රකාශ වලට මා විසින් දී ඇති පිගතතුරු මාවේ දැනීවේ හා විශ්වාසවේ හැටියට සත්ය හා නිවැරදි 

බව අවංකව රකාශ කරමි. ශ්රී ලංකා ජනරජවේ ගැස්ට ප්රවේ පළ වූ ශ්රී ලංකා නාවික හමුදාවේ අධිකාරිය සඳහා 

වත්ෝරාගනු ලබන අවප්ක්ෂකයන්/ අවප්ක්ෂිකාවන් සේබන්ධවයන් අනුගමනය කරන ්රියාපිගතවවල හා අදාළ වන 

වරගුලාසි ද මම න්යවා අවවබෝධ කර ගතිමි. 

 

 

 

 

..................................     .............................................................. 

 දිනය      අයදුේකරුවේ/ අයදුේකාරිනියවේ අත්සන  

              

        

 

 

 

නම පදවිය ැපැල් ලංලිපිනය 

   


