
 

 

 

 

 

අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලය, 2016 අංක 14 දරණ අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ 

කාර්යාලය (පිහිටුවීම, පරිපාලනය සහ කර්තව්ය ඉටු කිරීම) පනත මඟින් ස්ථාපිත කරන ලද කාර්යාලකි. 
 

අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ පව්ත්නා පහත සඳහන් තනතුරු සඳහා ව්සර 2ක 

ක ොන්ත්රොත් පදනම මත (මාස 3 ක පරිව්ාස කාලයක් ඇතුලත්ව්) සුදුසුකම්ලත් ශ්රී ලාංකික 

පුරව්ැසියන්යෙන් අයදුම්පත් කැඳව්නු ලැයේ. 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය : අතුරුදහන් වූව්න් පිළිබඳ ප්රායේශීය කාර්යාලව්ල රැකව්රණ ඒකකය පව්ත්ව්ායෙන 

යාම අධීක්ෂණය හා සාක්ිකරුව්න් හා වින්ිතයන් ආශ්රිතව් විධිමත් රැකව්රණ 

ක්රමයේදයන් සහ අනුෙමනය කළයුතු පිළියව්ත් ඇතුලත්ව්, වින්ිතයන් හා 

සාක්ිකරුව්න් ආරක්ෂා කිරීම සඳහා උපායමාර්ෙ සංව්ර්ධනය කිරීම පිළිබඳ ව්ෙකීම 

දැරීම. 
 

සුදුසු ම්            :  විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

නීතිය/ සාමය සහ ෙැටුම් නිරාකරණය/ යේශපාලන විදයාව්/ සමාජ විදයාව් 

යන  යක්ෂ්රව්ල ප්රථම උපාධියක් සමඟ අදාල යක්ෂ්රයේ/ මානව් හිමිකම් පිළිබඳ 

පශ්චාත් උපාධි සුදුසුකම් සමඟ රාජය යහෝ අර්ධ රාජය ආයතනයක යහෝ පිළිෙත් 

යපෙෳේෙලික ආයතනයක කළමණාකරන මට්ටයම්, අව්ම ව්ශයයන් ව්සර 12 ක 

පළපුරුේද. 
 

වයස                  : අවු. 35 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 55 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  
 

වැටුප                 :  රු. 80,295 /=   

 

යමම තනතුරට ව්ාහන දීමනාව්ක්,ඉන්ධන දීමනාව්ක් හා යව්නත් අදාල ආයතනික දීමනා හිමියේ.    
 

                               

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය :  වින්ිත සහ පවුල් සහය ඒකකයේ රාජකාරි සහ ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම ක්රියාකාරකම් 

අධීක්ෂණය සහ අදාල උපායමාර්ික චාරිර විධි සකස්කිරිම හා වියශ්ෂඥයන්  යව්ත 

යයාමු කිරීයම් ක්රමයේදයක් සකස්යකාට ව්ැඩි ියුණු කිරීමද ඇතුලත්ව් OMP 

ආයතනයයහි මයනෝසමාජයීය සහය සහ ප්රජා යස්ව්ා ක්රියාකාරකම් සඳහා උපායමාර්ික 

සැලසුම් හා සමායලෝචන කටයුතු ව්ල නායකත්ව්ය දැරීම සහ එම කාර්යයන් ඉටු කිරීම. 

 

සුදුසු ම්            :    විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

මයනෝ විදයාව් / උපයේශනය හා මයනෝවිදයාව් / දර්ශනය හා මයනෝවිදයාව්/ සමාජ 

ඇබෑර්තු 
 

වින්ත්ිත හො පවුල් සහය ප්රධොනී (තනුරු 01)                      HM 1-1  

 Head of Victim and Family Support 

රැ වරණ ප්රධොනී (තනුරු 01)                            HM 1-1 

Head of Protection    

                                                           HM 1-1 



විදයාව් / සාමය හා ෙැටුම් නිරාකරණය යන යක්ෂ්රයක මූලික උපාධියක් සහ අදාළ 

යක්ෂ්රයේ පශ්චාත් උපාධි සුදුසුකම් සමඟ රාජය යහෝ අර්ධ රාජය ආයතනයක යහෝ 

පිළිෙත් යපෞේෙලික ආයතනයක කළමනාකරණ මට්ටයම් අව්ම ව්ශයයන් ව්සර 12 ක 

පළපුරුේද. 
 

 වයස                : අවුරුදු 35 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවුරුදු 55 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  

 

වැටුප              :  රු. 80,295 /= 

යමම තනතුරට ව්ාහන දීමනාව්ක්, ඉන්ධන දීමනාව්ක් හා යව්නත් අදාල ආයතනික දීමනා ද හිමියේ.   

   

                               

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය :  නීති, ප්රතිපත්ති සහ පර්යේෂණ ඒකකයේ යුතුකම් සහ ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම සහ 

අභයන්තර හා බාහිර යමයහයුම් සඳහා නීතිමය බැඳීම් හැසිරවීමට සහය වීම, නීතිමය 

අභියයෝෙව්ලට මුහුණ දීම සහ අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ 

නීතිමය, ප්රතිපත්ති සහ පර්යේෂණ මැිහත්වීම සඳහා උපයේශනය සඳහා උපාය 

මාර්ෙ සැකසීම හා සමායලෝචන කටයුතු ව්ල නායකත්ව්ය දැරීම සහ එම කාර්යයන් 

ඉටු කිරීම. 
 

සුදුසු ම්              :  විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

නීතිය පිළිබඳ මූලික උපාධියක් සහ ිවුරුම් දුන් නීතිඥව්රයයකු වීම සහ අදාළ 

යක්ෂ්රයේ පශ්චාත් උපාධි සුදුසුකම් සමඟ රාජය යහෝ අර්ධ රාජය ආයතනයක යහෝ 

පිළිෙත් යපෞේෙලික ආයතනයක කළමනාකරණ මට්ටයම් අව්ම ව්ශයයන් ව්සර 12ක 

පළපුරුේද. 
 

වයස                    :  අවුරුදු 35 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවුරුදු 55 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය 
 

වැටුප                :  රු. 80,295 /= 

යමම තනතුරට ව්ාහන දීමනාව්ක්, ඉන්ධන දීමනාව්ක් හා යව්නත් අදාල ආයතනික දීමනා ද හිමියේ 

 

                               

යමම තනතුරට ව්ාහන දීමනාව්ක්, ඉන්ධන දීමනාව්ක් හා යව්නත් අදාල ආයතනික දීමනා ද හිමියේ.      

 
 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය :  සන්නියේදන සහ යක්ෂ්ර ඒකකයේ යුතුකම් සහ ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම සහ මුද්රිත, විදුත් 

මාධය සහ සමාජ මාධය ඇතුළු බහුවිධ යේිකා හරහා සන්නියේදන උපාය මාර්ෙ සකස් 

කිරීම, සමායලෝචන සහ සංව්ර්ධනය කිරීම ඇතුළත් අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ 

කාර්යාලයේ ව්යාපෘති ප්රයේශය සහ සන්නියේදනය සම්බන්ධ කටයුතුව්ල නායකත්ව්ය 

දැරීම සහ එම කාර්යයන් ඉටු කිරීම. 
 

සුදුසු ම්            :    විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

ජන සන්නියේදනය/ ජන මාධය යන යක්ෂ්රයක මූලික උපාධියක් සහ අදාළ යක්ෂ්රයේ 

පශ්චාත් උපාධි සුදුසුකම් සමඟ රාජය යහෝ අර්ධ රාජය ආයතනයක යහෝ පිළිෙත් 

යපෞේෙලික ආයතනයක කළමනාකරණ මට්ටයම් අව්ම ව්ශයයන් ව්සර 12ක 

පළපුරුේද. 

නීති, ප්රතිපත්ති හො පර්තකේෂණ ප්රධොනී (තනුරු 01)             HM 1-1  

 Head of Legal Policy and Research 

සන්ත්ිකේදන හො කේෂ්ර ප්රධොනී (තනුරු 01)                    HM 1-1  

 Head of Communication & Outreach  



වයස                    : අවුරුදු 35 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවුරුදු 55 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  
 

වැටුප                 :  රු. 80,295 /= 

යමම තනතුරට ව්ාහන දීමනාව්ක්, ඉන්ධන දීමනාව්ක් හා යව්නත් අදාල ආයතනික දීමනා ද හිමියේ.    

 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය : වින්ිතයන්, සාක්ිකරුව්න් සහ අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ 

කාර්ය මණ්ඩලයට අදාල ආරක්ෂා කිරීයම් ක්රම සහ ක්රියා පිළියව්ත් සැලසුම් කිරීම ඇතුළු 

ඒකකයේ ව්ැඩ කටයුතු ඉටු කිරීම සඳහා ඒකක ප්රධානියාට සහය වීම.  

 

සුදුසු ම්             : විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබා ෙත් 

මානව් අයිතිව්ාසිකම්/ නීතිය/ සමාජ විදයාව්/ මයනෝ විදයාව්/ උපයේශනය පිළිබඳ 

උපාධියක් සහ ඉන් අනතුරුව් තනතුරට අදාල යක්ෂ්රයයහි අව්ම ව්ශයයන් එක් 

අවුරුේදක පලපුරුේද.  

 

වයස                    : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.     

 

වැටුප     : රු. 53,175 /=   + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය : අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයයහි දත්ත කළමනාකරණ ඒකකයයහි 

සංඛ්යායල්ඛ්න පව්ත්ව්ායෙනයාම සහ එම අංශයයහි  කාර්යක්ෂමතාව්ය නො 

සිටුව්න්නට අදාල දත්ත රැස ්කිරීයම් ක්රම, දත්ත විශ්යල්ෂණය හා අයනකුත් උපායමාර්ෙ 

සංව්ර්ධනය කර පව්ත්ව්ායෙන යාම.  

 

සුදුසු ම්           : 1. විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබා ෙත් 

යතාරතුරු තාක්ෂණය/ පරිෙණක විදයාව්/ ෙණිතය/ සංඛ්යානය පිළිබඳ උපාධියක් සහ 

ඉන් අනතුරුව් තනතුරට අදාල යක්ෂ්රයයහි අව්ම ව්ශයයන් එක් අවුරුේදක පලපුරුේද 

කහෝ  
    

   2. තෘතියීක හා ව්ෘත්ීය අධයාපන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළියෙන ඇති තාක්ෂණික/ 

ව්ෘත්ීය පුහුණු ආයතනයක් විසින් නිකුත් කරන ලද ජාතික ව්ෘත්ීය සුදුසුකම් (NVQ 

7) ව්ැනි මට්ටමට යනාඅඩු යතාරතුරු තාක්ෂණයට අදාල ප්රවීණතා සහතිකයක් ලබා 

තිබීම සමඟ ඉන් අනතුරුව් අදාළ යක්ෂ්රයයහි රාජය යහෝ අර්ධ රාජය ආයතනයක යහෝ 

යපෞේෙලික ආයතනයක අව්ම ව්ශයයන් එක් අවුරුේදක පලපුරුේද.  

 

වයස                  : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.     

 

වැටුප    : රු.53,175 /=  + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 

 

කයෙෂ්ඨ රැ වරණ ිලධොරී (තනුරු 01)                                                                    MM 1-1         

Senior Protection Officer        

කයෙෂ්ඨ දත්ත විශ්කල්ෂ  (තනුරු 01)                                    MM 1-1  

Senior Data Analyst                                                                     

 

 දත්ත විශ්කල්ෂ  

                        MM 1-1 



 

 
 

 

 

රැකියො ස්වභොවය    : අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ ප්රායේශීය කාර්යාලයේ බාධා රහිත හා 

ඵලදායි ක්රියාකාරිත්ව්ය ඇතුළුව් රාජකාරි සහ ව්ෙකීම්ව්ලට සහභාගී වීම සහ ප්රධාන 

කාර්යාලය සහ උප කාර්යාල සමඟ කටයුතු සම්බන්ධීකරණය කිරීම හා අධීක්ෂණය 

කිරීම. 
 

සුදුසු ම්                 : විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත්, මානව් හිමිකම්/ නීතිය/ මානව් 

සම්පත් කළමනාකරණ / කළමනාකරණ/ පරිපාලන/ රාජය කළමනාකරණ යක්ෂ්රයක 

උපාධියක් සමඟ තනතුරට අදාල යක්ෂ්රයක සුදුසුකම් ලැබීයමන් පසු අව්ම ව්ශයයන් 

ව්සරක (01) පළපුරුේද.  
 

වයස                    : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.   
 

වැටුප                   :  රු.53,175 /=  + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 
 

 

 

 
 

 

 

රැකියො ස්වභොවය    : අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ උප කාර්යාලයේ බාධා රහිත හා ඵලදායි 

ක්රියාකාරිත්ව්ය ඇතුළුව් රාජකාරි සහ ව්ෙකීම්ව්ලට සහභාගී වීම සහ ප්රධාන කාර්යාලය, 

ප්රායේශීය කාර්යාල සහ උප කාර්යාල සමඟ කටයුතු සම්බන්ධීකරණය කිරීම හා 

අධීක්ෂණය කිරීම. 
 

සුදුසු ම්                 : විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත්, මානව් හිමිකම්/ නීතිය/ මානව් 

සම්පත් කළමනාකරණ / කළමනාකරණ/ පරිපාලන/ රාජය කළමනාකරණ යක්ෂ්රයක 

උපාධියක් සමඟ තනතුරට අදාල යක්ෂ්රයක සුදුසුකම් ලැබීයමන් පසු අව්ම ව්ශයයන් 

ව්සරක (01) පළපුරුේද.  
 

වයස                    : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.   
 

වැටුප                   :  රු.53,175 /=  + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 
 

 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය   : අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ සියලුම පරිපාලන කටයුතු නියයෝජය 

පරිපාලක සහ සහකාර පරිපාලක ප්රධානියා සමඟ සම්බන්ධීකරණය කිරීම සහ 

අයනකුත් යදපාර්තයම්න්තු සහ අංශ සමඟ පරිපාලන ෙැටළු සම්බන්ධයයන් 

සන්නියේදනය සඳහා ව්ෙකිම ඇතුළත් රාජකාරි හා ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම. 

 

සුදුසු ම්            : විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

පරිපාලන/ කළමනාකරණ/ මානව් සම්පත් කළමනාකරණ / රාජය කළමනාකරණ 

යක්ෂ්රයක උපාධියක්. 
 

ප්රොකේශීය සම්බන්ත්ී ොර  (ප්රධොන) (තනුරු 01)                                                        MM 1-1 

Regional Coordinator 

ප්රොකේශීය සම්බන්ත්ී ොර  (උප) (තනුරු 03)                                                        MM 1-1 

Regional Coordinator 

 පරිපොලන ිලධොරී  (තනුරු 01)                            JM 1-1 

  Administrative Officer 



වයස                   : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.    
 

වැටුප                  :  රු.42,600 /=   + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 
 

 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය   :  කාර්යාලයේ පරිෙණක දෘඩාංෙ, මෘදුකාංෙ, පේධති, ජාල, මුද්රණ යන්ර සහ ස්කෑනර් 

අධීක්ෂණය සහ නඩත්තු කිරීම යමන්ම යස්ව්ා ෙැටළු සහ ඉල්ීම් සඳහා කායලෝචිත 

යලස ප්රතිචාර දැක්වීම සහ තාක්ෂණික සහාය ලබා දීම ඇතුළත් රාජකාරි හා ව්ෙකීම් 

ඉටු කිරීම. 

සුදුසු ම්            : 1. විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

යතාරතුරු තාක්ෂණය/ පරිෙණක විදයාව් යක්ෂ්රයක උපාධියක්. 
  

 2. තෘීයික හා ව්ෘත්ීය අධයාපන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් තාක්ෂණික/ව්ෘත්ීය 

පුහුණු ආයතනයක් විසින් නිකුත් කරන ලද ජාතික ව්ෘත්ීය සුදුසුකම් මට්ටම 7 ට 

යනාඅඩු ප්රවීණතා සහතිකයක් ලබායෙන තිබීම. 

 

 3. තෘීයික හා ව්ෘත්ීය අධයාපන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් තාක්ෂණික/ව්ෘත්ීය 

පුහුණු ආයතනයක් විසින් නිකුත් කරන ලද ජාතික ව්ෘත්ීය සුදුසුකම් මට්ටම 6 ට 

යනාඅඩු ප්රවීණතා සහතිකයක් ලබායෙන තිබීම. 

  සහ 

    සංස්ථාව්ක, ව්යව්ස්ථාපිත මණ්ඩලයක/ආයතනයක යහෝ පිළිෙත් යපෞේෙලික 

ආයතනයක අදාළ ක්යෂ්රයක අව්ම ව්ශයයන් ව්සර පහක (05) පළපුරුේද 

 

 4. තෘීයික හා ව්ෘත්ීය අධයාපන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් තාක්ෂණික/ව්ෘත්ීය 

පුහුණු ආයතනයක් විසින් නිකුත් කරන ලද ජාතික ව්ෘත්ීය සුදුසුකම් මට්ටම 5 ට 

යනාඅඩු ප්රවීණතා සහතිකයක් ලබායෙන තිබීම 

  සහ 

 සංස්ථාව්ක, ව්යව්ස්ථාපිත මණ්ඩලයක/ආයතනයක යහෝ පිළිෙත් යපෞේෙලික 

ආයතනයක අදාළ ක්යෂ්රයක අව්ම ව්ශයයන් ව්සර පහක (10) පළපුරුේද. 
 

වයස                   : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.    
 

වැටුප                  :  රු.42,600 /=   + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 
 

වයස                    : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය..     

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය : අතුරුදහන් වූව්න් පිළිබඳ කාර්යාලයේ පර්යේෂණ ඒකකයයහි අදාල කාර්යයන් සඳහා 

සහය වීම සහ එම කාර්යයන් ඉටු කිරීම. 

සුදුසු ම්              : විශ්ව් විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

නීතිය/ සමාජ විදයාව්/ අපරාධ විදයාව් ක්යෂ්රයක උපාධියක්  

 

වයස                   : අවු. 22ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවුරුදු 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  

  කතොරුරු තොේෂණ ිලධොරී   (තනුරු 01)               JM 1-1 

  IT Officer 

පර්තකේෂණ  ිලධොරී (තනුරු 02)                    JM 1-1 

Research Officer                                

   

              



 

වැටුප් පරිමොණය   : රු. 42,600 /=     +  අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 
 

 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය   : ස්ී / පුරුෂභාව්යට සංයේදී වූ පරිසරයක් ශක්තිමත් කිරීම හා පව්ත්ව්ා ෙැනීම ද 

ඇතුළත්ව්, අතුරුදහන් වූ හා යසායා ෙැනීමට යනාහැකි තැනැත්තන්යේ පවුල් 

යව්නුයව්න් OMP කාර්යාලය විසින් ලබා යදනු ලබන සියලුම සහාය හා යස්ව්ා ආශ්රිතව් 

වින්ිතයන් යක්න්ද්ර යකාටෙත් ප්රයේශයන් සහතික කරනු පිණිස ව්න වින්ිත හා පවුල් 

සහාය ඒකකයේ කාර්යයන් ඉටු කිරීම. 

 

සුදුසු ම්            : විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

මානව් හිමිකම්/ මයනෝ විදයාව්/ උපයේශනය හා මයනෝ විදයාව්/ සමාජ විදයාව් 

යක්ෂ්රයක උපාධියක්. 
 

වයස                   : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.    
 

වැටුප                  :  රු.42,600 /=   + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 
 

 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය :  අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ අන්තර්ෙතය, මාධය නියැීම සහ 

සමාජ මාධය ඇතුළත් ඵලදායී සන්නියේදන උපාය මාර්ෙ සංව්ර්ධනය කිරීම සහ 

ක්රියාත්මක කිරීම සඳහා ව්න යුතුකම් සහ ව්ෙකීම්ව්ලට සහභාගී වීම සහ අතුරුදහන් වූ 

තැනැත්තන් පිළිබඳ කාර්යාලයේ ඉිරි කටයුතු සඳහා උපකාර ව්න මාධයයේදීන්, 

ේයලාේකරුව්න්, ආයයෝජකයින් සහ පාරියභෝික සමඟ සබඳතා යොඩනඟා ෙැනීම 

සහ පව්ත්ව්ායෙන යාම ඇතුළත් රාජකාරි හා ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම. 

 

සුදුසු ම්              : විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

ජන මාධය/ ජන සන්නියේදනය යක්ෂ්රයක උපාධියක්. 
 

වයස                   : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.    
 

වැටුප                  :  රු.42,600 /=   + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 
 

 

 

 
 
 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය   : එක් භාෂාව්කින් කියවීයම් යහෝ සව්න් දීම, එහි  අර්ථය සහ සන්දර්භය පිළිබඳ 

අව්යබෝධය තහවුරු කර ෙැනීම සහ එය යදව්න භාෂාව්ක් බව්ට පරිව්ර්තනය කිරීම, 

මුල් අර්ථය ආරක්ෂා කිරීමට ව්ෙබලා ෙැනීම ඇතුළත් රාජකාරි හා ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම. 
 

  භොෂො පරිවර්තත  (තනුරු 02)               MA 1-1 

  Translator               

  සන්ත්ිකේදන ිලධොරී   (තනුරු 02)                           JM 1-1 

  Communication Officer 

 වින්ත්ිත හො පවුල් සහොය ිලධොරී (තනුරු 03)                JM 1-1 

  Victim and Family Support Officer 



සුදුසු ම්              : විශ්ව්විදයාල ප්රතිපාදන යකාමිෂන් සභාව් විසින් පිළිෙත් විශ්ව් විදයාලයකින් ලබාෙත් 

පරිව්ර්තන අධයයනය/ භාෂා (සිංහල/යදමළ/ඉංග්රීසි) උපාධියක්. 

 

වයස                     : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  

වැටුප        : රු. 37,970 /=  + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 

 

වැටුප් පරිමොණය  : රු. 37,970 /-   
 
 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය   : සියලුම යල්කම්කරණ කාර්යයන් ඉටුකරමින් සභාපති / විධායක අධයක්ෂ යව්ත 

අව්ශය කාර්යාීය සහය ලබාදීම.  
 

සුදුසු ම්              :  (අ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (සාමානය යපළ ) විභාෙයේ  

 

 (I) සිංහල / යදමළ  (II) ඉංග්රීසි භාෂාව්  (III) ෙණිතය යන විෂයයන් 4 සඳහා සම්මාන 

සාමාර්ථ සහිතව් විෂයයන් 6කින් එක් ව්රකි සමත් වීම.   

     සහ 
 

    (ආ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (උසස්යපළ ) විභාෙයේ (යපාදු ප්රශ්න පරය හැර) 

අයනකුත් විෂයන් 03 සමත් වීම.  
 

 මානව් සම්පත් කළමනාකරණ/ යල්කම් පරිචය /පරිපාලන අධයයනය ක්යෂ්රයක 

ඩිප යලෝමාව්ක් සතු වීම, අමතර සුදුසුකමක් ව්නු ඇත. 
 

වයස                   : අවු. 18 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  
  

වැටුප       : රු. 27,910 /= + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 

 
 
 

රැකියොකේ ස්වභොවය   : අතුරුදහන් වූ තැනැත්තන්  පිළිබඳ කාර්යාලයේ දත්ත කළමනාකරණ ඒකකයේ 

අදාළ යුතුකම් සහ ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම. 
 

සුදුසු ම්                  : (අ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (සාමානය යපළ ) විභාෙයේ  

 

 (I) සිංහල / යදමළ  (II) ඉංග්රීසි භාෂාව්  (III) ෙණිතය යන විෂයයන් 4 සඳහා සම්මාන 

සාමාර්ථ සහිතව් විෂයයන් 6කින් එක් ව්රකි සමත් වීම.   

     සහ 

    (ආ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (උසස්යපළ ) විභාෙයේ (යපාදු ප්රශ්න පරය හැර) 

අයනකුත් විෂයන් 03 සමත් වීම.  

 (ඇ) පරිෙණක පුහුණුව් යහෝ දත්ත ඇතුළත් කිරීම පිළිබඳ සහතිකයක් තිබීම අමතර 

සුදුසුකමක් යේ. 

වයස                   : අවු. 18 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය  
 

වැටුප : රු. 27,910 /=  + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ 

  දත්ත ඇුළත් කිරීකම් ක්රියො රු  (තනුරු 03)         MA 1-1 
  Data Entry Operator                

 සභොපති/විධොය  අධෙේෂ පුේගලි  සහොය  (තනුරු 01)      MA 1-1 

  Personal Assistant to Chairperson/ Executive Director              



 

 

 

 

රැකියොකේ ස්වභොවය : බලයලත් නිලධාරියායේ අධීක්ෂණය සහ මඟයපන්වීම යටයත් 

කාර්යයන්/ක්රියාකාරකම්ව්ල රාජකාරි සහ ව්ෙකීම්ව්ලට ඉටු කිරීම සහ සංවිධානයේ 

කළමණාකාර, පරිපාලන සහ විධායක යරණ්ිව්ල රාජකාරි ඉටුකිරීමට පහසුකම් 

සැලසීම/සහාය වීම. 
 

සුදුසු ම්              :  (අ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (සාමානය යපළ ) විභාෙයේ  
 

 (I) සිංහල / යදමළ  (II) ඉංග්රීසි භාෂාව්  (III) ෙණිතය යන විෂයයන් 4 සඳහා සම්මාන 

සාමාර්ථ සහිතව් විෂයයන් 6කින් එක් ව්රකි සමත් වීම.   

     සහ 
 

    (ආ) අධයාපන යපාදු සහතිකපර (උසස්යපළ ) විභාෙයේ (යපාදු ප්රශ්න පරය හැර) 

අයනකුත් විෂයන් 03 සමත් වීම.  
 

වයස                   : අවු. 18 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  
  

වැටුප     : රු. 27,910 /=  + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 
 

 

 

 
 
 

රැකියොකේ ස්වභොවය  : අදාළ ඒකකයේ රාජකාරි සහ ව්ෙකීම්ව්ලට සහාය වීම, ඒකක ප්රධානියා විසින් පව්රා 

ඇති පරිි  සහ බලයලත් නිලධාරියායේ අධීක්ෂණය හා මෙයපන්වීම යටයත් 

කාර්යයන්/ක්රියාකාරකම් සිදු කිරීම සහ සංවිධානයේ කළමණාකාර, පරිපාලන සහ 

විධායක යර්ණිව්ල රාජකාරි ඉටු කිරීමට පහසුකම් සැලසීම/ සහාය වීම ඇතුළත් 

රාජකාරි හා ව්ෙකීම් ඉටු කිරීම. 
 

සුදුසු ම්               : අ.යපා.ස. සාමානය යපළ විභාෙයයන් උපරිම ව්ාර 2 ක දී අව්ම ව්ශයයන් සම්මාන 

සාමාර්ථ 2ක් සමඟ විෂයන් 6 ක් සමත් වීම 

  

වයස                      : අවු. 18 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  
 

වැටුප        : රු. 24,750 /=   +  අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 

 

 
 

රැකියොකේ ස්වභොවය  : සංවිධානයේ පරිපාලන හා විධායක යර්ණිව්ල අධීක්ෂණය සහ මෙයපන්වීම යටයත් 

ව්ාහනය නඩත්තු කිරීම, ධාව්න ප්රස්ථාරය යාව්ත්කාීන කිරීමට අදාළ කාර්යයන් 

සහ ක්රියාකාරකම් සිදු කිරීම. 
 

සුදුසු ම්             : අ.යපා.ස. සාමානය යපළ විභාෙයයන් උපරිම ව්ාර 2 ක දී අව්ම ව්ශයයන් සම්මාන 

සාමාර්ථ 2ක් සමඟ විෂයන් 6 ක් සමත් වීම සහ  බර ව්ාහන පැදවීම සඳහා යමෝටර් රථ 

  ළමනො රණ සහ ොර  (තනුරු 12)        MA 1-1 

 Management Assistant              

   ොර්තයොල  ොර්තයය සහය  (තනුරු 04)        PL -1 

  KKS (Office Aide)              

 රියැදුරු  (තනුරු 02)           PL -1 

  Driver             



ප්රව්ාහන යකාමසාරිස් ජනරාල්ව්රයා විසින් නිකුත් කරන ලද රියදුරු බලපරය ලබායෙන 

තිබීම සහ රියදුරු බලපරය ලබා ෙැනීයමන් පසු රිය පැදවීයම් අව්ම ව්ශයයන් ව්සර 

තුනක (03) පළපුරුේද. 

 

වයස                  : අවු. 22 ට යනාඅඩු විය යුතු අතර අවු. 45 ට යනාව්ැඩි විය යුතුය.  

 

වැටුප    : රු. 26,290 /=   + අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ. 

 

ඉහත සියලුම තනුරු සඳහො අදොළ වන  රුණු : 

 

• සෑම අයදුම්කරුයව්ක්ම, 
✓ ශ්රී ලාංකික පුරව්ැසියයකු විය යුතුය 
✓ යහපත් කායික හා මානසික තත්ව්යයන් යුක්ත විය යුතුය 
✓ ිව්යියනහි ඕනෑම ස්ථානයක යස්ව්ය කිරීමට හැකිවිය යුතුය 
✓ යහපත් චරිතයකින් යහබි විය යුතුය  

• යමම සියලුම තනතුරු ව්සර 2ක ක ොන්ත්රොත් කාලයක් සඳහා බඳව්ා ෙනු ලැයේ (මාස 3 ක පරිව්ාස 

කාලයක් ඇතුලත්ව්). මූලික ව්ැටුපට අමතරව් අනුමත අයනකුත් දීමනා හිමියේ.  

• පරිෙණක සාක්ෂරතාව්ය අමතර සුදුසුකමක් යේ. 
• අභයන්තර  අයදුම්කරුව්න්හට යමම ඉහළ ව්යස් සීමාව් අදාල යනායේ.  

• අප විසින් සපයා ඇති අයදුම්පත සම්ූර්ණ කළ යුතුය. 

• දැනටමත් රාජය යස්ව්යේ යහෝ අර්ධ රාජය ආයතනයක යස්ව්යේ නියුතු වූව්කු නම් අදාල ආයතන 
යහෝ යදපාර්තයම්න්තු ප්රධානියා මඟින් අයදුම්පත් ඉිරිපත් කළ යුතුය. 

• අයදුම්පත් බහා එව්න කව්රයේ වම් පස ඉහළ ක ළවකර්ත අයදුම්  රනු ලබන තනුර සඳහන් කළ 

යුතුය. එයස් තනතුර සඳහන් යනාකරන අයදුම්පත් ප්රතිේකෂ්ප කරනු ලැයේ. 

• අයදුම්පත් භාරෙනු ලබන අව්සන් ිනය ව්න විට අයදුම්කරුව්න් සියලුම සුදුසුකම් සම්ූර්ණ යකාට 
තිබිය යුතුය. 

• අයදුම්කරුව්න් විසින් එව්නු ලබන අයදුම්පත් අතරින් යතෝරාෙත් අයදුම්කරුව්න් අධයක්ෂ 
මණ්ඩලය විසින් පත් කරන ලද සම්මුඛ් පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මඟින් පව්ත්ව්නු ලබන ව්ුහෙත 
සම්මුඛ් පරීක්ෂණයකදී ලබාෙන්නා ඉහළ ලකුණු මත  යතෝරා ෙනු ලැයේ. 

• අයදුම්පත්, අදාල සහතිකව්ල පිටපත් සමඟ 2024 කනොවැම්බර්ත  05 ව්න ිනට යපර විධොය  

අධෙේෂ, අුරුදහන්ත් වූ තැනැත්තන්ත් පිළිබඳ  ොර්තයොලය, අං  40, 03 වන මහල, බුත්ගමුව පොර, 

රොයගිරිය යන ලිපිනයට ලියාපිංචි තැපෑයලන් යහෝ අතින් යෙනවිත් භාර දීමට කටයුතු කරන යලස 
ඉල්ලා සිටිනු ලැයේ. 

 

 
නීතිඥ මකහ්ෂ්  ටුලන්ත්ද 
සභොපති 
අුරුදහන්ත් වූ තැනැත්තන්ත් පිළිබඳ  ොර්තයොලය 
 


