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ශ්රී ලංකා ප්රජාතාන්ත්රික සමාජවාදී ජනරජයේ ගැසට් පත්රය 
අංක 2,425 - 2025 යපබරවාරි මස 21 වැනි සිකුරාදා - 2025.02.21

(රජයේ බලයපිට ප්රසිද්ධ කරන ලදී.)

I වැනි යකාටස (II අ) වැනි යකාටස - පළකිරීම්
(යෙන යෙනම ය�ොනු කර �ත හැකි පරිදි සෑම යකොටසකට ම අයත් එක් එක්  භොෂොෙකට යෙන යෙනම පිටු අංක යයොදො ඇත.)
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සතිපතා නිකුත් වන ගැසට් පත්රයයහි පළකිරීම සඳහා භාරගනු ලබන දැන්තවීම් පිළිබඳ

වැදගත් නියේදනයයි

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයේ අෙසන්ත පිටුයේ සෑම මොසයකම මුල් සතියේ දී පළ කරන නියේදන භොර�න්තනො දිනයන්ත සහ යේලොෙන්ත 
පිළිබඳෙ මින්ත අේධොනය යයොමු කරනු ලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළ කිරීම සඳහො දැන්තවීම් භොර�ැනීම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනයට සති යදකකට යපර සිකුරොදො දිනයයහි දහෙල් 12.00 ට අෙසන්ත කරනු 
ලැයේ. තනතුරු - ඇබෑර්තු, විභො�, යටන්ත්ඩර් සහ යෙන්තයදසි පිළිබඳ දැන්තවීම්ෙල අෙසන්ත දින සහ යේලොෙන්ත ඒ පිළිබඳෙ උනන්තදුෙක් දක්ෙන අයට ප්රමොණෙත් කොල 
යේලොෙක් ලැයබන පරිදි යයොදො�ත යුතු බෙට, සියලු ම යදපොර්තයම්න්තතු, සංස්ථො සහ මණ්ඩල යනොදිය ෙ�බලො�ත යුතු බෙ මින්ත අේධොරණය යකයර්. පළකිරීම සඳහො 
එෙනු ලබන සෑම දැන්තවීමක් ම තනි පැත්යත් පමණක් පැහැදිලිෙ පිටපත් කළ යුතු ය. නිරෙදයතොෙය පිළිබඳෙ කරන විමසීම් සහ පැමිණිලි �ැසට් පත්රය පළ වූ දින සිට 
යතමසකට පසුෙ භොර�නු යනොලැයේ.

�ැසට් පත්රයේ පළකරන සෑම දැන්තවීමක් ම �ැසට් පත්රය පළකරනු ලබන දිනට සති යදකකට යපර එනම්, 2025 මොර්තු මස 14 ෙැනි දින පළකරන �ැසට් පත්රයේ 
දැන්තවීම් 2025 යපබරෙොරි මස 28 ෙැනි දින දහෙල් 12.00ට යහෝ ඊට යපර) තැපෑයලන්ත යහෝ ය�නවිත් රජයේ මුද්රණොලයට භොරදිය යුතු ය.

     2006 අංක 19 දරන ඉයලක්ය්ොනික �නුයදනු පනත - 9 ෙැනි ෙ�න්තතිය

   "යම් ප්රකොශනයක්, රීතියක්, නියයෝ�යක්, නියමයක්, අතුරු ෙයෙස්ථොෙක්, නියේදනයක් යහෝ යෙනත් කිසිෙක් �ැසට් පත්රයේ පළ කළ යුතු බෙට යම් 
පනතකින්ත යහෝ නීති ප්රඥප්තියකින්ත විධිවි්ධොන සලස්ෙො ඇති අෙස්ථොෙක, ඒ රීතිය, නියයෝ�ය, නියමය, අතුරු ෙයෙස්ථොෙ, නියේදනය යහෝ යෙනත් යදය ඉයලක්ය්ොනික 
ස්ෙරූපයේ ෙන �ැසට් පත්රයක පළකරනු ලැබුෙයහොත් ඒ විධිවි්ධොනය සම්පූර්ණ කර ඇත්තොක් යස් සැලකිය යුතු ය."

2025 ජනෙොරි මස 02 ෙැනි දින,  යේ. ජී. ප්රදීප්  පුෂ්ප කුමාර,
යකොළඹ 08, රජයේ මුද්රණොලයොධිපති.
රජයේ මුද්රණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.

යමම �ැසට් පත්රය www.documents.gov.lk යෙේ අ්ඩවියයන්ත  බො�ත කළ හැක.
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I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21262

ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ �ැසට් පත්රයයහි පළ කරනු ලබන රොජය යස්ෙො පත් කිරීම්ෙලට අදොළ ෙන යපොදු යකොන්තයදසි

1.1 තමො ශ්රී ලොංකිකයයකු බෙට ප්රමොණෙත් සොක්ෂි සෑම අයදුම්කරුෙකු විසින්ත ම ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

ශ්රී ලොංකික යනුයෙන්ත අදහස් යකයරනුයේ ලංකො පුරෙැසි පනයත් අර්ථ දක්ෙො ඇති පරිදි පොරම්පරික 
ෙශයයන්ත යහෝ ලියොපදිංචි කරෙො �ැනීයමන්ත යහෝ ශ්රී ලංකොයේ පුරෙැසිකම් ලැබූයෙකි.

1.2 යජයෂ්ඨ පොඨශොලො සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන යහෝ ඊට ේඩො උසස් විභො�යකින්ත සමත් 
වී තිබීම අෙම අ්ධයොපනික සුදුසුකමක් ෙශයයන්ත නියම යකොට ඇති යම් තනතුරක් සඳහො ඉල්ලුම් කරන 
අයදුම්කරුයෙකු සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ මෝධයයයන්ත අ්ධයොපනය ලැබූ අයයකු යේ නම්, ඔහු යජයෂ්ඨ පොඨශොලො 
සහතික පත්ර විභො�යයන්ත යහෝ ඊට සමොන විභො�යකින්ත යහෝ සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ භොෂොෙ විෂයයයන්ත 
අෙස්ථොයෙෝචිත පරිදි සමත් වී සිටිය යුතු ය. (1961 ජනෙොරි මස 01 ෙැනි දිනට යපර දිනක සිට රොජය යස්ෙයයහි 
යයදී සිටින්තනොවූත් රොජය යස්ෙයයහි යෙනත් තනතුරුෙලට ඉල්ලුම් කරන්තනොවූත් නිල්ධොරීන්ත විෂයයයහි යමම 
නියමය අදොළ යනොෙන්තයන්ත ය.)

*1.3 අයදුම් කරනු ලබන තනතුර සඳහො නියමිත ඉහළම රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණෙලින්ත නිදහස් 
කිරීමට හිමිකම් ලබන සුදුසුකම් පසු කලක දී ලබො තියේ නම් මිස, නියමිත රොජය භොෂො ප්රවීණතො පරීක්ෂණය 
සමත්වීමට අයපොයහොසත්වීම නිසො පරිෙොස/පරීක්ෂණ කොලයකට යටත්ෙ යදන ලද සිය පත්වීම අෙසන්ත කරනු 
ලැබූ, සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රජයේ යස්ෙයට ඇතුළත්ෙ සිටි නෙ ප්රයේශක 
නිල්ධොරීන්තය�න්ත ලැයබන අයදුම්පත් භොර�නු යනොලැයේ.

2. යස්ෙො යකොන්තයදසි - සොමොනය :

2.1 රොජය යස්ෙයයහි යයදී සිටින සියලු ම නිල්ධොරීහු මුදල් යරගුලොසි, ආයතන සංග්රහය, යදපොර්තයම්න්තතු 
නියයෝ� යහෝ යරගුලොසි සහ රජය විසින්ත ෙරින්ත ෙර නිකුත් කරනු ලැබිය හැකි යෙනත් නියයෝ� යහෝ 
යරගුලොසිෙලට යටත් විය යුත්තො හ.

2.2 අදොළ අමොතයොංශයයහි යල්කම් විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි ප්රමොණයේ මුදලක් එම යල්කම් 
විසින්ත තීරණය කරනු ලැබිය හැකි අන්තදමකින්ත ඇප තබන ලද රොජය යස්ෙො නිල්ධොරීන්තයගේ (ඇප) ආඥොපනත 
යටයත් රොජය නිල්ධොරියකුට නියම කරනු ලැබිය හැකි ය.

2.3 දිෙයියන්ත ඕනෑ ම තැනක යස්ෙය කිරීමට රොජය නිල්ධොරියයකුට නියම කරනු ලැබිය හැකිය. 

3. ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරීන්තට අදොළ යස්ෙො යකොන්තයදසි 

3.1 ස්ථිර පත්වීම් දරන රොජය නිල්ධොරිහු පූර්යෙෝක්ත 2 ෙැනි ෙ�න්තතියේ සඳහන්ත යකොන්තයදසිෙලට අතියර්ක 
ෙශයයන්ත පහත දැක්යෙන අනිකුත් යකොන්තයදසිෙලට ද යටත් විය යුතුය.

3.1.1 යම්කිසි තනතුරක පරිෙොස කොලය අවුරුදු තුනකට ෙැඩි විය යුතු යැයි සලකනු ලබන්තයන්ත නම් විනො 
එයස් යනොමැති නම් සියලු ම පත් කිරීම් අවුරුදු තුනක පරිෙොස කොලයකට යටත් ෙනු ඇත. පරිෙොස කොලය තුළ 
යහ්තුෙක් යනොදක්ෙො යස්ෙය නතර කරනු ලැබිය හැකිය.

3.1.2 සියලු ම රොජය නිල්ධොරීහු රොජය භොෂො ප්රතිපත්තියයහි අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ ආණඩුක්රම ෙයෙස්ථොයේ ෂඪ ෙන පරිචයඡේදයේ විධිවි්ධොන සහ රජයේ භොෂො ප්රතිපත්තිය 
ක්රියොත්මක කිරීම සඳහො දැනට පෙත්නො වූ සහ මින්ත මතු පනෙනු ලබන්තනොවූ අයනකුත් නීති, යරගුලොසි සහ 
ෙයෙස්ථො ද පිළිපැදිය යුත්තොහ.

3.1.3 රොජය භොෂොෙකින්ත ෙැ්ඩ කිරීමට හැකිෙන අන්තදයම් දැනුමක් තමන්තයගේ පරිෙොස කොලය ඇතුළත 
ලබො�න්තනො යලස සිංහල යහෝ යදමළ යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත රොජය යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරීන්තට 
නියම යකයර්.

3.1.4 සිංහල යහෝ යදමළ යහෝ යනොෙන යෙනත් භොෂො මෝධයයකින්ත යස්ෙයට ඇතුළත් වූ නිල්ධොරියයකු 
පරිෙොස කොලය අෙසොනයේ දී තනතුයරහි ස්ථිර කරනු ලැබීමට අදොළ ෙන යෙනත් කරුණු අතර, අවුරුදදක් 
ඇතුළත කෙර යහෝ රොජය භොෂොෙකින්ත නියමිත ප්රවීණතො පරීක්ෂණයයහි I ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත්, අවුරුදු 
යදකක් ඇතුළත  II ෙැනි ය්්ණියයන්ත සමත්වීමත් (අෙශයනම්) අවුරුදු තුනක් ඇතුළත  III ෙැනි ය්්ණියයන්ත 
සමත්වීමත් බලපෙත්ෙනු ඇත.

නියමිත කොල සීමො ඇතුළත දී පරීක්ෂණයකින්ත අසමත් වුෙයහොත් ෙැටුප් ෙර්්ධකයක් තොෙකොලිකෙ 
අත්හිටුෙනු ලැබිය හැකි ය. නියමිත කොලසීමොෙ ඉක්මෙො තෙ මොස හයක කොලසීමොෙක් ඇතුළත යයථෝක්ත 
පරීක්ෂණයයන්ත සමත්වීමට අසමත් වුෙයහොත් එයස් ෙැටුප් ෙර්්ධක තොෙකොලිකෙ අත්හිටුවීම, ෙැටුප් ෙර්්ධක 
නතර කිරීමකට පරිෙර්තනය යකයරනු ඇත. පරීක්ෂණයයන්ත සමත්ෙන යතක් යහෝ පහත දැක්යෙන 3.1.6 
ෙැනි ෙ�න්තතියේ විධිවි්ධොනයන්ත බලපෙත්ෙන යතක් යහෝ යයථෝක්ත ෙැටුප් ෙර්්ධකයන්ත නතර කිරීම ක්රියොත්මක 
ෙන්තයන්තය.

3.1.5 යමෙැනි නිල්ධොරීන්තට පත්වීම ලැබීයමන්ත පසු රොජය භොෂොෙක ප්රවීණතොෙය ලබො �ැනීම පිණිස 
මොස හයක කොලයක් සඳහො පූර්ණ ෙැටුප් සහිත පහසුකම් සැලසිය යුතුය. ඉන්ත අනතුරුෙ අදොළ ප්රවීණතො 
විභො�යට ඔහු යපනී සිටිය යුතු අතර, එම විභො�යයන්ත අසමත් වුෙයහොත් පූර්ණ ෙැටුප් සහිත මොස හයක කොල 
පරිචයඡේදයයන්ත පසු ඒ සම�ම එළයඹන අවුරුදු යදකක කොල පරිචයඡේදය තුළ තමොයගේ සොමොනය රොජකොරිෙල 
නිරත යෙමින්ත සිටිය දී විභො�යයන්ත සමත්වීමට ඔහුට අෙස්ථොෙ සලසො යදනු ලැයේ. 

3.1.6 නියමිත අවුරුදු යදකහමොරක කොල පරිචයඡේදය තුළ විභො�යයන්ත සමත්වීමට යනොහැකි වුෙයහොත් 
ඔහුයගේ යස්ෙය අෙසන්ත කරනු ලැයේ.

3.1.7 රොජය යස්ෙයයහි ස්ථිර තනතුරක දැනටමත් ස්ථිර කරනු ලැබ සිටින රොජය නිල්ධොරියයකු රොජය 
යස්ෙයයහි යෙනත් ස්ථිර තනතුරකට පත් කරනු ලැබූ විට යළි පරිෙොස කොලසීමොෙක් යස්ෙය කරන යලස 
සොමොනයයයන්ත ඔහුට නියම කරනු යනොලැයේ. එෙැනි නිල්ධොරියයකු සිය නෙ තනතුයරහි කරන යස්ෙය 
පරීක්ෂො කර බැලීම සඳහො ප්රථමයයන්ත එම තනතුයරහි නියමිත කොලසීමොෙක් ෙැ්ඩ බැලීම සඳහො ඔහු පත් කරනු 
ලැබිය හැකි ය.

3.1.8 (රොජය යස්ෙයයහි දැනටමත් ස්ථිර/තොෙකොලික තනතුරු දරන්තනො වූ ද වෙදය පරීක්ෂණයකට 
භොජනය කරනු ලැබුෙො වූ ද, අය හැර) යතෝරො�නු ලැබූ අයප්ක්ෂකයන්ත දිෙයියන්ත ඕනෑම යපයදසක යස්ෙය 

කිරීමට ශොරීරිකෙ සුදුසුද නැදද යනු පරීක්ෂො කිරීම පිණිස රජයේ වෙදය නිල්ධොරියයකු විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන 
වෙදය පරීක්ෂණයකට ඉදිරිපත්ෙන යලස ඔවුනට නියම කරනු ඇත.

4. යස්ෙයට භොර �ැනීම පිළිබඳ යකොන්තයදසි 

4.1 ස්ථිර හො වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට පත් කරනු ලබන රොජය නිල්ධොරීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ 
ෙැටුයපන්ත අයකර �තයුතු යැයි රජය විසින්ත නියම කරනු ලබන ප්රතිශතයක ප්රමොණයට සමොන මුදලක් ස්ෙකීය 
ෙැටුයපන්ත ෙැන්තදඹු සහ අනත්දරු වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතුය.

4.2 අර්ථසෝධක අරමුදල් පදනම මත ස්ථිර යහෝ තොෙකොලික තනතුරුෙලට පත්කරනු ලැබූ රොජය නිල්ධොරීන්ත 
ස්ෙකීය ඒකොබද්ධ ෙැටුයපන්ත 6%ක් රොජය යස්ෙො අර්ථසෝධක අරමුදලට දොයක මුදල් ෙශයයන්ත ය�විය යුතු 
ෙන්තයන්ත ය. මුදල් ෙර්ෂය අෙසොනයේ දී අනිෙොර්ය දොයක මුදල් ෙශයයන්ත අරමුදලට බැරකර ඇති මුදල් ප්රමොණය 
යමන්ත 150%ක මුදල් ප්රමොණයක් රජය විසින්ත එම අරමුදලට රජයේ දොයක මුදල ෙශයයන්ත ය�ෙනු ඇත.

4.3 පළොත් පොලන යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු ලබන රොජය යස්ෙයේ වි්ොම 
ෙැටුප් සහිත තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්ත සහ රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො 
හරිනු ලැබ පළොත් පොලන යස්ෙයේ (වි්ොම ෙැටුප් සහිත) තනතුරු උසුලන්තනො වූ නිල්ධොරීන්තහට පිළියෙලින්ත 
ඔවුන්තයගේ පළොත් පොලන යස්ෙයේ සහ රොජය යස්ෙයේ තනතුරු සහ වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ.

4.4 වි්ොම ෙැටුප් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරුෙලට මුදෙො හරිනු 
ලැබූ යුද, නොවික සහ ගුෙන්ත හමුදොයේ නිතය යස්ෙයයහි නියුතු පිරිසට ඔවුන්තයගේ රොජය යස්ෙයයහි තනතුරු 
සඳහො වි්ොම ෙැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ. යමම ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් වි්ොම ෙැටුප් සහිත බෙට ප්රකොශිත 
තනතුරක රොජය නිල්ධොරියයක් යලස පත්වීමක් භොර �ැනීම සඳහො මුදො හරිණු ලැබූ සන්තනද්ධ හමුදොෙක යම් 
සොමොජිකයයකුයගේ සම්පූර්ණ ෙැටුප් සහිත අහිමි යනොවූ යස්ෙො කොලසීමොෙ යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහයේ පටහැනිෙ 
කුමක් සඳහන්තෙ තිබුණ ද, යම් ෙයෙස්ථො සංග්රහය යටයත් ය�විය යුතු යම් වි්ොම ෙැටුප් පොරියතෝෂිකයක 
කොර්යය සඳහො �ණන්ත �ත යුතු ය.

5. යුද්ධ යස්ෙො අනුග්රහය

5.1 එක්සත් රොජය යුද්ධොෙතීරණ හමුදොෙන්තහි යස්ෙො මුක්ත භටයින්ත ද, සහොය ගිනි නිෙන, ��න ප්රහොර 
නිෙොරණ සහ මහජන ආරක්ෂක යස්ෙොෙන්තහි පූර්ණකොලීන සොමොජිකයන්ත ෙශයයන්ත නියුක්තෙ සිටි තමන්තයගේම 
ඕනෑකමින්ත එම යස්ෙොෙන්තය�න්ත අස්ෙ යනොගිය අයට ද ඉහත කී සියලු සුදුසුකම් තියේ නම් ද ඔවුන්ත යමම 
හමුදොෙන්තට බැඳී ඇත්යත් 1954 අය�ෝස්තු මස 15 ෙැනි දිනට යපරොතුෙ නම් ද, ඔවුන්තයගේ එම යස්ෙොෙන්ත 
සතුටුදොයක යලස සහ අඛණ්ඩෙ පැෙතිණි නම් ද, ෙයස අතින්ත සුදුසුකම් ලබො �ැනීම සඳහො ඔවුන්තට තමන්තයගේ 
ෙයස්ෙලින්ත 1939 සැප්තැම්බර් මස 03 ෙැනි දින සිට 1949 යදසැම්බර් මස 31 ෙැනි දින දක්ෙො වූ කොලසීමොෙ 
තුළ තම තමන්ත යස්ෙය කළ කොලයන්ත අඩුකර �ැනීමට ඉ්ඩයදනු ලැයේ.

6. රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙය කරන නිල්ධොරීහු

6.1 රොජය යස්ෙයයහි දැනට යස්ෙයයහි යයදී සිටින්තනොවූත්, අෙශය සියලු සුදුසුකම් ඇත්තොවූත්, නිල්ධොරීන්ත 
විසින්ත ඉදිරිපත් කරන අයදුම්පත් ඔවුන්තයගේ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනීන්තයගේ මොර්�යයන්ත එවිය යුතුය. නෙ 
තනතුරු සඳහො ඉල්ලුම් කරන්තනො වූ ද, රොජය යස්ෙයයහි දැනට ස්ථිර තනතුරු දරන්තනො වූ ද, නිල්ධොරීන්තය�න්ත 
යයමකු නෙ තනතුරකට යතෝරො�නු ලැබුෙයහොත් ඒ සඳහො ඔවුන්ත මුදෙොලිය හැකි ද යනොහැකි ද යන්තන එම 
නිල්ධොරීන්ත යස්ෙයයහි යයදී සිටින යදපොර්තයම්න්තතුෙල ප්ර්ධොනීන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන 
විට සඳහන්ත කළ යුතු ය.

6.2 නියමිත යේලොෙක නියමිත ස්ථොනයක දී සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් සඳහො යපනී සිටින යලස 
අයදුම්කරුෙන්තට නියම කරනු ලැබිය හැක. යම් සම්බන්ත්ධයයන්ත දැරීමට සිදුෙන �මන්ත වියදම් යහෝ යෙනත් 
වියදම් ආදියත් ය�ෙනු යනොලැයේ.

6.3 යම්කිසි අයදුම්කරුෙකු නිර්යදශ කිරීමට අදහස් කරන යකයනකු විසින්ත අයදුම්කරුට චරිත සහතිකයක් 
දීයමන්ත එයස් කළ යුතු ය. යම් අයදුම්කරුෙකු යතෝරො �න්තනො පරිදයදන්ත කෙර අන්තදයම් වුෙ ද අයථො අනුග්රහයන්ත 
පැතීම යහෝ එහිලො යම් බලපෑමක් කිරීමට තැත් කිරීම යහෝ එම අයදුම්කරු නුසුදුස්සකු කරනු ලැබීමට යහ්තුෙනු 
ඇත.

6.4 අයදුම්කරුයගේ අයදුම්පයතහි කිසියම් සොෙදය ප්රකොශයක් තියබන බැේ ඔහු යතෝරො �ැනීමට කලින්ත 
දැන �න්තනට ලැබුණි නම් ඒ යහ්තුයෙන්ත ඔහු එම තනතුරට නුසුදුස්සකු බෙට පත් කරනු ලැබීමටත්, යතෝරො 
�ැනීයමන්ත පසු ඒ බෙ අනොෙරණය වුණි නම් ඔහු රොජකොරියයන්ත පහකරනු ලැබීමටත් ඉ්ඩ තියේ.

6.5 යමම දැන්තවීයමහි සඳහන්ත ෙන නියමයන්තට සෑම අතින්ත ම අනුකූල යනොෙන අන්තදයම් අයදුම්පත් 
ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

7. සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප් යන්තයනහි අර්ථ දැක්වීම

7.1 සුදුසුකම් පිළිබඳ අෙශයතොෙයන්ත සඳහො ෙැටුප යන්තයනන්ත අදහස් යකයරනුයේ ඒකොබද්ධ ෙැටුප 
පමණකි. ෙැ්ඩ බැලීයම් ෙැටුපක් යහෝ දීමනො ආදිය ඊට ඇතූළත් යනොෙන්තයන්ත ය.

8. බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම සම්බන්ත්ධ නෙ ජොතික ප්රතිපත්තිය

පසුෙ නිකුත් යකයරන රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ මගින්ත සංයශෝ්ධනය කිරීමට යටත්ෙ 1990.08.09 දිනැති 
අංක 15/90, 1990.03.05 දිනැති අංක 15/90(I) සහ 1990.06.15 දිනැති අංක 15/90 (I) දරන රොජය පරිපොලන 
චක්රයල්ඛෙල දක්ෙො ඇති ප්රතිපත්තියට අනුකූලෙ රොජය යස්ෙයට, පළොත් රොජය යස්ෙයට, රොජය සංස්ථො අංශයට 
සහ රජයට සම්පූර්ණයයන්තම අයත් සමො�ම්ෙලට බඳෙො �ැනීම සහ උසස් කිරීම 1990.01.01 ෙැනි දින සිට 
සිදුකරනු ඇත.
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අෙශය සොමොනය සුදුසුකම් :

 ''1968 අංක 25 දරන විභො�පනයත් දක්ෙො ඇති විධිවි්ධොනයන්තට අනුකූලෙ කටයුතු කිරීමට සියලුම 
විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත බැඳී ඇත”

සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයින්ත පහත සඳහන්ත නීති පිළිපැදීමට බැඳී සිටිය යුතුය. යම් නීති කිසිෙක් 
උල්ලංඝනය කරන විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට විභො� යකොමසොරිස්යගේ අඪිමතය පරිදි පහත සඳහන්ත දඬුෙම් එකක් 
යහෝ ඊට ෙැඩි �ණනක් යහෝ පමුණුෙනු ලැබිය හැකිය :-

 (i) මුළු විභො�යටම යහෝ ඉන්ත යකොටසකට යහෝ නැතයහොත් එක් විෂයයකට යහෝ ඉන්ත යකොටසකට                       
යපනී සිටීම යහෝ තහනම් කිරීම, 

 (ii) විභො�යේ එක් විෂයයකට යහෝ මුළු විභො�යටම යහෝ නුසුදුස්යසකු කිරීම,
 (iii) එක් අවුරුදදකට යහෝ අවුරුදු යදකකට යහෝ කිසිම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (iv) මුළු ජීවිත කොලයේ ම විභො�යකට යපනී සිටීම තහනම් කිරීම,
 (v) සහතික පත්රය යම්කිසි කොල සීමොෙක් තුළ තහනම් කිරීම,
 (vi) විභො�ොයප්ක්ෂකයොයගේ ක්රියො පරිපොටිය සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහු �ැන ෙ�කිෙයුත්තන්තට සැලකර 

සිටීම යහෝ විභො�ොයප්ක්ෂකයො යපොලීසියට භොරදීම යහෝ ඔහුයගේ ක්රියොෙ සම්බන්ත්ධයයන්ත යපොලීසියට 
පැමිණිලි කිරීම.

විභො�යට කලින්ත යහෝ විභො�ය පෙත්ෙොය�න යන අතරතුර යහෝ විභො�යට පසුෙ යහෝ යකොයිම අෙස්ථොෙකදී 
වුෙත් එෙැනි විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු සම්බන්ත්ධයයන්ත ක්රියො කිරීයම් බලය විභො� යකොමසොරිස්  සතු යේ. 
ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත ඔහුයගේ තීරණය අෙසොන තීරණය ෙන්තයන්ත ය. එයහත් රජයේ යස්ෙකයන්ත බඳෙො �ැනීම 
සඳහො පෙත්ෙනු ලබන විභො� පිළිබඳ ෙ විභො� යකොමසොරිස්යගේ තීරණය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ 
සමීක්ෂණයට යටත් ෙන්තයන්ත ය.

1. සියලු ම විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙ තුළදීත් ඒ අසලදීත් විභො� ශොලොධිපතීන්තට ද, ඔහුයගේ 
සහකොරයින්තට ද, අනිකුත් විභො�ොයප්ක්ෂකයින්තට ද බෝධොෙක් යහෝ අෙහිරයක් යහෝ ඇති යනොෙන යලස 
ශොන්තතදොන්තතෙ හැසිරිය යුතුය. විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත්, ඉන්ත පිටෙන විටත් ඉතො සන්තසුන්ත ලීලොයෙන්ත 
හැසිරිය යුතුය. 

2. විභො�ොයප්ක්ෂකයයෝ විභො� ශොලොධිපතීන්තට කීකරු විය යුත්තොහ. එබැවින්ත ඔවුන්ත විභො�ය පෙත්ෙොය�න 
යන අතරතුරත්, විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපරත්, විභො�ය අෙසන්ත වූ වි�සත් විභො� ශොලොධිපතීන්තයගේ හො ඔහුයගේ 
සහකොරයන්තයගේ උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය.

3. විභො�යේ දී ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලිවීම පටන්තය�න පැය භො�යක් �තවූෙොට පසු යමොනම කොරණයක් 
නිසොෙත් විභො�ොයප්ක්ෂකයයකු විභො� ශොලොෙට ඇතුළු කර�නු යනොලැයේ. විභො�ය පටන්ත ය�න පැය භො�යක් 
�තෙන තුරු ප්රශ්න පත්රයට යපනී සිටින අයප්ක්ෂකයයකුට විභො� ශොලොයෙන්ත පිටවී යොම තහනම්ය. ප්රොයයෝගික 
පරීක්ෂණෙලට යහෝ ෙොචික පරීක්ෂණෙලට පමො වී පැමියණන අයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු 
යනොකිරීමට ඉ්ඩ තියේ.

4. සෑම විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුම තමොයගේ විභො� අංකය දරන ආසනයේ හැර යෙන කිසිම තැනක ෙොඩි 
යනොවිය යුතුය. විභො� ශොලොධිපතියගේ වියශ්ෂ අෙසරය යනොමැතිෙ තමන්තයගේ ස්ථොනය යෙනස් යනොකළ යුතුයි. 
තමන්තට නියම යනොකරන ලද අසුනක් �ැනීම ෙංචනික අදහසින්ත කරන ලද  ක්රියොෙක් ෙශයයන්ත සලකනු 
ලැබීමට සිදුයේ.

5. විභො� ශොලොෙ තුළ සම්පූර්ණයයන්ත ම නිශ්ශේද ෙ සිටිය යුතු ය. යමොන ම කොරණයක් නිසොෙත් විභො� 
ශොලොෙ ඇතුළත දී විභො� ශොලොයේ කොර්ය මණ්ඩලයේ යකයනකු සම� හැර, විභො� ශොලොෙ ඇතුළත යහෝ පිටත 
යහෝ සිටින කිසිෙකු සම� යමොනයම් කරුණක් නිසොෙත් කතොබස් කිරීම යහෝ පණිවු්ඩ හුෙමොරු කර �ැනීම 
යහෝ යෙනත් අන්තදයම් �නුයදනු කිරීම යහෝ සම්පූර්ණයයන්තම තහනම්ය. යම් කිසි හදිසි වුෙමනොෙක් සඳහො 
කිසියෙකු සම� කතොබස් කිරීමක් අෙශය වුෙයහොත් ප්රථමයයන්ත ඒ සඳහො විභො� ශොලොධිපතින්තයගේ අෙසරය ලබො 
�ත යුතු යි.

6. විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රය හඳුනො�නු ලබන්තයන්ත ඔහුයගේ විභො� අංකයයන්ත පමණක් යහයින්ත 
උත්තර පත්රෙල තමන්තයගේ නම යනොලිවිය යුතුයි. තමොයගේ උත්තර පත්රයයහි අනය විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුයගේ 
විභො� අංකය ලිවීම ෙංචනික ක්රියොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ. හඳුනො�ත යනොහැකි පරිදි 
විභො� අංකය ලියො ඇති උත්තර පත්ර ප්රතික්යෂ්ප කිරීමට ද සිදුයෙනෙො ඇත.

7. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසි හැර තීන්තත යපොෙන ක්ඩදොසියයහි යහෝ ප්රශ්න පත්රයයහි යහෝ යම්සය 
මත යහෝ යෙන කිසි තැනක යහෝ කිසිෙක් යනොලිවිය යුතුය. යම් නීතිය යනොසැලකීම ෙංචනික යේතනොෙකින්ත 
යුක්තෙ ක්රියො කිරීමක් යලස සැලකිය හැකි යේ.

8. තමන්ත යෙත සපයන ලද ක්ඩදොසියක් යහෝ උත්තර ලියන යපොතක් යහෝ ඉරොදැමීම යහෝ යපොඩි කිරීම 
යහෝ නමො දැමීම යහෝ අකොමකො දැමීම යහෝ යනොකළ යුතුය. කටුෙැ්ඩ ආදිය සඳහො පොවිචචි කරන ලද සෑම 
ක්ඩදොසියක්ම උත්තර පත්රයට ඇමිණිය යුතු ය. ඒෙො උත්තර පත්රයයහිම යකොටසක් විය යුතු ය. එබඳු කටුෙැ්ඩ 
පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ලියන ලද කිසිම යදයක් ඉන්ත පිටත ය�නයෑම තහනම් ය. 
එකම ප්රශ්නයකට පිළිතුරු යදතැනක ලියැවී තියේ නම් අනෙශය පිළිතුරු පැහැදිලි යලස කපො හැරිය යුතුයි. යම් 
කරුණු පැහැර හැරීම ෙංචොෙක් කිරීමට ප්රයත්න දැරීමක් යස් සැළකීමට ඉ්ඩ තියේ.

9. �ණිත ප්රශ්නෙල දී �ණන්ත ෙරදෙො සොදො යහෝ �ණනක් යකොයහත්ම යනොසොදො යහෝ නිෙැරදි පිළිතුරු 
දැක්වීමත් චිත්ර කර්මයේ දී තමන්තයගේ චිත්රය තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ චිත්රයට ආකල්ප මොත්රයයන්ත යහෝ 
ස්ෙරූපයයන්ත යහෝ ක්රියොකොරිත්ෙයයන්ත යහෝ යනොදියකින්ත සමොනෙ, එයස් නැතිනම් යබොයහෝ යසයින්තම කිට්ටුෙම 
තිබීමත්, ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් යස් සලකනු ලැබීමට යහ්තු විය හැකිය.

10. විභො�යේ දී උත්තර ලිවීම සඳහො තමන්තට සපයනු ලබන ක්ඩදොසි යහෝ යෙනත් ද්රෙය විභො� ශොලොයෙන්ත 
පිටතට ය�නයොම තහනම්ය. යම් සියලුම දෑ විභො� යකොමසොරිස් සතුය. යම් නීතිය ක්ඩකිරීම ෙංචනික 
යචතනොෙකින්ත යුත් ක්රියොෙක් යලස සැලකීමට යහ්තු විය හැකිය.

11. තමන්ත යෙත සපයන ලද ලිපිද්රෙය හැර යෙනත් යපොත්පත්, සටහන්ත යපොත්, සොක්කුයේ පොවිචචි කරන 
යනෝට් යපොත්, ඇක්සයිස් යපොත් හො ක්ඩදොසි යකොළ යහෝ කැබලි ද, තමන්තයගේ පොට යපට්ටි හො පොර්සල් ආදිය ද, 
පයිල් කෙර, කොඩයබෝඩ පෑඩ, නැවූ ප්රෙෘත්ති පත්ර, බ්රවුන්ත යප්පර් යනොදිය ද, විභො� ශොලොෙ තුළ සිටින කිසි වියටක 
තමො යෙත යහෝ සමීපයයහි යහෝ තබො යනො�ත යුතුය. යම් නීතිය ක්ඩ කිරීම දඬුෙම් ලැබිය හැකි ක්රියොෙකි.

12. විභො� ශොලොෙ තුළ කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු අත කිසිම යපොතපතක් යහෝ සටහන්ත යපොතක් යහෝ සටහන්ත 
ලියන ක්ඩදොසියක් යහෝ තබො �ැනීම සම්පූර්ණයයන්තම තහනම් ය. විභො�ශොලොධිපතීන්ත නියම කළයහොත් සෑම 
අයප්ක්ෂකයයක්ම තමන්ත සන්තතකෙ තියබන දෑ යම් යම් යයි සහතික කිරීමට බැඳී සිටී. යම් අෙශයතො ක්ඩකිරීම 
ෙංචො සහ�ත ක්රියොෙක් කිරීමට යත්න දැරීමක් යලස සලකනු ලැයේ.

13. යෙනත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයකින්ත යහෝ යපොතපතකින්ත යහෝ පත්රයකින්ත යහෝ සටහන්ත සහිත 
යකොළයකින්ත යහෝ යෙන කිසිෙකින්ත යහෝ ය�න, යහොර උත්තර ලිවීම යහෙත් යකොපි කිරීම, යහොර උත්තර 
ලිවීමට  යත්න දැරීමද තහනම් ය. තෙත් අයප්ක්ෂකයයකුයගේ උත්තර පත්රයක් යදස බැලීම ද යනොකළ යුතුය. 
යෙන අයදුම්කරුයෙකුට උදේ දීයමන්ත ද, යෙන අයදුම්කරුයෙකුය�න්ත යහෝ පුද�ලයයකුය�න්ත යහෝ උදේ ලබො 
�ැනීයමන්ත ද සම්පූර්ණයයන්තම ෙැළකිය යුතුය. උත්තර ලියො සම්පූර්ණ වූ සෑම ක්ඩදොසියක්ම ලියමින්ත සිටින 

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත සඳහො නීති සහ උයපදස්

ක්ඩදොසිය යට තබො �ත යුතුය. ලියන ක්ඩදොසි යම්සය මත විසුරුෙො යනොදැමිය යුතුය.
14. ප්රශ්න පත්රයකට උත්තර ලියන අතරතුර යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ස්ෙල්ප යේලොෙකටෙත් විභො� 

ශොලොයෙන්ත පිටවී යොමට කිසිම අයප්ක්ෂකයයකු ඉ්ඩයදනු යනොලැයේ. එයහත් යම්කිසි හදිසි කරුණක් නිසො 
විභො�ොයප්ක්ෂකයයකුට ඉන්ත පිටත යන්තනට උෙමනො වුෙයහොත් විභො� ශොලොධිපතියගේ සහකොර නිල්ධොරියයකුයගේ 
සුපරීක්ෂොකොරීත්ෙය යටයත් විභො� ශොලොයෙන්ත ඔහුට ස්ෙල්ප යේලොෙකට පිටතට යොමට අෙසර යදනු ලැයේ. 
එයස් පිටතට යොමට යපරත් නැෙත විභො� ශොලොෙට ඇතුළු ෙන විටත් ඔහු යසෝදිසියකට භොජනය විය යුතුය.

15. විභො� ශොලොයේ දී පිළිතුරු ලියන විට විභො�ය පටන්ත �ැනීමට යපර යහෝ නියම විභො� අයප්ක්ෂකයයකු 
යෙනුෙට ෙයොජ අයප්ක්ෂකයයකු යපනී සිටීම දඬුෙම් ලැබිය යුතු ක්රියොෙකි. අනනයතො පත්ර යෙනස් කිරීම යහෝ 
යබොරු අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් කිරීමත්, යකයනකුයගේ අනනයතො සහතිකය යෙනස් කිරීමත් එබඳු ෙරදෙල් ය. 
විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත එෙැනි ෙරදට අසු යනොවිය යුතුය.

16. විභො�අයප්ක්ෂකයයකු යනොෙන අයයක් කිසිම අයප්ක්ෂකයයකුට අයථො අන්තදමින්ත ෙංචො සහ�ත යලස 
උදේ දීම බරපතල ෙරදක් යලස සලකනු ලැයේ.

විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත විසින්ත තමන්තයගේ පයරස්සම සඳහො පහත සඳහන්ත උපයදස් අනුෙ ක්රියො කළ යුතු ය. ථ“
(i)විභො�ය පටන්ත �න්තනො නියමිත යේලොෙට සෑයහන පමණ කලින්ත විභො� ශොලොෙට පැමියණන්තන. එක් 

එක් ප්රශ්න පත්රය පටන්ත �ැනීමට නියමිත යේලොෙට යටත් පිරියසයින්ත විනොඩි 10කට යහෝ 15කට කලින්ත විභො� 
ශොලොෙට පැමිණ සිටීම සෑයහ්. විභො� ශොලොෙ පිහිටො ඇති ස්ථොනය හරිහැටි යනොදත් විට විභො�ය පටන්ත �න්තනො 
දිනයට කලින්ත ඒ �ැන යසොයො බලො නියම ස්ථොනය හරි හැටි දැන සිටිය යුතුය.

(ii)යම්කිසි විෂයයකට ඇතුළත්වීම �ැන යහෝ යම් විෂයයකට යපනී සිටීමට ඇති සුදුසුකම් �ැන යහෝ 
සැකයක් ඇති වූ විට එම ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සැපයීමට පටන්ත �ැනීමට යපර විභො� ශොලොධිපතීන්තට ඒ බැේ 
සැළකර එම සැකය දුරුකර �ත යුතුයි. එයලස ක්රියො යනොකිරීම එම විෂයය යහෝ විෂයයන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත 
තමන්තයගේ විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු වී යොමට යහ්තු විය හැකිය.

(iii) විභො�යට යපනී සිටීයම් දී අයප්ක්ෂකයන්ත සෑම විෂයයකටම යපනී සිටින විට අනනයතො පත්ර ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය. අනනයතොෙය ඔප්පු කිරීම සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො� ශොලොයේ දී ඉදිරිපත් යනොකළයහොත් ඔහුයගේ 
විභො�ොයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කිරීමට ඉ්ඩ තියේ. යම් යහයකින්ත ඒ සඳහො අෙශය ලියවිලි විභො�ශොලොෙට ය�න 
ඒමට අමතක වුෙයහොත් ඒ බැේ විභො�ශොලොධිපතීන්තහට දන්තෙො විභො�ය අෙසන්ත වීමට යපර එය ඉදිරිපත් කිරීමට 
මං සළසො �ත යුතුය.

(iv) විභො�ය සඳහො සොමොනයයයන්ත සම්මත ෙර්�යකට අයත් ලිපිද්රෙය (එනම් ලියන ක්ඩදොසි, තීන්තත 
යපොෙන ක්ඩදොසි, ලැජර් ක්ඩදොසි, සොරොංශ ලියන ක්ඩදොසි) ආදිය සපයනු ලැයේ. සොමොනයයයන්ත කොටත් 
යබදො යදන ෙර්�යකට යෙනස් වූ යහෝ අමුතු යමෝස්තරයක ලිපි ද්රෙය ඔබට ලැබුණයහොත් ඒ බෙ යනොපමොෙ 
විභො�ශොලොධිපතිට දැන්තවිය යුතුයි. විභො� ශොලොයේ දී ඔබට යදනු ලබන ක්ඩදොසි හැර යෙන යමොනම 
ක්ඩදොසියක්ෙත් ප්රශ්නෙලට උත්තර ලිවීම සඳහො පොවිචචි යනොකළ යුතුයි. ඉතිරි ෙන ක්ඩදොසි සහ යෙනත් ද්රෙය 
අපිරිසිදු යනොකර නැෙත ප්රයයෝජනයට �ත හැකි ෙන යස් ඔබයගේ ලියන යම්සය මත තබන්තන. ඔබට ලඝු�ණක 
චක්ර සපයන ලදයද නම් ඒෙො පරිස්සමින්ත පොවිචචි යකොට ඔයේ ලියන යම්සය මත තියබන්තනට හැරිය යුතුය.

(v) විභො�ොයප්ක්ෂකයන්ත තම තමන්තයගේ පෑන්ත, පැන්තසල්, තීන්තත කූඩු, මකන, යරදි කෑලි, අඩියකෝදු, 
ජයොමිතික උපකරණ, පොට පැන්තසල් යපට්ටි, පොට හුණු යපට්ටි යනොදිය රැය�න ආ යුතුයි.

(vi) තමන්ත පොවිචචි කරන සෑම ක්ඩදොසියකම පිළිතුරු ලිවීමට පටන්ත �ැනීයම් දී යනොපමොෙ තමන්තයගේ විභො� 
අංකය හො විභො�යේ නමත් පැහැදිලි යලස ලියන්තන. ක්ඩදොසියේ යදපැත්යත්ම පැහැදිලිෙ ද පිරිසිදුෙ ද උත්තර 
ලියන්තන. ප්රශ්නයක යකොටසකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු අනික් යකොටස පටන්ත �ැනීමට යපර එක රූලක්ෙත් 
හිස්ෙ තිබිය යුතුයි. සම්පූර්ණ ප්රශ්නයකට උත්තර ලිවීයමන්ත පසු රූලක් යහෝ රූල් කීපයක් යහෝ හිස්ෙ තබන්තන. 
ලියන සෑම යදයක්ම එක ය�ොයඩ යතෝරො යේරො �න්තනට යනොහැකි යලස යනොලිවිය යුතුයි.

(vii) උත්තර ලියන ක්ඩදොසියයහි ෙම් පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් ප්රශ්නෙල අංක ලිවීම සඳහො ය. 
දකුණු පැත්යත් තීරය යෙන්තකර ඇත්යත් පරීක්ෂකෙරයොයගේ ප්රයයෝජනය සඳහො බැවින්ත එහි කිසිෙක් යනොලිවිය 
යුතුයි. තමන්ත විසින්ත උත්තර ලියන ලද ප්රශ්නෙල අංක ෙරදෙො යයදීම ෙයොකූලත්ෙයට යහ්තුෙන බැවින්ත ප්රශ්න 
අංක ඉතො පයරස්සමින්ත නිෙැරදි යලස යයදිය යුතුය.

(viii) අනිෙොර්ය ප්රශ්න ද, යතෝරො �ත යුතු අන්ත ප්රශ්න ද සම්බන්ත්ධෙ ප්රශ්න පත්රයේ මුලින්තම සඳහන්ත යකොට 
ඇති උපයදස් ඉතො පයරස්සමින්ත කියෙො බැලිය යුතුයි. යමය යනොසලකො හැරීයමන්ත යබොයහෝ විට පොඩු සිදුවිය 
හැකිය.

(ix) �ණිත ප්රශ්නෙලට උත්තර සපයන විට �ැන බැලීම සහ කටුෙැ්ඩ ඒ ඒ �ණන්ත සෑදීයම් යකොටසක් 
ෙශයයන්ත අනුක්රමයයන්ත විස්තර යලස දැක්විය යුතුය. අෙශය තැන්තෙල අඳිනු ලබන රූප සටහන්ත හො චිත්ර ආදිය 
නිෙැරදිෙ ද සෑයහන පමණ විශොලෙ ද තිබිය යුතුයි. පිටු කීපයකට යන දි� පිළිතුරුෙල දී එක පිටුෙක අඳින ලද 
රූප සටහන්ත සම්බන්ත්ධයයන්ත ඊළඟ පිටුෙලදීත් සිත් යයොමුකර විය යුතු අෙස්ථොෙල දී ඒ රූප සටහන්ත නැෙතත් 
ඇඳ යපන්තවීම යයෝ�ය යේ.

(x) එක් එක් ප්රශ්න පත්රයට පිළිතුරු සපයො අෙසන්ත වූ විට උත්තර ලියන ලද ක්ඩදොසි සියල්ලම ප්රශ්නෙලට 
උත්තර ලියූ පිළියෙල අනුෙ එකතුයකොට ෙම් පැත්යත් ඉහළ යකළෙයර් තමන්තට සපයන ලද නූල් කැබැල්යලන්ත 
යනො�ැලවී යන පරිදි එකට තබො අමුණො �ැට�සන්තන. දකුණු පැත්යත් උ්ඩ යකළෙරෙල් එකට තබො �ැට 
යනො�සන්තන.

(xi) ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො�ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔවුන්තයගේ සහකොර මහතකුට යහෝ සියතින්තම භොරදිය 
යුතුය. නැතයහොත් ඒෙො එකතු කරන තුරු ඔයේ අසුයන්තම ෙොඩි වී සිටිය යුතුය. එයස් යනොකිරීම ඇතැම් විට 
ඔබයගේ උත්තර පත්රය නැති වී යොමට ද ඔබ යම් විෂයයකට ඉදිරිපත් යනොවූෙකු යස් සලකනු ලැබීමට ද යහ්තු 
විය හැකිය. යමොනම කරුණක් නිසොෙත් ඔබයගේ උත්තර පත්රය විභො� ශොලොයේ යස්ෙය කරන පියුන්ත යකයනකුට 
යහෝ යෙනයම් යස්ෙකයයකුට යහෝ බොර යනොදිය යුතුය.

(xii)යම්කිසි කරුණක් නිසො විභො� ශොලොධිපතීන්තට යහෝ ඔහුයගේ සහකොර මහයතකුට යහෝ කථො කිරීමට 
අෙශය වූ විට ද, ක්ඩදොසි ආදිය අෙශය වූ විට ද තම ආසනයයන්ත යනොනැගිට අත පමණක් එසවිය යුතුය.

 
 විභො� යකොමසොරිස් ජනරොල්.

පැලෙත්ත,
බත්තරමුල්ල,
ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21264

තනතුරු ඇබෑර්තු

යරජිස්ට ාර් ජනරාල් යදපාර්තයම්න්තතුව

මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම් (සිංහල) යරජිස්ට ොර් තනතුරු 

කළුතර දිස්ත රික්කය

යමහි පහත උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත යකොට්ඨොසෙලට අදොළ මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම් යරජිස්ට ොර් තනතුරු සඳහො අයදුම්පත් 
කැඳෙනු ලැයේ.

01.  අයදුම්කරුෙන්ත අදොළ මුස්ලිම් විෙොහ ලියොපදිංචි කිරීයම්  යකොට්ඨොසය තුළ ස්ථිර පදිංචියක් ඇත්තො වූ හො සෑයහන යදපළක් හිමි 
ප යදශෙොසීන්තයගේ සැළකිල්ල ලබන මනො යපෞරුෂයකින්ත යුත් අය විය යුතු ය.

02.  යමම තනතුර සඳහො මුස්ලිම් පුරුෂ පක්ෂයට පමණක් ඉල්ලුම් කළ හැකි ය.

03.  අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසොන දිනට, අයදුම්කරුෙන්තයගේ ෙයස අවුරුදු 30 ට යනොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 55 ට යනොෙැඩි විය  
යුතු ය. (විශ ොම �ැන්තවීයම් උපරිම ෙයස අවුරුදු 70 යේ).

04.  මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්ට ොර් ධුරයක් සඳහො අයදුම්කරන්තනන්ත විෙොහක අයවිය යුතු අතර ෙැන්තදඹු යහෝ දික්කසොද යනොවිය යුතු ය.

05.  යකොට්ඨොසයේ ජනතොෙයගේ භොෂො අෙශයතො අනුෙ යදයෙනි භොෂොෙකින්ත රොජකොරි කිරීයම් හැකියොෙ සම� යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර 
�ණනක දී සිංහල/යදමළ භොෂොෙ (තනතුරට අදොළ භොෂො මෝධය) සඳහො සම්මොන සොමොර්ථයක් ඇතුළුෙ අ. යපො. ස. (සො. යපළ) 
විභො�යයන්ත අෙම ෙශයයන්ත සම්මොන 02ක් සහිතෙ විෂයයන්ත 06කින්ත සමත්ෙ සිටිය යුතු ය. නැතයහොත් ඊට සමොන විභො�යකින්ත 
සමත් ෙ සිටිය යුතු ය.

 සැ. යු. - අ. යපො. ස. (සො. යපළ) යහෝ එ් සමොන විභො�යක දී එක් විෂයක් යකොටස් යදකකින්ත සමන්තවිත අෙස්ථොෙල දී, එය එක් 
විෂයක් යලස සැලකිය යුතු ය. එම විෂය යකොටස් යදකම සමත් නම් පමණක් විෂය සමත් යලස සැලකිය යුතු ය.

 මවුලවි සහතිකය යහෝ අරොබි ඩිප්යලෝමො සහතිකය ලබො තිබීම, ඉහත සඳහන්ත මූලික සුදුසුකම් සපුරො තිබීම යස් සලකනු ලැයේ.

06.  යකොට්ඨොසයේ සියලු යදනොට යහෝ ෙැඩියදයනකුට පහසුයෙන්ත ළඟො විය හැකි යකොට්ඨොසයේ ම්ධය�ත ස්ථොනයක පිහිටි, තනතුයර් 
ය�ෞරෙය රැයකන ආකොරයේ ය�ෝඩනැගිල්ලක කොර්යොලය පිහිටුවීමට හැකියොෙ තිබිය යුතු ය. 

07.  අයදුම්පත් කැඳෙනු ලබන මුස්ලිම්  විෙොහ යකොට්ඨොසයට ඇතුළත්ෙන �ම් ලැයිස්තුෙ/� ොම නිල්ධොරි ෙසම්, අ්ධයොපන හො අයනකුත් 
සුදුසුකම් ආදිය පිළිබඳ අමතර විස්තර පහත උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත දිස්ත රික් යල්කම් කොර්යොලය, ප ොයදශීය යල්කම් කොර්යොලය 
යහෝ අදොළ ඉ්ඩම් හො දිස්ත රික් යරජිස්ට ොර් කොර්යොල, � ොම නිල්ධොරි කොර්යොල, සමෘදධි සංෙර්්ධන සමිති කොර්යොල හො තැපැල් 
කොර්යොල ආදී යකොට්ඨොසයේ ප සිද්ධ ස්ථොනෙල ප දර්ශනය කර ඇති දැන්තවීම්ෙලින්ත බලො�ත හැකිය. 

08.  යම් සඳහො අෙශය අයදුම්පත් හො �ම් ලැයිස්තුෙ/� ොම නිල්ධොරී ෙසම් ඇතුළත් ‘‘ඇමුණුම I’’ අදොළ දිස්ත රික්කයේ දිස්ත රික් යල්කම් 
(දිසොපති) කොර්යොලයයන්ත යහෝ අදොළ ඉ්ඩම් හො දිස්ත රික් යරජිස්ට ොර් කොර්යොලයයන්ත යහෝ ප ොයදශීය යල්කම් කොර්යොලයයන්ත ලබො�ත 
හැක. අයදුම්පත් යරජිස්ට ොර් ජනරොල් යදපොර්තයම්න්තතුයේ නිල යෙේ අ්ඩවියයන්ත ද (www.rgd.gov.lk) ලබො �ත හැක. 

09.  සම්පූර්ණ කරන ලද ඉල්ලුම්පත් 2025 මාර්තු මස 21 ෙැනි දින යහෝ එදිනට යපර උපයල්ඛනයේ සඳහන්ත ලිපිනයට ලැයබන යස් 
ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත යැවිය යුතු ය.

 ්ඩේ. ආර්. ඒ. එන්ත. එස්. විජයසිංහ,
 යරජිස්ට ොර් ජනරොල්.

2025 ජනෙොරි මස 31 ෙැනි දින,
බත්තරමුල්ල, ය්ඩන්තසිල් යකොේබෑකඩුෙ මොෙත,
අංක 234/එ්3, යරජිස්ට ොර් ජනරොල් යදපොර්තයම්න්තතුයේ දී ය.
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උපයල්ඛනය

දිස්ත රික්කය ප ොයදශීය 
යල්කම් 

යකොට්ඨොසය

ඉල්ලුම්පත් කැඳෙන යකොට්ඨොසය 
හො තනතුර

ඉල්ලුම්පත් එවිය යුතු 
ලිපිනය

කළුතර යේරුෙල කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
මිහිරිපැන්තන ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර යේරුෙල කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
යේරුෙල ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්්ොර් 
ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර යේරුෙල කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
මගේය�ොනබදද ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර යේරුෙල කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
මිහිරිපැන්තන ප්රයදශයේ අතියර්ක මුස්ලිම් 
විෙොහ යරජිස්්ොර් ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර යේරුෙල කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
දර්�ො න�ර ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර බුලත්සිංහල නැය�නහිර පස්දුන්ත යකෝරළය යකොට්ඨොසයේ 
යේයන්ත�ල්ල ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර පොලින්තද නුෙර නැය�නහිර පස්දුන්ත යකෝරළය යකොට්ඨොසයේ 
පැලෑන ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්්ොර් 
ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර පොනදුර කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
යතොටෙත්ත ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර පොනදුර කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
එළුවිල ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ යරජිස්්ොර් 
ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 

කළුතර පොනදුර කළුතර හො පොනදුර යතොටමුණ යකොට්ඨොසයේ 
යහ්නමුල්ල ප්රයදශයේ මුස්ලිම් විෙොහ 
යරජිස්්ොර් ධුරය.

දිස්ත රික් යල්කම්/අතියර්ක 
යරජිස්ට ොර් ජනරොල්, දිස්ත රික් 
යල්කම් කොර්යොලය, කළුතර. 
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ශ්රී ලංකා යුද්ධ හමුදාව

ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදො නිතය බල හමුදොෙ යෙත යකය්ඩට් නිල්ධොරි තනතුර සඳහො අයදුම්පත් කැඳවීම

1. ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදො නිතය බල හමුදොයේ යකය්ඩට් නිල්ධොරි තනතුර සඳහො අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ. යතෝරො�නු ලබන 
අයදුම්කරුෙන්ත ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදො විදයොපීඨයේ දී පුහුණු කරෙනු ලැයේ.

2. ශ්රී ලංකොයේ පුහුණුවීම් කොලසීමොෙ සොර්ථක යලස නිම කිරීයමන්ත පසුෙ විසිර යනු ලබන යකය්ඩට් නිල්ධොරින්තහට හමුදො අ්ධයයන 
පිළිබඳ විදයොයේදී උපොධිය පිරිනැයම්. ඔවුන්ත යදෙන ලුතිනන්ත ෙන ආරම්භක නිලයේ අධිකොරියට පත්යකොට යයෝ�යතොෙයන්ත 
යමන්තම ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදොයේ අෙශයතොෙයන්ත ද අනුෙ යුද්ධ හමුදො නිතය බල හමුදොයේ යරජියම්න්තතුෙකට/බලකොයකට ඇතුළත් 
කරනු ලැයේ.

3.  මූලික සුදුසුකම් :
 
 අ. පුරෙැසිභොෙය :  ශ්රී ලොංකික පිරිමි පුරෙැසියකු විය යුතුයි.
 ආ. විෙොහක/අවිෙොහක බෙ :  අවිෙොහක
 ඇ. ෙයස :  2025 මොර්තු මස 31 දිනට ෙයස අවුරුදූ 18 ත් 24 ත් අතර විය යුතුයි.
 ඈ. උස :  අඩි 5 යි අඟල් 6 ට (167.5 cm) යනොඅඩු විය යුතුයි. 
 ඉ. බර :  කි.ග්රෑ. 52 (රොත්තල් 118) ට යනොඅඩු විය යුතුයි.
 ඊ. පපුෙ : අඟල් 32ට   යනොඅඩු විය යුතුයි.
 උ.   දෘෂ්ටි තීක්ෂණත්ෙය :  6/6 විය යුතුය (උපැස් සහ කොච රහිතෙ).
 උෞ. ශරීර ස්කන්ත්ධ දර්ශකය :  18.5 Kg/m2 - 25 Kg/m2 ත් අතර විය යුතුය.

4. අ්ධයොපන සුදුසුකම් :

 අ. අ.යපො.ස (උ/යපළ) විභො�යයන්ත යතෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනක දී එකෙර විෂයන්ත 03ක් සමත්වීම (සොමොනය සොමොර්ථ), 
සොමොනය යපොදු පරීක්ෂණය සඳහො 30% ලකුණු ප්රතිශතයක් ලබො තිබීම හො විශ්ෙවිදයොල ප්රයේශය “Yes“ යලස සඳහන්තෙ 
තිබීම ;

සහ

 ආ. අ.යපො.ස (සො/යපළ) විභො�යයන්ත යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනක දී එකෙර විෂයයන්ත පහකට (05) සම්මොන සොමොර්ථ සම� 
විෂයන්ත අටක් (08) සමත්වීම හො යතෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනක දී ඉංග්රරීරීසි, �ණිතය, විදයොෙ හො සිංහල/යදමළ විෂයයන්ත 
සඳහො සම්මොන සොමොර්ථ ලබො තිබීම යහෝ ඉංග්රීසි භොෂොෙ සඳහො සොමොනය සොමොර්ථ (S) පමණක් ලබො ඇති අයදුම්කරුෙන්ත 
අ.යපො.ස (උ/යපළ) විභො�යයන්ත ඉංග්රීසි භොෂොෙට සම්මොන සොමොර්ථ (C) ලබො තිබීම යහෝ ඉංග්රීසි මෝධයයයන්ත NVQ Level - 4 
මට්ටයම් විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�නු ලබන අ්ධයොපන ආයතනයක් මගින්ත ඩිප්යලෝමො/උපොධි 
පොඨමොලොෙක් හදොරො තිබීම (NVQ සහතික පත්රය ඉදිරිපත් කළ යුතුය) ;

යහෝ

 ඇ. ශ්රී ලංකො විභො� යදපොර්තයම්න්තතුෙ මගින්ත පිළි�නු ලබන අ.යපො.ස (සො/යපළ) හො අ.යපො.ස (උ/යපළ) විභො�ෙලට සමොන 
ජොතයන්තතර විභො�යකින්ත (Pearson Edexcel, GCSE, GCE හො Cambridge යහෝ යෙනත්) ඒ හො සමොන සොමොර්ථ ලබො තිබිය 
යුතුය (ඉහත අනිෙොර්යය විෂයයන්ත ද ඇතුළුෙ).

 ඈ. ඉහත සුදුසුකම් සපුරො ඇති හො 2024 ෙර්ෂයට අදොළෙ අ. යපො. ස. (උ/යපළ) විභො� ප්රතිඵල අයප්ක්ෂොයෙන්ත සිටින අයෙළුන්තට 
ද යම් සඳහො අයදුම්කළ හැක.

5.  යෙනත් සුදුසුකම් :  ජොතයන්තතර/ජොතික/පළොත්/දිස්්රික් මට්ටමින්ත ක්රී්ඩො, නොයකත්ෙ, යෙනත් ජයග්රහණ සහ යෙනත් භොෂො (සිංහල 
හො ඉංග්රීසි හැර) හැසිරවීම වියශ්ෂ සුදුසුකම් යලස සලකො බලනු ලැයේ.
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6. යපොදු :

 අ. පුහුණුවීම් ලබන කොලය තුළ දී යකය්ඩට් නිල්ධොරින්තහට විෙොහවීමට අෙසර යදනු යනොලැයේ.
 
 ආ. මනො ශොරීරික යසෞඛය තත්ෙයේ සිටිය යුතුයේ. සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො යතෝරො�නු ලබන සියලුම අයදුම්කරුෙන්ත බඳෙො 

�ැනීමට යපර ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදොෙ මගින්ත පෙත්ෙනු ලබන වෙදය පරීක්ෂණයකට භොජනය කරනු ලබන අතර, ඉන්ත සමත් 
විය යුතුය.

 
7.  යස්ෙො යකොන්තයදසි :

 අ. පුහුණු කොලසීමොෙ අෙසොනයේ සිට (අධිකොරියට පත්කරනු ලබන දිනයේ සිට) ෙසර 10 ක් අනිෙොර්යයයන්තම යුද්ධ හමුදො 
යස්ෙයේ යයදී සිටිය යුතුය. ඒ සඳහො යුද්ධ හමුදොෙ සම� ඇපබැඳුම්කරයකට සහ ගිවිස්නොෙකට යටත් කරනු ලැයේ.

 ආ. පුහුණුවීම් ලබන කොලසීමොෙ තුළදී යකය්ඩට් නිල්ධොරියයකුයගේ මොසික ෙැටුප රු. 91,551.80 කි (සියලු දීමනො සහිතෙ). 
යකය්ඩට් නිල්ධොරියයක් ෙශයයන්ත යස්ෙය කරන කොලය තුළදී ඔවුන්තහට කිසිදු ෙැටුප් ෙැඩිවීමකට හිමිකමක් යනොමැත.

 ඇ. යකය්ඩට් නිල්ධොරින්ත හට ශ්රී ලංකොයේ දී මොස 33ක කොලයක් යුද්ධ හමුදො විදයොපීඨයේදී පුහුණුවීම්ෙල නිරත වීමට සිදුයේ.

 ඈ. පුහුණුවීයම් කොලය තුළදී  යකය්ඩට් නිල්ධොරින්තයගේ තරොතිරම යසසුනිලයින්ත හො සමොන ෙන අතර, ඔවුන්ත යුද්ධ හමුදො නීරිතියට 
සහ සිවිල් නීතියට යටත් ෙනු ඇත.

 ඉ. පොඨමොලොයෙන්ත ඉෙත්වීම/ඉෙත් කිරීම.

(1)  පුහුූණුවීම් කොලසීමොෙ තුළදී යකය්ඩට් නිල්ධොරියයකු සිය කැමැත්යතන්තම අධිකොරිය සඳහො වු තම අයප්ක්ෂකත්ෙය 
අෙසන්ත කළයහොත් එයතක් එම යකය්ඩට් නිල්ධොරියො යෙනුයෙන්ත ශ්රී ලංකො ජනරජය මගින්ත දරන්තනට යයදුනු සියලුම 
වියදම භොරකරු යහෝ ඇපකරුෙන්ත විසින්ත ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයට ආපසු ය�විය යුතුයි.

(2)  යකය්ඩට් නිල්ධොරියයකු පොඨමොලොයේ නියුතුෙ සිටින කොලය තුළ කිනම් අෙස්ථොෙක යහෝ විෂමොචොර යහ්තූන්ත 
නිසො අස්කිරීම, තම අයහපත් ආරක්ෂක නිශ්කොෂණ, තමන්ත විසින්ත ෙලක්ෙොලිය හැකි යහ්තූන්ත නිසො යහෝ අධිකොරිය 
පිරිනැමීමට නුසුදුසු යැයි නිල්ධොරින්ත විසින්ත ෙොර්තො කරනු ලැබුෙයහොත්, ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජය 
මගින්ත ඔහු යෙනුයෙන්ත දරන්තනට යයදුනු සියලුම වියදම් භොරකරු යහෝ ඇපකරුෙන්ත විසින්ත ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයට ආපසු ය�විය යුතුයි.

(3)  ඉල්ලො අස්ෙන ලද, ඉෙත් කරන ලද යහෝ වෙදය යහ්තූන්ත මත නුසුදුසු යැයි පුහුණුයෙන්ත ඉෙත් කරන ලද යකය්ඩට් 
නිල්ධොරියයකුට නැෙත අෙස්ථොෙක යුද්ධ හමුදොෙ යෙත යකය්ඩට් නිල්ධොරියයකු ෙශයයන්ත බැඳීමට යනොහැක.

8. ෙැටුප් හො දීමනො.- ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදො නිතය බල හමුදොයේ නිල්ධොරින්ත ෙශයයන්ත යදෙන ලුතිනන්තෙන ආරම්භක නිලයයහි 
අධිකොරියට පත්කරනු ලැබීයම් දී, ඔවුන්ත ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදොයේ නිල්ධොරින්තට අදොළ ෙන පහත දැක්යෙන ෙැටුප් තලයයහි/
පරිමොණයයහි තබනු ලැයේ.

අ/අ නිලය රොජය කළමනොකරණ චක්රයල්ඛ 3/2016 ට අනුෙ
ඒකොබද්ධ ෙැටුප 2020 

ෙර්ෂයේ සිට
ෙැටුප් ෙර්්ධක 2020.01.01 දින 

සිට
උපරිම ඒකොබද්ධ 

ෙැටුප
1 යදෙන ලුතිනන්ත රු:  41,905.00 - -

2 ලුතිනන්ත රු:  47,615.00 30 x 1,335 (ෙොර්ෂික) රු:  87,665.00

3 කපිතොන්ත රු:  55,625.00 24 x  1,335 (ෙොර්ෂික) රු:  87,665.00

4 යම්ජර් රු:  60,965.00 22 x  1,335 (ෙොර්ෂික) රු:  90,335.00

5 ලුතිනන්ත කර්නල් රු:  62,595.00 22 x  1,630 (ෙොර්ෂික) රු:  98,455.00



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21268

අ/අ නිලය රොජය කළමනොකරණ චක්රයල්ඛ 3/2016 ට අනුෙ
ඒකොබද්ධ ෙැටුප 2020 

ෙර්ෂයේ සිට
ෙැටුප් ෙර්්ධක 2020.01.01 දින 

සිට
උපරිම ඒකොබද්ධ 

ෙැටුප
6 කර්නල් රු:  76,175.00 17 x  2170 (ෙොර්ෂික) රු: 113,065.00

7 බ්රියගේඩියර් රු:  80,515.00 15 x  2170 (ෙොර්ෂික) රු: 113,065.00

8 යම්ජර් යජනරොල් රු:  88,000.00 12 x  2700 (ෙොර්ෂික) රු: 120,400.00

9 ලුතිනන්ත යජනරොල් රු:  93,400.00 10 x  2700 (ෙොර්ෂික) රු: 120,400.00

10 යජනරොල් රු: 101,500.00 7  x  2700 (ෙොර්ෂික) රු: 120,400.00

9. අයනකුත් දීමනො : පහත සඳහන්ත මොසික දීමනො ය�ෙනු ලැයේ.
 අ. සුදුසුකම් දීමනො,
 ආ. යනොමියල් ආහොර යහෝ ආහොර දීමනොෙ,
 ඇ. ඇතුළත විසීමට නියයෝ� ලැබ සිටින විට වික්යෂ්පණ දීමනොෙ (විෙොහක නිල්ධොරීන්තට පමණක්).
 ඈ. නිල ඇඳුම් න්ඩත්තු කිරීයම් දීමනොෙ.

10.    පහත සඳහන්ත  පහසුකම් ලැයේ/දීමනො ය�ෙනු ලැයේ.
 අ. ඇතුළත විසීමට නියයෝ� ලැබ සිටින විට යනොමියල් යන්තෙොසික පහසුකම්,
 ආ. කුලී නිෙොසයක ෙොසය කරනවිට සීමිත ය�ෙල් කුලී,
 ඇ. යනොමියල් නිල ඇඳුම්,
 ඈ. විෙොහක නිල්ධොරීන්තට අනු�ොමික දීමනො/අවිෙොහක නිල්ධොරින්තඅනු�ොමික යස්ෙය,
ඉ. ඇතුළත විසීමට නියයෝ� ලැබ සිටින නිල්ධොරීන්තට රොජකොරී ස්ථොනයේ සිට නිෙස දක්ෙො මසකට ෙරක් රොජකොරී  දුම්රිය 

බලපතක්.

11. ෙැටුප් හො ඉදිරි යස්ෙො යකොන්තයදසි සම්බන්ත්ධයයන්ත පහත සඳහන්ත යරගුලොසි නිල්ධොරීන්තට බලපෙත්ෙනු ලැයේ.

අ. යුද්ධ හමුදො ෙැටුප් සංග්රහය

ආ. 1993 අය�ෝස්තු මස 17 ෙන දින අංක 780/7 දරන ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ අති වියශ්ෂ �ැසට් 
පත්රයේ ප්රසිද්ධ කරනු ලැබූ කලින්ත කළ සංයශෝධිත 1992 යුද්ධ හමුදො නිල්ධොරි (නිතය බලයස්නො) යස්ෙො නියයෝ�ය.

ඇ. 1989 ජුනි මස 15 ෙැනි දින අංක 562/11 දරන ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ අති වියශෂ �ැසට් පත්රයේ 
ප්රසිද්ධ කරනු ලැබූ කලින්ත කල සංයශෝධිත 1981 යුද්ධ හමුදො වි්ොම ෙැටුප් හො පොරියතෝෂික ෙයෙස්ථො සංග්රහය.

12. යමහි පහත 13 ෙැනි යඡේදයයහි දක්ෙො ඇති පරිදි යදමේපියන්ත යහෝ භොරකරුෙන්ත විසින්ත ප්රකොශන පත්රයකට අත්සන්ත කළයුතු ෙන 
අතර, එය අයදුම්පත්රය සම� ඉදිරිපත් කළ යුතු යේ. යතෝරො�ත් අයප්ක්ෂකයින්තයගේ යදමේපියන්ත යහෝ භොරකරුෙන්ත විසින්ත එකී 
අයප්ක්ෂකයින්ත පත් කිරීමට යපර ප්රකොශන පත්රයයහි අ්ඩංගු කරුණුෙලට අනුෙ ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයත් සම� 
ඇප බැඳුම්කරයකට අත්සන්ත කළ යුතුය. වියශ්ෂ අෙස්ථොෙලදී හැර පියො ජීෙතුන්ත අතර සිටින යකය්ඩට් නිල්ධොරියයයකුයගේ භොරකරු 
පියො විය යුතු අතර, ඔහු යනොමැති නම් පමණක් මෙට යහෝ භොරකරු හට භොරකොරිත්ෙය හිමිෙනු ලැයේ.

13.  අයදුම්කරුයගේ මෙ, පියො යහෝ භොරකරු විසින්ත අත්සන්ත කළ යුතු ප්රකොශය 

අ.  ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදොයේ යකය්ඩට් නිල්ධොරි  අයදුම්කරුෙකු ෙන ................යගේ පියො/මෙ/භොරකරු මම යෙමි.

ආ. ශ්රී ලංකොයේ දී යහෝ වියදශයක දී පුහුණුවීයම් පොඨමොලොෙක් හැදෑරීම සඳහො ඉහත නම සඳහන්ත අයදුම්කරු යතෝරො�නු
  ලැබුෙයහොත් යමහි පහත සඳහන්ත කරුණු සම්බන්ත්ධ ෙ�කීම මම භොර �තිමි.

 (1) පුහුණුවීයම් කොලසීමොෙ තුළදී අයදුම්කරුහට දරන්තනට ෙන සියලුම යපෞද�ලික වියදම් දැරීමට.
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 (2) පුහුණුෙ ලබන කොලය තුළ ඉහත නම සඳහන්ත අයදුම්කරු සිය කැමැත්යතන්තම අධිකොරය අෙසන්ත කළයහොත්, ඔහු 
යෙනුයෙන්ත රජයට දැරීමට සිදුවූ සියලුම වියදම් ශ්රී ලංකො ජනරජයට ආපසු ය�වීමට.

 (3) පුහුණුෙ ලබන කොලය තුළ ඉහත නම සඳහන්ත අයදුම්කරු කිනම් අෙස්ථොෙක වුෙත් (විෂමොචොරය යහෝ ඔහුට තමන්ත 
විසින්තම ෙලක්ෙොලිය හැකි යහ්තූන්ත යහෝ නිසො) අධිකොරිය ලැබීමට නුසුදුසු යැයි බල්ධොරීන්ත විසින්ත ෙොර්ථො කරනු 
ලැබුෙයහොත් ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජය මගින්ත ඔහු යෙනුයෙන්ත දරන්තනට වූ ෙැයකිරීම් ශ්රී ලංකො 
ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජය යෙත ආපසු ය�වීමට.  

* යනො�ැලයපන ෙචන කපො හරින්තන.
    
 ...........................................
 මෙ/පියො/භොරකරුයගේ අත්සන.

නම සහ ලිපිනය පැහැදිලි අකුයරන්ත :....................................................

දිනය :....................................

සොක්ෂිකරුයගේ අත්සන :.......................................

නම සහ ලිපිනය පැහැදිලි අකුයරන්ත :.....................................................

14. භොෂො අෙශයතො.- ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ භොෂො ප්රතිපත්තිය ක්රියොයේ යයදවීම සඳහො වියශ්ෂයයන්තම ෙර්ෂ 1956 
අංක 33 දරන රොජය භොෂො පනත හො සංයශෝ්ධන ප්රකොරෙ විධිවි්ධොන ක්රියොයේ යයදවීම සඳහො දැනට පනෙො ඇති ෙයෙස්ථොෙලට 
යමන්තම මතු පනෙනු ලබන ෙයෙස්ථොෙලට ද අනුකූලෙ යතෝරො�ත් අයදුම්කරුෙන්ත ක්රියො කළ යුතු යේ.

15.  අනනයතොෙ තහවුරු කිරීම.- අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත ඔවුන්තයගේ අනනයතොෙ තහවුරු කිරීම පිණිස සොක්ෂි ඉදිරිපත් කිරීම අෙශය ෙනු 
ඇත. යම් සඳහො පුද�ලයින්ත ලියොපදිංචි කිරීයම් යදපොර්තයම්න්තතුෙ මගින්ත යහෝ තැපැල්පති විසින්ත යහෝ නිකුත් කරන ලද හැඳුනුම්පත 
සහ යමෝටර් ෙොහන යකොමසොරිස් ජනරොල් විසින්ත නිකුත් කරන ලද ‘රියැදුරු බලපත්රය’ පිළි�නු ලැයේ.

16.  රොජය යස්ෙයේ නියුතු අයදුම්කරුෙන්තයගේ ඉල්ලුම්පත්ර යතෝරො �තයහොත් එම අයදුම්කරු මුදෙොලිය හැකි බෙට සහතිකයක් ද 
සහිතෙ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියො මගින්ත එවිය යුතුයි.

17. ඉල්ලුම් පත්ර.- ඉල්ලුම් පත්රය පහත දැක්යෙන ආකෘතියට අනුෙ අයදුම්කරුයගේම අත් අකුරින්ත ලියො 2025 මොර්තු මස 31 දින 1200 
පැයට යහෝ ඊට යපර ලැයබන යස් ‘පිරිස් පරිපාලන අ්ධයක්ෂ මණ්ඩලය, ශ්රී ලංකා යුද්ධ හමුදා මුලස්ථානය, ආරේෂක මූලස්ථාන 
සංකීර්්ණය, අකුයර්යගා්ඩ පාර, බත්තරමුල්ල’ යන ලිපිනයට එවිය යුතුයේ. ඉල්ලුම්පත්ර බහාලන කවරයේ වම් ඉහළ යකලවයර් 
‘යුද්ධ හමුදා නිතය බල හමුදායේ යකය්ඩට් නිල්ධාරි පාඨමාලා - අංක 95 උපාධි පාඨමාලායේ යකය්ඩට් නිල්ධාරි තනතුර සඳහා 
ඉල්ලුම් පත්රය’ යනුයෙන්ත සඳහන්ත කළ යුතුයේ. ඉල්ලුම් පත්ර භොර�නු ලබන අෙසොන දිනයට යපර හො යේලොෙට පසුෙ සහ යමම 
නියේදනයේ දැක්යෙන අෙශයතොෙන්තට අනුකූල යනොෙන ඉල්ලුම් පත්ර භොර�නු යනොලැයේ. යමම මූලස්ථොනය මගින්ත ඉල්ලුම් පත්ර 
නිකුත් කිරීමක් ද සිදුකරනු යනොලැයේ. යම් පිළිබඳ ෙැඩිදුර විස්තර සහ අයදුම්පත www.army.lk යෙේ අ්ඩවියයන්ත ලබො �ත හැක. 

18.  ඉල්ලුම් පත්ර සම� පහත සඳහන්ත සහතිකෙල ඡොයො පිටපත් එවිය යුතුය:
 අ. උප්පැන්තන සහතිකය;
 ආ. ඉදිරිපත් කර ඇති අ්ධයොපන සුදුසුකම් සනොථ කිරීයම් සහතික;
 ඇ. පොසල් හැරයොයම් සහතිකය;
 ඈ. ග්රොම නිල්ධොරි සහතිකය;
 ඉ. යපොලිස් නිශ්කොෂණ සහතිකය;
 ඊ. ක්රී්ඩො හො විෂයය සම�ොමී ක්රියොකොරකම් පිළිබඳ සහතික;
 උ. අයදුම්කරු පිළිබඳ දන්තනො (චරිත සහතිකයක් නිකුත් කළහැකි අයයකුය�න්ත) පුද�ලයයකුය�න්ත මෑතක දී ලබො�න්තනො 

ලද චරිත සහතිකයක් සහ අයදුම්කරු අෙසොනෙරට ඉය�නීම ලැබූ පොසයල් විදුහල්පතිය�න්ත ලබො�න්තනො ලද චරිත 
සහතිකයක් තිබිය යුතු යේ;
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 ඌ. අදොළ යෙනත් සහතික;
 එ. තෙ ද, ජොතික හැඳුනුම්පයත හි ඡොයො පිටපතක් ද මෑතක දී ලබො�ත් 2'' x2" 1/2 ප්රමොණයේ ඡොයොරූපයක් ග්රොම නිල්ධොරි යහෝ 

නීතිඥෙරයයකු විසින්ත සහතික කර එවිය යුතුය.
 
19. සම්මුඛ පරීක්ෂණයන්ත පැෙැත්වීම.- ඉහත සඳහන්ත අෙශයතොෙයන්ත සපුරොලන අයදුම්කරුෙන්ත මූලික යත්රීම්ෙලට භොජනය කරනු 

ලැයේ. එයස් යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත යුද්ධ හමුදොධිපති විසින්ත නියම කරනු ලබන පරිදි පරීක්ෂණෙලට යපනී සිටිය යුතුයි. 
එම  පරීක්ෂණයන්තය�න්ත යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත ආරක්ෂක  අමොතයොංශය මගින්ත පත්කරනු ලබන යත්රීම් මණ්ඩලයක් 
ඉදිරිපිට සම්මුඛ පරීක්ෂණයකට භොජනය කිරීයමන්ත අෙසොන යත්රීම් කරනු ලැයේ.

20. යත්රීම් මණ්ඩලය මගින්ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්තට සම්මුඛ පරීක්ෂණය පෙත්ෙනු ලබන ස්ථොනය, 
යේලොෙ සහ දිනය විදයුත් ලිපිනයට දැනුම් යදනු ලැයේ. සම්මුඛ පරීක්ෂණය යකොළඹ දී පෙත්ෙනු ලැයේ. යම් සම්බන්ත්ධයයන්ත දරනු 
ලබන �මන්ත වියදම් යහෝ යෙනයම් වියදම් කිසිෙක් ශ්රී ලංකො ජනරජය මගින්ත ය�ෙනු යනොලැයේ.

21. අයදුම්කරුයෙකු නිර්යදශ කිරීමට අදහස් කරන කෙයරකු විසින්ත වුෙද එයස් කළ යුත්යත් ඔහුට සහතිකයක් දීයමනි.  
අයදුම්කරුෙකු යතෝරො�ැනීම සඳහො කෙරොකොරයකින්ත යහෝ යපළඹවීම නැතයහොත් බලපෑම් කිරීමට උත්සහ දැරීම අයදුම්කරු 
නුසුදුස්යසකු ෙනු ඇත.

22.  බඳෙො �ැනීම සඳහො සුදූසුකම් යනොලබන අයදුම්කරුෙන්ත යෙත ඒ බෙ දන්තෙනු යනොලැයේ. එෙැනි අයදුම්කරුෙන්තය�න්ත ඒ පිළිබඳ 
කරුණු සැලකිරීම භොර�නු යනොලැයේ.

සටහන .-  යමම �ැසට් නියේදනය සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්රීසි යන භොෂො ්රිත්ෙයයන්තම පළයේ. සිංහල, යදමළ සහ ඉංග්රීසි භොෂො පොඨ අතර 
යම් අනනුකූලතොෙක් ඇති වුෙයහොත්, එවිට සිංහල භොෂො පොඨය  බල පැෙැත්විය යුතුය.

 බී. යක්. ජී. එම්. එල්. යරොද්රිය�ෝ, 
 ආර්එස්පී සීටීඑෆ්-එන්තඩීයු පීඑස්සී අයිජී
 ලුතිනන්ත යජනරොල්,
 යුද්ධ හමුදොධිපති.

2025 යපබරෙොරි මස 03 ෙැනි දින,
ශ්රී ලංකො යුද්ධ හමුදො මූලස්ථොනය,
ආරක්ෂක මූලස්ථොන සංකීර්ණය,
අකුයර්ය�ෝඩ පොර,
බත්තරමුල්ල.
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1 - 4

a.

b.

c.

d.

f. / /

g. cm inch Kg

h.

i.

j.

k.

l.

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

FOR OFFICIAL USE

APPLICATION FOR OFFICER CADET VACANCIES

(DEGREE INTAKE) OF

SRI LANKA ARMY REGULAR FORCE

e. Contact Nos.
Mobile Email Address

Home

PERSONAL DETAILS
Name with Initials

Name you prefer to be called 

Full Name

Date of Birth Y M D

Height Chest Weight Sex

Age as at 31 March 2025

N.I.C/Driving Licence/Passport No.

Postal Address

Marital Status Province District

BASIC EDUCATIONAL QUALIFICATIONS
GCE (O/L) or Equivalent Exam

ED & Letter GN Division & No.

20…….. 20…….. 20……..

Index No.

Name of the School(s)

Ser Subjects

Attempt First Second Third 

Year

Sinhala/Tamil

English

Mathematics 

2" x 2.5" size 
Colour 

Science

2" x 2.5" size
Colour

Photograph
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2 - 4

m. GCE (A/L) or Equivalent Exam

1

2

3

4

5

6

7

8

n.

1

2

3

4

5

o.

1

2

3

4

p.

1

2

3

4
q.

1

2

3

4

Name of the School(s)

Ser Subjects

Attempt First Second Third 

Year 20…….. 20…….. 20……..

Index No.

Common General Test

Z - score 

General English

Other Academic Qualifications

Ser Description Institute
Duration

Grading
From To

University Entrance (Yes/No)

Ser Description
Achievement

School Regional National International

Sports Activities
OTHER QUALIFICATIONS

Leadership Activities 

Ser Description
Achievement

School Regional National International

Extracurricular Activities  

Ser Description
Achievement

School Regional National International
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3 - 4

r.

s.

t. To
u.

Ser

v.

Ser

1

2

3

4

5

w.

x.

Ser

1

2

3

y.

z.

OTHER IMPORTANT  DETAILS

Records of previous service in Armed Services (if any) Armed Service

Svs No. Rank Duration

Employer

Contact Person & Number

I declare that if the applicant named above is selected, he can be released from the current employment.

Name of Authorised Person  

to

Reason for Discharge/Resign

Details of Occupation (If any) Svc No. Position

Have you ever applied for any position in the Tri-Services/ Police or any other Armed Service? (if any)
Armed service Date Position Present Status Reason for Disqualification 

Signature & Stamp

Dual Citizenship (If any) Country From 

Family Details:

Mother

Relationship Name with Initials Occupation Employer

Father

Name and contact Number of NOK

Details of Blood relatives who serve (d) in the Sri Lanka Army

Svs No. Rank Name Relationship Regiment Present Status 

Contact No.

N.I.C/Driving License No. Occupation

Have you or any of your close relatives ever been convicted or found guilty or have any  pending court cases against at any Court of 
Law?  (If any, provide full particulars of each case)

Details of two non-relatives who know your character and qualifications very well

Name (1)

Postal Address

Contact No.

N.I.C/Driving License No. Occupation

Place of Work

Name (2)

Postal Address

Place of Work
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4 - 4

aa. / 2 0 2 5

ab.

Ser

1

2

3

4

5

Document Attached 

Type of Document Attached Not Attached

N. I. C/Driving License/Passport (Copy)

I declare on my honour that the answers I have provided to the questions are correct to the best of my knowledge and belief.

Date 

Signature 

ac. In case of insufficient space, use this space or separate sheet and provide additional details.

Other Educational Qualification Certificates  (Copy)

GCE (A/L) Certificates  (Copy)

Birth Certificate (Copy)

GCE (O/L) Certificates  (Copy)

3 - 4

r.

s.

t. To
u.

Ser

v.

Ser

1

2

3

4

5

w.

x.

Ser

1

2

3

y.

z.

OTHER IMPORTANT  DETAILS

Records of previous service in Armed Services (if any) Armed Service

Svs No. Rank Duration

Employer

Contact Person & Number

I declare that if the applicant named above is selected, he can be released from the current employment.

Name of Authorised Person  

to

Reason for Discharge/Resign

Details of Occupation (If any) Svc No. Position

Have you ever applied for any position in the Tri-Services/ Police or any other Armed Service? (if any)
Armed service Date Position Present Status Reason for Disqualification 

Signature & Stamp

Dual Citizenship (If any) Country From 

Family Details:

Mother

Relationship Name with Initials Occupation Employer

Father

Name and contact Number of NOK

Details of Blood relatives who serve (d) in the Sri Lanka Army

Svs No. Rank Name Relationship Regiment Present Status 

Contact No.

N.I.C/Driving License No. Occupation

Have you or any of your close relatives ever been convicted or found guilty or have any  pending court cases against at any Court of 
Law?  (If any, provide full particulars of each case)

Details of two non-relatives who know your character and qualifications very well

Name (1)

Postal Address

Contact No.

N.I.C/Driving License No. Occupation

Place of Work

Name (2)

Postal Address

Place of Work

02-129
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මැතිවර්ණ යකාමිෂන්ත සභාව 

මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොයේ වි්ධොයක යස්ෙො �ණයේ නීති නිල්ධොරි තනතුර සඳහො විෙෘත බඳෙො �ැනීම - 2025

මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොයේ වි්ධොයක යස්ෙො �ණයේ III ය්්ණියේ නීති නිල්ධොරි තනතුයර් පෙතින පුරප්පොඩු පිරවීම සඳහො යමම 
නියේදනයේ සඳහන්ත සුදුසුකම් සපුරො ඇති ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියන්තය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

01.  බඳෙො �ැනීයම් ක්රමය :

 නියේදනයේ දක්ෙො ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත, මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පත්කරනු ලබන 
යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින්ත පෙත්ෙනු ලබන යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණයක ප්රතිඵල 
මත ඉහළම ලකුණු ලබො�න්තනො අයප්ක්ෂකයින්ත පුරප්පොඩු සඳහො බඳෙො �නු ලැයේ. මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත අනුමත 
කරන ලද (අංක 6 යටයත් සඳහන්ත) ලකුණු ලබොදීයම් පටිපොටියට අනුකූලෙ යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණය පෙත්ෙනු 
ලැයේ.

පත්වීම ක්රියොත්මක ෙන දිනය මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත තීරණය කරනු ලැයේ.

02. අෙශය සුදුසුකම් :

 (i) අ්ධයොපන/ෙෘත්තීය සුදුසුකම්
  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දී තිබීම.

(ii)  පළපුරුදද
  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දීයමන්ත පසු නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත ෙසර තුන (03) කට යනොඅඩු 

සක්රීය ෙෘත්තීය පළපුරුදදක් ලබො තිබීම. (සක්රීය ෙෘත්තීය පළපුරුදද සනොථ කිරීම සඳහො ඉදිරිපත් කරනු ලබන යල්ඛනෙල 
පළපුරුදද ලබො�ත් කොලය, දිනය හො නිලමුද්රොෙ පැහැදිලිෙ සඳහන්ත කර සම්මුඛ පරීක්ෂණ යේ දී ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.);

යහෝ

  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දීයමන්ත පසු රොජය ආයතනයක නීති ක්යෂ්ත්රයේ ෙසර තුන (03) කට 
යනොඅඩු, පහත දැක්යෙන කොර්යයන්තෙලට අදොළ පළපුරුදද ලබො තිබීම.

 
 (අ) නඩු සම්බන්ත්ධයයන්ත නීති කටයුතු හො නීතිපති යදපොර්තයම්න්තතුෙ සම� සම්බන්තධීකරණ කටයුතු කර තිබීම.
 (ආ) ගිවිසුම් හො සම්බන්ත්ධ වනතික කටයුතු.
 (ඇ) අදොළ අණපනත් සම්බන්ත්ධෙ වනතික කටයුතු.
 (ඈ) පනත් යකටුම්පත්, චක්රයල්ඛ, යරගුලොසි ෙැනි නීතයොනුකූල ලියවිලි සම්පොදන කටයුතු.
 (ඉ) විවි්ධ ෙයෙස්ථොපිත ආයතනෙලින්ත පෙත්ෙනු ලබන නීති යහෝ අධිකරණ කටයුතු යහෝ පරීක්ෂණ කටයුතු කර තිබීම.

(යමම කරුණු යල්කම්, යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනී විසින්ත නිකුත් කළ සහතිකයක් මගින්ත හො යල්ඛන මගින්ත සනොථ කළ 
යුතුය.)

 (iii) කොයික සුදුසුකම්
  සෑම අයප්ක්ෂකයයකුම ශ්රී ලංකොයේ ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමටත්, තනතුයරහි රොජකොරී ඉටුකිරීමටත් ප්රමොණෙත් 

ශොරීරික හො මොනසික යයෝ�යතොෙකින්ත යුක්ත වියයුතුය.

 (iv) යෙනත් සුදුසුකම් 

l ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියයකු විය යුතු ය.
l අයදුම්කරුෙන්ත විශිෂ්ඨ චරිතයකින්ත යුක්ත විය යුතු ය.
l අයදුම්පත් කැඳෙන අෙසන්ත දිනට තනතුරට බඳෙො �ැනීම සඳහො අෙශය සුදුසුකම් සෑම ආකොරයකින්තම සම්පූර්ණ 

කර තිබිය යුතුය.

03. යස්ෙයේ නියුක්ත කරවීයම් යකොන්තයදසි හො යස්ෙො යකොන්තයදසි

 i. යමම තනතුර ස්ථිරය. වි්ොම ෙැටුප් සහිත ය. ඔබට හිමි වි්ොම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳ රජය විසින්ත ඉදිරියේ දී �නු ලබන 
ප්රතිපත්තිමය තීරණයට ඔබ යටත් විය යුතු යේ. ඔබ ෙැන්තදඹු හො අනත්දරු වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට/ෙැන්තදඹු පුරුෂ අනත්දරු 
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වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට දොයක විය යුතුය. රජය මගින්ත විටින්තවිට නියම කරනු ලබන ආකොරයට ඔබ විසින්ත ඒ සඳහො දොයක මුදල් 
ය�විය යුතුය.

 ii. යමම පත්වීම අවුරුදු 03ක පරිෙොස කොලයකට යටත් ය. තනතුරට බඳෙොය�න ෙසර 03ක් ඇතුළත බඳෙො �ැනීම් පටිපොටියේ 
සඳහන්ත ආකොරයට පළමුෙැනි කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතු ය.

 iii. 2020.10.16 දිනැති රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ අංක 18/2020 හි සඳහන්ත විධිවි්ධොන අනුෙ, නියමිත අයනක් රොජය භොෂො/
රොජය භොෂොෙල ප්රවීණතොෙ ලබො �ත යුතු ය.

 iv. රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ කොර්ය පටිපොටික රීතිෙලට ද, ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ ආයතන 
සංග්රහයට ද, රජයේ මුදල් යරගුලොසිෙලට ද යදපොර්තයම්න්තතු�ත අයනකුත් නියයෝ�ෙලට ද යමම පත්වීම යටත් යේ.

 v. ඉල්ලුම්කරනු ලබන භොෂො මෝධයය පසුෙ යෙනස් කිරීමට ඉ්ඩයදනු යනොලබන අතර, ඔබ පත්වීම ලැබීමට සුදුසුකම්ලත් භොෂො 
මෝධය ෙනුයේ ඔබ විසින්ත අයදුම්පත්ර  යේ  සඳහන්ත කරනු ලබන භොෂො මෝධය යේ.

04. ෙයස් සීමොෙ :
 අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට, ෙයස අවුරුදු 21ට යනොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 45ට යනොෙැඩි විය යුතු ය.

05. ෙැටුප් පරිමොණය :
 2016.02.25 දිනැති අංක 03/2016 දරන රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛයේ උපයල්ඛන I අනුෙ යමම තනතුරට අදොළ මොසික ෙැටුප් 

පරිමොණය රු. 47,615 - 10 x 1,335-8 x 1,630 - 17 x 2,170 - 110,895- (SL-1-2016) යේ.

06. යයෝ�යතොෙ ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො පහත සඳහන්ත ලකුණු පටිපොටිය පදනම් කර�නු ලැයේ.

අනු 

අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 

ලකුණු

01 අතියර්ක අ්ධයොපන සුදුසුකම්;
(i)  විශ්ෙ විදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො �න්තනො 

ලද නීතිය පිළිබඳ පශ්චොත් උපොධිය,

(ii) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො�ත් 
නීතිය පිළිබඳ පශ්චොත් උපොධි ඩිප්යලෝමොෙක් යහෝ ශ්රී ලංකො නීති විදයොලයේ උසස් නීති 
අ්ධයොපන ආයතනයකින්ත ලබො�ත් පශ්චොත් නීති ඩිප්යලෝමොෙක්,

(iii)විශ්ෙ විදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො 
�න්තනො ලද,

lපළමු පන්තතියේ සොමොර්ථය සහිත නීතියේදී උපොධිය,

lයදෙන පන්තතියේ ඉහළ සොමොර්ථය සහිත නීතියේදී උපොධිය,

lපන්තති සොමොර්ථයක් සහිත නීතියේදී උපොධිය

lසොමොනය සොමොර්ථයක් සහිත නීතියේදී උපොධිය

(iv) නීති විදයොලයේ අෙසොන ෙසයර් පළමු පන්තතියේ සොමොර්ථය, 
       නීති විදයොලයේ අෙසොන ෙසයර් යදෙන පන්තතියේ සොමොර්ථය

සටහන I : නීති විදයොලයේ අෙසන්ත විභො�ය ය�ෞරෙ සොමොර්ථයක් සහිතෙ සමත් වී ඇත්නම් 
පමණක් ඉහත ලකුණු 05 ලබොයදනු ලැයේ.
සටහන II : ඉහළම සුදුසුකම් සඳහො පමණක් ලකුණු ලබොයදනු ලැයේ.
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අනු 

අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 

ලකුණු

02 අතියර්ක ෙෘත්තීය පළපුරුදද :

අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනයේ 2 (ii) හි සඳහන්ත ස්ෙභොෙයේම අතියර්ක පළපුරුදද (මූලික 
සුදුසුකම් ලබො �ැනීම සඳහො අෙශයෙන ෙසර 03ක පළපුරුදද හැර)

- එක් ෙසරකට ලකුණු 05 බැගින්ත උපරිම : ලකුණු 25
-මොස 06ට ෙැඩි හො අවුරුදදකට අඩු කොලයකට : ලකුණු 03

� අවුරුදු 15කට යනොඅඩු යස්ෙො කොලයක් සම්පූර්ණ කරන ලද යමම යස්ෙො කොලය 
(අයදුම්කරු යෙනුයෙන්ත නිකුත් කරනු ලබන සහතිකය තුළම සඳහන්ත කළ යුතුය.) 
නීතිඥෙරයයකුය�න්ත යහෝ අධිකරණ යස්ෙයේ නිල්ධරයකුය�න්ත යහෝ ලබො�ත් 
සහතිකයක් මගින්ත අතියර්ක පළපුරුදද සනොථ කළ යුතුය.

�  රජයේ යහෝ යපෞද�ලික අංශයේ නිල්ධරයකු ඉහත සඳහන්ත සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර 
ඇත්යත් නීතිමය තනතුරක යස්ෙය කරන කොලය තුළ බෙ අදොළ යදපොර්තයම්න්තතු/
ආයතන ප්ර්ධොනින්තයගේ යස්ෙො සහතිකයක් මගින්ත සනොථ කළ යුතුය.

�  මැතිෙරණ නීතිය පිළිබඳෙ හො ඊට අදොළෙ අධිකරණ කටයුතු පිළිබඳ පළපුරදද ලබො 
ඇති අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො ෙසරකට ලකුණු 03 බැගින්ත උපරිම ලකුණු 10 (සහතික 
මගින්ත සනොථ කළ යුතුය)
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03   යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ දැනුම :

(i) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයක උපොධියක් 
සඳහො යතොරතුරු තොක්ෂණය යහෝ පරි�ණක විදයොෙ ප්ර්ධොන විෂයයන්ත යලස හදොරො 
තිබීම.

(ii) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත යහෝ ශ්රී 
ලංකො නීති විදයොලයයන්ත යහෝ යෙනත් රජය පිළි�ත් ෙෘත්තීය ආයතනයකින්ත ලබො�ත් 
යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණ  ක ්   යෂ්ත්රයේ ඩිප්යලෝමොෙක්.

(iii) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො�ත් 
පරි�ණක විදයොෙ යහෝ යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ ඩිප්යලෝමොෙක් යහෝ යෙනත් 
ආයතනයකින්ත ලබො�ත් පරි�ණක විදයොෙ යහෝ යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ NVQ 
5 යහෝ ඊට ඉහළ මට්ටයම් ඩිප්යලෝමොෙක්.

(iv) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත යහෝ ශ්රී 
ලංකො නීති විදයොලයයන්ත යහෝ යෙනත් රජය පිළි�ත් පුහුණු ෙෘත්තීය ආයතනයක 
යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණ ක ්   යෂ්ත්රයේ  පොඨමොලො හදොරො/පුහුණු 
ෙැ්ඩසටහන්තෙලට සහභොගි වී ලබො�ත් සහතිකපත්ර. (එක් සහතිකයකට ලකුණු 02 
බැගින්ත උපරිම සහතික යදකකට ලකුණු ලබොයදනු ලැයේ.)

සටහන : ඉහළම සුදුසුකමට පමණක් ලකුණු ලබො යදනු ලැයේ.)
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I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21278

අනු 

අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 

ලකුණු

04 භොෂො හැකියොෙ :

� නීති අ්ධයොපනය ලද සිංහල, යදමළ යහෝ ඉංග්රීසි භොෂො මෝධය හැර යසසු භොෂො මෝධය 
යදකට ප්රවීණතොෙ අනුෙ ලකුණු ලබොයදනු ලැයේ.

7.5 
බැගින්ත

15

05 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී දක්ෙන කුසලතොෙය :

 (i)    සොමොනය දැනීම හො බුදධිය,
 (ii)   නීති ක්යෂ්ත්රයේ නූතන ප්රවීණතො පිළිබඳ දැනුම,
 (iii)  පැහැදිළිෙ අදහස් ප්රකොශ කිරීයම් හැකියොෙ සහ යපෞරුෂත්ෙය 

05
05
05

15

එකතුව 100

සටහන.-යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී ඉදිරිපත් කරනු ලබන සහතික පත්ෙල අදොළ කොලසීමොෙන්ත පිළිබඳෙ සඳහන්ත 
යනොෙන්තයන්ත නම්, එෙැනි සහතික පත්රෙලට අදොළ කොලසීමොෙන්ත අදොළ ආයතනය මගින්ත ලිඛිතෙ තහවුරු කරෙොය�න ඉදිරිපත් කිරීම 
අයදුම්කරුයගේ ෙ�කීම යේ. එයස් කොලසීමොෙක් සඳහන්තෙ යනොමැති සහ කොලසීමොෙ තහවුරු යනොකළ සහතික පත්ර ලකුණු ලබොදීම 
සම්බන්ත්ධයයන්ත සලකො බලනු යනොලැයේ.

07. අයප්ක්ෂකයින්තයගේ අනනයතොෙය :
 
 යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳෙනු ලබන්තයන්ත සෑම ආකොරයකින්තම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත්කර ඇති 

අයප්ක්ෂකයින්ත පමණි.

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී සියලුම සහතික පත්රෙල මුල් පිටපත් හො නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී තමන්තයගේ අනනයතොෙය සහතික කිරීම සඳහො පහත සඳහන්ත අනනයතොපත්ර පිළි�නු ලැයේ.

   (i)   පුද�ලයින්ත ලියොපදිංචි කිරීයම් යකොමසොරිස්ෙරයො විසින්ත නිකුත් කරන ලද ෙලංගු ජොතික හැඳුනුම්පත.
   (ii)  ෙලංගු වියදශ �මන්ත බලපත්රය.

08. අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළයුතු ආකොරය :

 (i) අයදුම්පත් 2025.03.14 ෙැනි දිනට යහෝ ඊට ප්රථම ‘‘ යල්කම්, මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොෙ, සරණ මොෙත, රොජගිරිය” 
ලිපිනයට ලැයබන යස් ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත ඉදිරිපත් කළ යුතු යේ. එදිනට පසුෙ ලැයබන අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු 
ලැයේ.

 (ii) ඉදිරිපත් කළ යුතු අයදුම්පත්රයේ  ආදර්ශ ආකෘතිපත්රයක් යමම නියේදනය අෙසොනයේ දැක්යේ. අයදුම්කරුෙන්ත ඔවුන්තයගේ 
අයදුම්පත් A 4 ප්රමොණයේ ක්ඩදොසියක  යදපැත්තම භොවිත කරමින්ත සකස්කර මුල් පිටුෙ අංක 01 සි 04 දක්ෙොත්, යදෙන 
පිටුෙ අංක 05 සිට10 දක්ෙොත්, යතෙැනි පිටුෙ අංක 11 සිට අංක 12 දක්ෙොත්  ෙන ආකොරයයන්ත පිළියයල කර තමොයගේ අත් 
අකුරින්ත සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.

 (iii) අයදුම්පත බහොලන කෙරයේ ඉහළ ෙම් යකළෙයර් ‘‘නීති නිල්ධොරි III ය්්ණියේ තනතුරට බඳෙො �ැනීම” යනුයෙන්ත සඳහන්ත 
කළ යුතු ය.

 (iv) අයදුම්පත්රයේ අයප්ක්ෂකයොයගේ අත්සන රජයේ පොසලක විදුහල්පතිෙරයයකු/සොමදොන විනිශ්චයකොරෙරයකු/දිවුරුම් 
යකොමසොරිස්ෙරයකු/නීතිඥෙරයකු/ප්රසිද්ධ යනොතොරිස්ෙරයකු/්රිවි්ධ හමුදොයේ අධිකොරිලත් නිල්ධොරියකු යහෝ රු. 47,615 ක 
යහෝ ඊට ෙැඩි මොසික ඒකොබද්ධ ෙැටුපක් ලබන රජයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ ස්ථිර තනතුරක් දරන නිල්ධොරියකු 
විසින්ත සහතික කළ යුතුය.
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 (v) දැනට රොජය යස්ෙයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ නියුක්ත නිල්ධොරීන්ත තම අයදුම්පත් තමන්ත යස්ෙය කරන        
යදපොර්තයම්න්තතුයේ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියො මගින්ත ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

 (vi) යම් සම� ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්රයේ ආකෘතියට අනුකූල යනොෙන අයදුම්පත් දැනුම්දීමකින්ත යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කරනු 
ලැයේ. අයදුම්පත් නැතිවීම යහෝ ප්රමොදවීම �ැන කිසිදු පැමිණිල්ලක් භොර�නු යනොලැයේ.

09. සොෙදය යතොරතුරු සැපයීම :

 ඔබ විසින්ත එෙන ලද අයදුම්පත්රයේ සඳහන්ත කර ඇත්තො වූ යම් යතොරතුරක් අසතය යහෝ ෙැරදි බෙ බඳෙො �ැනීමට යපර අනොෙරණය 
වුෙයහොත් ඔබයගේ අයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ. එබඳු අසතය යහෝ ෙැරදි යතොරතුරක් බඳෙො �ැනීයමන්ත පසුෙ අනොෙරණය 
වුෙයහොත් ඊට අදොළ ක්රියො මොර්�යන්තට යටත්ෙ යස්ෙයයන්ත පහ කිරීමට කටයුතු කරනු ලැයේ.

10. පුරප්පොඩු පිරවීයම් යහෝ යනොපිරවීයම් අයිතිය මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොෙ සතු යේ.

11. යමම �ැසට් නියේදනයේ සිංහල, ඉංග්රීසි භොෂො පොඨ අතර යම් අනනුකූලතොෙයක් යහෝ පරස්පරතොෙයක් යහෝ ඇති වුෙයහොත් එවිට 
සිංහල භොෂො පොඨය බලපැෙැත්විය යුතු ෙන්තයන්ත ය.

12. යමම නියේදනයේ සඳහන්ත යනොෙන කරුණක් සම්බන්ත්ධයයන්ත යහෝ යමම බඳෙො �ැනීයම් ක්රියොමොර්�ය තුළ කිසියම් �ැටලුකොරී 
තත්ත්ෙයක් ඇති වුෙයහොත් ඒ පිළිබඳෙ මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත �නු ලබන තීරණය අෙසොන තීරණය යේ.

මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොයේ නියමය පරිදි,

 යහ්. මු. ති. දි. යහ්රත්,
 යල්කම්,
 මැතිෙරණ යකොමිෂන්ත සභොෙ.
2025   යපබරෙොරි මස 07 ෙැනි දින.

ආදර්්ශ අයදුම්පත්රය

මැතිවර්ණ යකාමිෂන්ත සභායේ නීති නිල්ධාරි තනතුර සඳහා විවෘත පදනම මත බඳවා ගැනීම - 2025

(කොර්යොලයීය ප්රයයෝජනය සඳහො පමණයි)

     පරීක්ෂණයට යපනී සිටින භොෂො මෝධය ය   (අදොළ අංකය යකොටුෙ තුළ ලියන්තන)
         සිංහල - 2/යදමළ - 3/ඉංග්රීසී - 4

සටහන : අයදුම්කරනු ලබන මෝධය පසුෙ යෙනස් කළ යනොහැක.

1.0 1.1 සම්පූර්ණ නම (මයො/මිය/යමය) :—————.

  (සිංහයලන්ත/යදමයළන්ත)

 1.2 සම්පූර්ණ නම  :—————.

  (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුයරන්ත)

 1.3  මුල් අකුරු අ�ට යයොදො  මුලකුරු සම� නම (මයො/මිය/යමය)  :—————.

   (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුයරන්ත) උදො : GUNAWARDHANA  M. G. B. S. K.

  1.4 මුල් අකුරු සම� නම  :—————.

  (සිංහයලන්ත/යදමයළන්ත)
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2.     සම්පූර්ණ ලිපිනය
 2. 1 ස්ථිර පදිංචි ලිපිනය  :—————.
  (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුයරන්ත)

 2.2 ස්ථිර පදිංචි ලිපිනය  :—————.
  (සිංහයලන්ත/යදමයළන්ත)

 2.3 සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳවීයම් ලිපිය එවිය යුතු ලිපිනය  :—————.
  (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුයරන්ත)

 2.4 දුරකථන අංකය  :—————.

3     ස්රී/පුරුෂ භොෙය : ස්රී    - 1         (අදොළ යකොටුෙ තුළ ලියන්තන)
     පුරුෂ - 0       
 
4.      විෙොහක/අවිෙොහක බෙ :      විෙොහක    - 1      (අදොළ යකොටුෙ තුළ ලියන්තන)
                              අවිෙොහක  - 2

5.          5.1 උපන්ත දිනය :   ෙර්ෂය    :—————.  මොසය  :—————.  දිනය :—————.

 5.2 අයදුම්පත් කැඳෙන අෙසන්ත දිනයට ෙයස  :    අවුරුදු  :—————.   මොස :—————. දින :—————.

 5.3 ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය :

6.       සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනයට අනුෙ ලබො ය�න ඇති සුදුසුකම් පිළිබඳ විස්තරය 

  සුදුසුකම්     ලබො�ත් ආයතනය     ලබො�ත් දිනය/කොලසීමොෙ
  ……………………… ………………………     ………………………

   ……………………… ………………………     ………………………

7.     ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දුන්ත ෙර්ෂය :—————.

8.     අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනයේ අංක 06 යටයත් වූ එක් එක් සුදුසුකම් ලබො �ැනීමට අදොළ විස්තර :

  සුදුසුකම්     ලබො�ත් ආයතනය     ලබො�ත් දිනය/කොලසීමොෙ

 1. අතියර්ක අ්ධයොපන සුදුසුකම් :

  ……………………… ………………………     ………………………

  ……………………… ………………………     ………………………

 2. අතියර්ක ෙෘත්තීය සුදුසුකම් : 

  ……………………… ………………………     ………………………

  ……………………… ………………………     ………………………
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 3. අතියර්ක පළපුරුදද :
  ……………………… ………………………     ………………………

  ……………………… ………………………     ………………………

 4. ඉංග්රීසි භොෂො ප්රවීණතොෙය :
  ……………………… ………………………     ………………………

  ……………………… ………………………     ………………………

 5. යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ දැනුම :
  ……………………… ………………………     ………………………

  ……………………… ………………………     ………………………

 

9.     ඔබ කෙරදොක යහෝ යචෝදනොෙක් සඳහො උසොවියකින්ත ෙරදකරු කරනු ලැබ තියේ ද ?
          (“ඔේ” නම් විස්තර කරන්තන)
          ……………………………………………………………………

10. අයදුම්කරුයගේ සහතිකය :
 යමම ඉල්ලුම් පත්රයේ මො විසින්ත සපයන ලද යතොරතුරු සතය හො නිෙැරදි වූත් යතොරතුරු බෙ සහතික කරන අතර, මවිසින්ත කරන ලද 

යමම ප්රකොශය අසතය යැයි ඔප්පු වුෙයහොත්, පත්කරනු ලැබීමට යපර නුසුදුස්සකුෙන බෙ සහ පත්වීම ලැබීයමන්ත පසු යස්ෙයයන්ත 
පහකරනු ලැබීමට යටත්ෙන බෙ මො දන්තනො බෙත්, සියලු නීතිරීතිෙලට මම යටත්ෙන බෙත් ප්රකොශ කරමි.

 —————,
 අත්සන

දිනය :—————.

11. අයදුම්කරුයගේ අත්සන සහතික කිරීම :

 යමම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරනු ලබන ……………………………… මහතො/මහත්මිය/යමනවිය මො දන්තනො හඳුනන බෙත් අද 
දින මො ඉදිරිපිට දී ඔහුයගේ/ඇයයගේ අත්සන තැබූ බෙ ද, සහතික කරමි.

…………………………
සහතික කරන්තනොයගේ අත්සන හො නිල මුද්රොෙ

නම :—————.

තනතුර :—————.

දිනය :—————.
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12.     යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියොයගේ නිර්යදශය : (දැනට රොජය යස්ෙයේ නියුතු නිල්ධොරීන්ත සඳහො අදොළ යේ.)

 ඉහත විස්තර සඳහන්ත ………………………………   මහතො/මහත්මිය/යමනවිය යමම ආයතනයේ යස්ෙය කරන බෙත්, ඔහු/
ඇය විසින්ත සපයො ඇති යතොරතුරු නිෙැරදි බෙත්, ෙැ්ඩ හො පැමිණීම සතුටුදොයක බෙත්, ඔහුට/ඇයට විරුද්ධෙ කිසිදු යචෝදනොෙක් 
යනොෙන බෙත්, යමම තනතුර සඳහො යතෝරො�නු ලැබුෙයහොත් යමම ආයතනයේ යස්ෙයයන්ත නිදහස් කළ හැකි බෙත් සහතික 
කරමි.

   —————,
   යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ අත්සන.

නම  :—————.

පදවි නොමය :—————.

ලිපිනය :—————.

දිනය :—————.

(නිල මුද්රොෙ යයොදන්තන)

02-106

රාජය යස්වා යකාමිෂන්ත සභාව

නීති නිල්ධොරි (වි්ධොයක නිල්ධොරි �ණයේ III ය්්ණියේ) තනතුර සඳහො විෙෘත පදනම මත බඳෙො �ැනීම - 2025 ෙර්ෂය

රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො කොර්යොලයේ පුරප්පොඩුෙ පෙතින නීති නිල්ධොරි තනතුර (01) සඳහො පහත සඳහන්ත සුදුසුකම් සපුරොලන  
ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියන්තය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

1.  බඳවා ගැනීයම් ක්රමය :

 රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පත්කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින්ත පෙත්ෙනු ලබන යයෝ�යතො ඇ�යීයම් 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයක ප්රතිඵල මත ඉහළම ලකුණු ලබො�න්තනො අයප්ක්ෂකයො නියේදනයේ දක්ෙො ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුෙන්ත අතරින්ත යතෝරොය�න පුරප්පොඩුෙ සඳහො බඳෙො�නු ලැයේ. රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත අනුමත කරන ලද 
ලකුණු ලබො දීයම් පටිපොටියට (අංක 07 යටයත් සඳහන්ත යකොට ඇති) අනුකූලෙ යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණය පෙත්ෙනු 
ලැයේ. පත්වීම ක්රියොත්මක ෙන දිනය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත තීරණය කරනු ලැයේ.

2. අව්ශය සුදුසුකම් :

 (i) අ්ධයොපන/ෙෘත්තීය සුදුසුකම් :
  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දී තිබීම.

(ii)  පළපුරුදද :
  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දීයමන්ත පසු  තනතුයර් ෙසර තුන (03) කට යනොඅඩු සක්රීය ෙෘත්තීය 

පළපුරුදදක් ලබො තිබීම. (සක්රීය ෙෘත්තීය පළපුරුදද සනොථ කිරීම සඳහො ඉදිරිපත් කරනු ලබන යල්ඛනෙල පළපුරුදද 
ලබො�ත් කොල සීමොෙ, දිනය හො නිලමුද්රොෙ පැහැදිලිෙ සඳහන්ත කර සම්මුඛ පරීක්ෂණ යේ දී ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.)

යහෝ
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  ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥෙරයයකු ෙශයයන්ත දිවුරුම් දීයමන්ත පසු රොජය ආයතනයක නීති ක්යෂ්ත්රයට අදොළ තනතුරක 
*ෙසර තුන (03) කට යනොඅඩු, පළපුරුදද ලබො තිබීම.

  (යමම කරුණු යල්කම්/යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනී විසින්ත නිකුත් කළ සහතිකයකින්ත සනොථ කළ යුතුය.)

  සටහන :

  මූලික සුදුසුකම් සනොථ යකයරන යල්ඛනෙල අයදුම්කරු විසින්තම සහතික කළ පිටපත් අයදුම්පත්රයට අමුණො තිබිය යුතුය. 
යස්ෙො කොලය ආරම්භ ෙන හො අෙසොන ෙන දිනය පැහැදිලිෙ සඳහන්ත සහතික අමුණො යනොමැති අයදුම්පත් දැනුම්දීමකින්ත 
යතොරෙ ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැබිය හැකිය.

  * නීතිමය තනතුරක් යනු නීති උපොධිය යහෝ ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතීඥයයකු ෙශයයන්ත දිේරුම් දී තිබීම බඳෙො �ැනීයම් 
මූලික සුදුසුකමක් ෙන තනතුරු යේ.)

 (iii) කොයික සුදුසුකම් :
  සෑම අයප්ක්ෂකයයකුම ශ්රී ලංකොයේ ඕනෑම ප්රයදශයක යස්ෙය කිරීමටත්, තනතුයරහි රොජකොරි ඉටුකිරීමටත් ප්රමොණෙත් 

ශොරීරික හො මොනසික යයෝ�යතොෙකින්ත යුක්ත වියයුතුය.

 (iv) යෙනත් සුදුසුකම් :

l අයදුම්කරුෙන්ත විශිෂ්ඨ චරිතයකින්ත යුක්ත විය යුතු ය.
l පරි�ණක සොක්ෂරතොෙයයන්ත යුක්ත විය යුතු අතර විදයුත් තැපෑල හො Ms-Office ඵළදොයීෙ භොවිතො කිරීමට හැකිවිය 

යුතුය.
l යමම නියේදනය �ැසට් පත්රයේ පළකරනු ලබන දිනට ඉහත සඳහන්ත සියලු සුදුසුකම් සෑම ආකොරයකින්ත ම සම්පූර්ණ 

කර තිබිය යුතුය.

3. යස්වයේ නියුේත කරවීයම් යකාන්තයදසි හා යස්වා යකාන්තයදසි :

 i. යමම තනතුර ස්ථිරය. වි්ොම ෙැටුප් සහිත ය. ඔබට හිමි වි්ොම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳ රජය විසින්ත ඉදිරියේ දී �නු ලබන 
ප්රතිපත්තිමය තීරණයට ඔබ යටත් විය යුතු යේ. ඔබ ෙැන්තදඹු හො අනත්දරු වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට/ෙැන්තදඹු පුරුෂ අනත්දරු 
වි්ොම ෙැටුප් ක්රමයට දොයක විය යුතුය. රජය විසින්ත විටින්ත විට නියම කරනු ලබන ආකොරයට ඔබ විසින්ත ඒ සඳහො දොයක මුදල් 
ය�විය යුතුය.

 ii. යමම පත්වීම අවුරුදු 03ක පරිෙොස කොලයකට යටත් ය. තනතුරට බඳෙොය�න ෙසර 03ක් ඇතුළත බඳෙො �ැනීම් පටිපොටියේ 
සඳහන්ත ආකොරයට පළමු ෙැනි කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතු ය.

 iii. 2020.10.16 දිනැති රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ අංක 18/2020 හි සඳහන්ත විධිවි්ධොන අනුෙ, නියමිත අයනක් රොජය භොෂොයේ/
රොජය භොෂො ප්රවීණතොෙ ලබො �ත යුතු ය.

 iv. රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ කොර්ය පටිපොටික රීතිෙලට ද, ශ්රී ලංක ප්රජොතොන්ත්රික සමොජෙොදී ජනරජයේ ආයතන සංග්රහයට 
ද, රජයේ මුදල් යරගුසිෙලට ද යදපොර්තයම්න්තතු�ත අයනකුත් නියයෝ�ෙලට ද යමම පත්වීම යටත් යේ.

 v. ඉල්ලුම්කරනු ලබන භොෂො මෝධයය පසුෙ යෙනස් කිරීමට ඉ්ඩයදනු යනොලබන අතර, ඔබ පත්වීම ලැබීමට සුදුසුකම්ලත් භොෂො 
මෝධය ෙනුයේ ඔබ විසින්ත අයදුම්පත්රයේ  සඳහන්ත කරනු ලබන භොෂො මෝධය යේ.

4. ෙයස් සීමොෙ :
 ඉල්ලුම් පත්ර භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට, ෙයස අවුරුදු 21ට යනොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු 45ට යනොෙැඩි විය යුතු ය.

5. ෙැටුප් පරිමොණය :
 අංක 03/2016 හො 2016.02.25 දින දරන රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛයේ උපයල්ඛන I අනුෙ යමම තනතුරට රු. 47,615 - 10 x 

1335-8 x 1630 - 17 x 2170 - 1,10,895- ක (SL-1-2016) මොසික ෙැටුප් පරිමොණයක් හිමි ය.



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21284

6. තනතුරට අදොළ කොර්යයන්ත  :

 i. රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො තීන්තදු/තීරණෙලට එයරහිෙ පරිපොලන අභියොචන විනිශ්චය අධිකොරය/මොනෙ හිමිකම් යකොමිෂන්ත 
සභොෙ/අභියොචනොධිකරණය/ය්්ෂ්ඨොධිකරණය/මහජන යපත්සම් කොරක සභොෙ/අයනකුත් පොර්ලියම්න්තතු කොරක සභො/රොජය 
භොෂො යකොමිෂන්ත සභොෙ හො ඔම්බුඩස්මන්ත යෙත සහ අයනකුත් ආයතන යෙත ඉදිරිපත් ෙන පැමිණිලි යෙනුයෙන්ත යකොමිෂන්ත 
සභොයේ ස්ථොෙරය පැහැදිලි කරමින්ත අදොළ පරිදි යපනී සිටීම/ නියයෝජනය කිරීම.

 ii. නීති කෘතයන්තට අදොළ සියලු ම ෙොර්තො සකස් කිරීම හො ලිපිය�ොනු පෙත්ෙොය�න යොම.

 iii. නීති කෘතයන්තට අදොළ කටයුතු නීතිපති යදපොර්තයම්න්තතුෙ සම� සම්බන්තධීකරණය කිරීම.

 iv. අල්ලස් යහෝ දූෂණ යචෝදනො විමර්ෂණ යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත කරනු ලබන විමසීම් සම්බන්ත්ධයයන්ත අදොළ ෙොර්තො සැකසීම/
එම යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත කරනු ලබන කැඳවීම්ෙලදී අදොළ යතොරතුරු සම� යපනී සිටීම.

 v. රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ යෙනුයෙන්ත �රු නීතිපතිතුමො යපනී යනොසිටින නඩුෙලදී අදොළ අධිකරණය ඉදිරියේ 
යකොමිෂන්ත සභොෙ යෙනුයෙන්ත යපනී සිටීම.

 vi. ආයතන ප්ර්ධොනියො විසින්ත පෙරනු ලබන යෙනත් රොජකොරි කටයුතු.

07. යයෝ�යතොෙ ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහො පහත සඳහන්ත ලකුණු පටිපොටිය පදනම් කර�නු ලැයේ.

අනු 
අංකය විෂයය ලකුණු

උපරිම 
ලකුණු

01 අතියර්ක අ්ධයාපන සුදුසුකම් :
සටහන - ඉහළම සුදුසුකම සඳහො පමණක් ලකුණු ලබොයදනු ලැයේ.
(අ)   විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො �න්තනො 

ලද නීතිය පිළිබඳ පශ්චොත් උපොධිය;

(අො) ශ්රී ලංකො නීති විදයොලයේ උසස් නීති අ්ධයොපන ආයතනයයන්ත ලබො�ත් පශ්චොත් නීති 
ඩිප්යලෝමොෙක්;

(අැ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො�ත් 
නීතිය පිළිබඳ පශ්චොත් උපොධි ඩිප්යලෝමොෙක්;

(අෑ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො�න්තනො 
ලද,

        පළමු පන්තතියේ සොමොර්ථය සහිත නීතියේදී උපොධිය

        යදෙන පන්තතියේ ඉහළ සොමොර්ථය සහිත නීතියේදී උපොධිය

         පන්තති සොමොර්ථයක් සහිත නීතියේදී උපොධිය

         සොමොනය සොමොර්ථයක් සහිත නීතියේදී උපොධිය

(ඉ)   නීති විදයොලයේ අෙසොන ෙසයර් පළමු පන්තතියේ සොමොර්ථය

        නීති විදයොලයේ අෙසොන ෙසයර් යදෙන පන්තතියේ සොමොර්ථය
    (සටහන - නීති විදයාලයේ අවසන්ත විභාගය යගෟරව සාමාර්ථයේ සහිතව සමත්   

 වී  ඇත්නම් පම්ණේ ඉහත ලකුණු 06 ලබායදනු ලැයේ.)
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I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.02.21 285

අනු 
අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

02 අතියර්ක පළපුරුදද :

නඩුෙලට අදොළ යල්ඛන සකස් කිරීම හො වීෙෘත අධිකරණයේ කරුණු දැක්වීම

සටහන.- ඉහත සුදුසුකම් සනොථ කිරීම සඳහො අදොළ නඩු තීන්තදුෙල පිටපත් යහෝ අෙසන්තෙරට 
නඩුෙ පැෙති දිනයේ නඩු ෙොර්තොයේ සහතික කළ පිටපතක් සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයට 
ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

55

03 භාෂා හැකියාව :
(ඉහළම සුදුසුකම සඳහො පමණක් ලකුණු ලබොයදනු ලැයේ.)

(I) සන්ත්ධාන භාෂාව

(අ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙ විදයොලයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ ප්ර්ධොන විෂයයක් යලස ඇතුළත්ෙ ලබො�ත් උපොධිය;

(ආ) පිළි�ත් අන්තතර්ජොතික යහෝ ජොතික මට්ටයම් ආදර්ශ අධිකරණ තර�ෙලදී (Moot 
court competitions) දක්ෙො ඇති ඉංග්රීසි භොෂොයේ ෙයක්ත බෙ;

යේවල

(i)   ප්රථම ස්ථොනය/යහොඳම කුසලතොෙ - 03
(ii)  යදෙන ස්ථොනය                           - 02
(iii)  යතෙන ස්ථොනය/යෙනත් කුසලතොෙ - 01

කණ්ඩායම්
(i)   ප්රථම ස්ථොනය/යහොඳම කුසලතොෙ - 03
(ii)  යදෙන ස්ථොනය                           - 02
(iii)  යතෙන ස්ථොනය/යෙනත් කුසලතො - 01

(ඇ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ සඳහො ලබො�ත් ඩිප්යලෝමොෙක් යහෝ යෙනත් ආයතනයකින්ත ඉංග්රීසි භොෂොෙ සඳහො 
ලබො�ත් SLQF  3 යහෝ ඊට ඉහළ මට්ටයම් ඩිප්යලෝමොෙක් යහෝ රජයේ පුහුණු ආයතනයකින්ත/
රජයේ පුහුණු ආයතනයකට අනුබද්ධ ආයතනයකින්ත අෙම ෙශයයන්ත අ්ධය යන පැය 1500 
ක පොඨමොලොෙක් හදොරො ලබො�ත් ඉංග්රීසි භොෂොෙ සඳහො වූ ඩිප්යලෝමොෙක්.

04

03

03

10

අධිකරණය ඉදිරියේ 
නඩු ය�ොනු කිරීම් 
සඳහො උපරිම 
ලකුණු (එක් 
නඩුෙක් සඳහො 
0.5ක්)

අධිකරණය ඉදිරියේ 
යපනීසිටීම් සඳහො 
උපරිම ලකුණු 
(එක් නඩුෙක් සඳහො 
0.5ක්)

 ය්්ෂ්ඨොධිකරණය 06 06

අභියොචනොධීකරණය 05 05

මහොධිකරණය 03 04

දිස්්රික් උසොවි 05 05

විනිශ්චය සභො (AAT) 05 06

මොනෙ හිමිකම් යකො. ස./ 
 විනිශ්චය සභො (LT )

02 03



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21286

අනු 
අංකය

විෂයය ලකුණු උපරිම 
ලකුණු

(අෑ) අයදුම්පත් කැඳවීයම් නියේදනයේ අෙසොන දිනට පූර්ෙොසන්තන ෙසර 02 තුළ දී අ්ධයයන 
යපොදු සහතික පත්ර (උසස් යපළ) විභො�යේ දී ඉංග්රීසි භොෂොෙ සඳහො අෙම ෙශයයන්ත අධි 
සොමොර්ථයක් ලබො තිබීම යහෝ  Edexel යහෝ Cambridge යහෝ IELTS සමස්ථ ලකුණු 
6.5 යහෝ ඊට ඉහළ TOEFL - IBT 79 යහෝ ඊට ඉහළ TOEFL - CBT 213 යහෝ ඊට 
ඉහළ යහෝ TOEFL - PBT 550 යහෝ ඊට ඉහළ ලකුණු ලබො තිබීම.

(ඉ) විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ සඳහො ලබො�ත් උසස් සහතික පත්රයක් යහෝ යෙනත් ආයතනයකින්ත ඉංග්රීසි 
භොෂොෙ සඳහො ලබො�ත් SLQF මට්ටයම් සහතිකයක්

(II)  අයනක් රොජය භොෂොෙ (සිංහල/යදමළ)
(අ)  රජයේ ලියොපදිංචි ආයතනයකින්ත යහෝ විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත 

පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයකින්ත ලබො�ත් ඩිප්යලෝමො පොඨමොලොෙක් (කොල සීමොෙ මොස 
06කට/පැය 720කට යනොඅඩු)

(ආ) රජයේ ලියොපදිංචි ආයතනයකින්ත ලබො�ත් සහතික පත්ර පොඨමොලොෙක් (කොල සීමොෙ 
මොස 03කට/පැය 360කට යනොඅඩු)

(ඇ) අ.යපො.ස. (සො.යපළ) විභො�යේ දී (යදශීය යහෝ ලන්ත්ඩන්ත) සිංහල හො යදමළ භොෂොෙ 
පළමු භොෂොෙ ෙශයයන්ත සමත්වීම (භොෂො යදයකහිම අෙම  ය්්ණිය සඳහො පමණක් 
ලකුණු ලබො යද.)

විශිෂ්ඨ සම්මොන
අධි සම්මොන
සම්මොන
සොමොනය සොමොර්ථ

(අෑ) අ.යපො.ස. (සො. යපළ) විභො�යේ දී (යදශීය යහෝ ලන්ත්ඩන්ත) සිංහල යහෝ යදමළ යදෙන 
භොෂොෙ ෙශයයන්ත සමත්වීම

  අධි සම්මොන
  සොමොනය සොමොර්ථ
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04 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී දක්ෙන කුසලතොෙය :

ෙෘත්තීය හො එහි ආචොර්ධර්ම පිළිබඳ ආකල්ප
නීති ක්යෂත්්රයේ නූතන ප්රෙනතො පිළිබඳ දැනුම (පරිපොලන නීතිය, මොනෙ හිමිකම් නීතිය, 
ෙයෙස්ථො නීතිය, සොක්ෂි නීතිය පිළිබඳෙ වි යශ්ෂ අේධොරණය සහිත)

ෙයක්තබෙ හො තර්කොනුකූලෙ අදහස් ප්රකොශ කිරීයම් හැකියොෙ
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08. අයප්ක්ෂකයින්තයගේ අනනයතොෙය :
 
 යයෝ�යතො ඇ�යීයම් සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැඳෙනු ලබන්තයන්ත සෑම ආකොරයකින්තම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 

අයප්ක්ෂකයින්ත පමණි.

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී සියලුම සහතික පත්රෙල මුල් පිටපත් හො අයදුම්කරු විසින්තම නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය.

 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී තමන්තයගේ අනනයතොෙය සහතික කිරීම සඳහො පහත සඳහන්ත අනනයතොපත්ර පිළි�නු ලැයේ.

   1.   පුද�ලයින්ත ලියොපදිංචි කිරීයම් යකොමසොරිස්ෙරයො විසින්ත නිකුත් කරන ලද ෙලංගු ජොතික හැඳුනුම්පත.
   2.  ෙලංගු වියදශ �මන්ත බලත්රය
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09. අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළයුතු ආකොරය :

 (i) අයදුම්පත් 2025.03.14 ෙැනි දිනට යහෝ ඊට යපර ‘‘ යල්කම්, රාජය  යස්වා යකාමිෂන්ත සභාව, 1200/9 රජමල්වත්ත පාර, 
බත්තරමුල්ල”  ලිපිනයට ලැයබන යස් ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත ඉදිරිපත් කළ යුතු යේ. එදිනට පසුෙ ලැයබන අයදුම්පත් 
ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ.

 (ii) ඉදිරිපත් කළ යුතු අයදුම්  පත්රයේ  ආදර්ශ ආකෘතිපත්රයක් යමම නියේදනය අෙසොනයේ දැක්යේ. අයදුම්කරුෙන්ත ඔවුන්තයගේ 
අයදුම්පත් A 4 ප්රමොණයේ ක්ඩදොසියක සකස් කර මුල් පිටුෙ අංක 01 සි 04 දක්ෙොත්, යදෙන පිටුෙ අංක 05 සිට 07 දක්ෙොත්, 
යතෙැනි පිටුෙ අංක 08 සිට අංක 11 දක්ෙොත්ෙන ආකොරයයන්ත පිළියයල කර තමොයගේ අත් අකුරින්ත සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.

 (iii) අයදුම්පත බහොලන කෙරයේ ඉහළ ෙම් යකළෙයර් ‘‘නීති නිල්ධොරි III ය්්ණියේ තනතුර සඳහො අයදුම්පත්රය” යනුයෙන්ත 
සඳහන්ත කළ යුතු ය.

 (iv) අයදුම්පත්රයේ  අයප්ක්ෂකයොයගේ අත්සන රජයේ පොසලක විදුහල්පතිෙරයයකු/සොමදොන විනිශ්චයකොරෙරයකු/දිවුරුම් 
යකොමසොරිස්ෙරයකු/නීතිඥෙරයකු/ප්රසිද්ධ යනොතොරිස්ෙරයකු/්රිවි්ධ හමුදොයේ අධිකොරීලත් නිල්ධොරියකු යහෝ රු. 47,615  
යහෝ ඊට ෙැඩි මොසික ඒකොබද්ධ ෙැටුපක් ලබන රජයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ ස්ථිර මොණ්ඩලික ය්්ණියේ නිල්ධොරියකු 
විසින්ත සහතික කළ යුතුය.

 (v) දැනට රොජය යස්ෙයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ නියුක්ත නිල්ධොරීන්ත තම අයදුම්පත් තමන්ත යස්ෙය කරන යදපොර්තයම්න්තතුයේ 
යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියො මගින්ත ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

 (vi) යම් සම� ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්රයේ  ආකෘතියට අනුකූල යනොෙන අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ. අයදුම්පත් නැතිවීම 
යහෝ ප්රතික්යෂ්ප වීම �ැන කිසිදු පැමිණිල්ලක් භොර�නු යනොලැයේ.

10. සොෙදය යතොරතුරු සැපයීම :

 ඔබ විසින්ත එෙන ලද අයදුම්පත්රයේ සඳහන්ත කර ඇත්තො වූ යම් යතොරතුරක් අසතය යහෝ ෙැරදිබෙ බඳෙො �ැනීමට යපර අනොෙරණය 
වුෙයහොත් ඔබයගේ අයප්ක්ෂකත්ෙය අෙලංගු කරනු ලැයේ. එබඳු අසතය යහෝ ෙැරදි යතොරතුරක් බඳෙො �ැනීයමන්ත පසුෙ අනොෙරණය 
වුෙයහොත් ඊට අදොළ ක්රියො මොර්�යන්තට යටත්ෙ යස්ෙයයන්ත පහ කිරීමට කටයුතු කරනු ලැයේ.

11. පුරප්පොඩුෙ පිරවීයම් යහෝ යනොපිරවීයම් අයිතිය රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ සතු යේ.

12. යමම �ැසට් නියේදනයේ සිංහල, යදමළ හො ඉංග්රීසි භොෂො පොඨ අතර යම් අනනුකූලතොෙයක් යහෝ පරස්පරතොෙයක් යහෝ ඇති 
වුෙයහොත් එවිට සිංහල භොෂො පොඨය බලපැෙැත්විය යුතු ෙන්තයන්ත ය.

13. යමම නියේදනයේ සඳහන්ත යනොෙන කරුණක් සම්බන්ත්ධයයන්ත යහෝ යමම බඳෙො �ැනීයම් ක්රියො මොර්�ය තුළ කිසියම් �ැටළුකොරී 
තත්ත්ෙයක් ඇති වුෙයහොත් ඒ පිළිබඳ රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ විසින්ත �නු ලබන තීරණ අෙසොන තීරණ යේ.

රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ නියමය පරිදි,

 ්ඩේලිේ. එච. එම්. එම්. සී. යක්. දයොරත්න,
 යල්කම්,
 රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොෙ.
2025   යපබරෙොරි මස 10 ෙැනි දින.
රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො කොර්යොලය,
1200/9,
රජමල්ෙත්ත පොර,
බත්තරමුල්ල.
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(කාර්ාලයී් ප්රය්ා�ජන් සඳහා)

ආදර්ශ අයදුම්පත්රය

රාජ්ය ස�ේවා ස�ාමිෂන් �භාව

නීති නිලධාරි (විධා්ක නිලධාරි ගණයේ III ය්�ණියේ) තනතුර සඳහා විවෘත පදනම මත බඳවා ගැනීම - 2025

 අ්දුමකරනු ලබන භාෂා මාධය්ට අදාළ අංක් යකාටුව තුළ සඳහන් කරන්න.

 සංහල - 2   යදමළ - 3  ඉංග්රීසී - 4

01. 1.1 සමපූරණ නම (ඉංග්රීස කැපිටල් අකුයරන්) ————————————————————————————

 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

 (උදා : HERATH  MUDIYANSELAGE  SAMAN  KUMARA  GUNAWARDHANA)

1.2  අගට ය්ාදන නම මුලින් ද අයනකුත් නමවල මුලකුරු පසුව ද ය්ාදා නම (ඉංග්රීස කැපිටල් අකුයරන්) :————––––

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

 (උදා : GUNAWARDHANA, H. M. S. K.)

1.3  සමපූරණ නම (සංහයලන්/යදමයළන්)  :–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

1.4 ජාතික හැඳුනුමපත් අංක්  :

02. 2. 1     ස�ථිර ලිපින්  :———————————————————————————————————––––––
 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

(ඉංග්රීස කැපිටල් අකුයරන්)

2.2 ස�ථිර ලිපින්  :———————————————————————————————————––––––
 –––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

(සංහයලන්/යදමයළන්)

03. 3.1    ස�රී/පුරුෂ භාව් : පුරුෂ - 0 (අදාළ අංක් යකාටුව තුළ ය්ාදන්න)
    ස�රී    - 1

3.2 උපන් දින් :  

 වරෂ්  :  මාස් :          දින් : 

3.3 අ්දුමපත් භාරගන්නා අවසන් දිනට ව්ස :    (2025.03.14)

අවුරුදු :          මාස :   දින : 

3.4 දුරකථන අංක් :  ස�ථාවර   :—————.
       ජංගම     :—————.

3.5 විදයුත් තැපැල් ලිපින්   :—————.
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04. අ්ධයොපන සුදුසුකම් :
 උපොධිය යහෝ ය්්ෂ්ඨොධිකරණයේ නීතිඥයයක් ෙශයයන්ත දිවුරුම් දීමට අදොළ වූ සහතිකය පිළිබඳ විස්තර :

 I. එය පිරිනැමූ දිනය :—————.
 II. විශ්ෙවිදයොලය යහෝ ආයතනය :—————.
 III. උපොධියේ යහෝ අ්ධයොපන සහතිකයේ නම :—————.
 IV. උපොධිය යහෝ අ්ධයොපන සහතිකය ෙලංගු ෙන දිනය :—————.
 V. පන්තතිය :—————.
 VI. උපොධිය හැදෑරු මෝධයය :—————.

05.    අතියර්ක අ්ධයොපන සුදුසුකම් :
 

පොඨමොලොෙ ලබො�ත් ආයතනය සුදුසුකම/සහතිකය ෙලංගුෙන දිනය

    

06. නීති ක්යෂ්ත්රයේ ලබො ඇති පළපුරුදද :

අධිකරණය ඉදිරියේ නඩු ය�ොනු කිරීම් 
සංඛයොෙ

අධිකරණය ඉදිරියේ යපනීසිටීම් 
සංඛයොෙ

 ය්්ෂ්ඨොධිකරණය

අභියොචනොධිකරණය

මහොධිකරණය

දිස්්රික් උසොවි

විනිශ්චය සභො (AAT)

මොනෙ හිමිකම් යකො. සභොෙ/විනිශ්චය 
සභො (LT)

7.1 භොෂො හැකියොෙ :

කථනය ලිවීම කියවීම

ඉතො 
යහොඳයි

යහොඳයි දුර්ෙලයි ඉතො 
යහොඳයි

යහොඳයි දුර්ෙලයි ඉතො 
යහොඳයි

යහොඳයි දුර්ෙලයි

සිංහල

යදමළ

ඉංග්රීසි
 

7.2 සන්ත්ධොන භොෂොෙ හො අයනක් රොජය භොෂොෙ (සිංහල/යදමළ) සම්බන්ත්ධයයන්ත හදොරො ඇති පොඨමොලො විස්තර (උපොධි/ඩිප්යලෝමො/
සහතික පත්ර පොඨමොලො)

  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
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  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………
  ………………………………………………………………………………………………………………

08. ඔබ කෙරදොක යහෝ කෙර යහෝ යචෝදනොෙක් සඳහො උසොවියකින්ත ෙරදකරු කරනු ලැබ තියේද?  …………………………
 (අදොළ යකොටුයේ  P ලකුණ යයොදන්තන. ඔේ නම් විස්තර සඳහන්ත කරන්තන.)

  ඔේ  නැත

 ………………………………………………………………………………………………………………

09. අයදුම්කරුයගේ සහතිකය :

 (අ) යමම අයදුම්පත්රයයහි මො විසින්ත සපයො ඇති යතොරතුරු මො දන්තනො තරමින්ත සතය හො නිෙැරදි බෙ ය�ෞරෙයයන්ත ප්රකොශ කර 
සිටිමි. යමහි යම් යකොටසක් සම්පූර්ණ යනොකිරීයමන්ත සහ/යහෝ ෙැරදි යලස සම්පූර්ණ කිරීයමන්ත සිදුවිය හැකි අලොභය විඳදරො 
�ැනීමට එකඟ යෙමි. තෙද, යමහි සියලුම යකොටස් නිෙැරදිෙ සම්පූර්ණ කර ඇති බෙද ප්රකොශ කරමි.

 (ආ) ම විසින්ත සපයන ලද යම් යතොරතුරක් අසතය යැයි ඔප්පු වුෙයහොත්, පත්කරනු ලැබීමට යපර නුසුදුස්යසකු ෙන බෙ සහ 
පත්වීම් ලැබීයමන්ත පසු යස්ෙයේ පහ කරනු ලැබීමට යටත්ෙන බෙද මම දනිමි.

 (ඇ) තෙද ෙයුහ�ත සම්මුඛ පරීක්ෂණය පැෙැත්වීම සම්බන්ත්ධයයන්ත රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ යල්කම් විසින්ත පනෙනු 
ලබන නීතිරීතිෙලට මම යටත් ෙන බෙද ප්රකොශ කරමි.

 (ඈ) යමහි සඳහන්ත කිසිඳු යතොරතුරක් පසුෙ යෙනස් යනොකරමි.

  —————,
  අයදුම්කරුයගේ අත්සන.
දිනය :—————.

10. අයදුම්කරුයගේ අත්සන සහතික කිරීම

 යමම අයදුම්පත්රය ඉදිරිපත් කරනු ලබන ……………………………… මයො/මහත්මිය/යමනවිය මො යපෞද�ලික ෙශයයන්ත 
හඳුනන බෙද, ඔහු/ඇය මො ඉදිරිපිට දී …………………… දින ඔහුයගේ/ඇයයගේ අත්සන තැබූ බෙ මම, සහතික කරමි.

දිනය :—————.       …………………………,
               අත්සන සහතික කරන අයයගේ අත්සන.
දිනය :—————.
සහතික කරන නිල්ධොරියොයගේ නම :—————.
තනතුර :—————.
ලිපිනය :—————.
(නිල මුද්රොයෙන්ත සනොථ කළ යුතුය)
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11. යදපොර්තයම්න්තතු /ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ සහතිකය : (රොජය/පළොත් රොජය යස්ෙයේ නියුතු අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො පමණි.)

 යමම අයදුම්පත්රය ඉදිරිපත් කරන ………………………………   මහතො/මහත්මිය/යමනවිය යමම අමොතයොංශයේ/
යදපොර්තයම්න්තතුයේ/ආයතනයේ ……………………………… යලස යස්ෙය කරන අතර, ඔහුයගේ/ඇයයගේ අයදුම්පත්රය 
නිර්යදශ කර ඉදිරිපත් කරමි. යමම තනතුර සඳහො යතෝරො�නු ලැබුෙයහොත්, යමම ආයතනයේ යස්ෙයයන්ත නිදහස් කිරීමට අෙශය 
කටයුතු සිදුකළ හැකිය.

දිනය :—————.

   —————,
   යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ අත්සන.

දිනය :—————.
නම  :—————.
තනතුර :—————.
ලිපිනය :—————.

(නිල මුද්රොයෙන්ත සනොථ කළ  යුතුය)

02-125

ශ්රී ලංකා පාර්ලියම්න්තතුව

ඇබෑර්තු

පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්යගේ කොර්ය මණ්ඩලයේ පුරප්පොඩුෙ පෙතින පහත සඳහන්ත තනතුරු සඳහො මනො යසෞඛය තත්ත්ෙයකින්ත හො 
විශිෂ්ට චරිතයකින්ත යුතු ශ්රී ලොංකික පුරෙැසියන්තය�න්ත අයදුම්පත් කැඳෙනු ලැයේ.

යමහි පහත දැක්යෙන ආදර්ශ ආකෘති පත්රය ප්රකොරෙ පිළියයල කර�ත් අයදුම්පත්, අ්ධයොපන සහ පළපුරුදද පිළිබඳ සහතිකෙල පිටපත්  ද 
සම� 2025.03.10 දින යහෝ ඊට යපර ලැයබන යස් “පාර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්, ශ්රී ලංකා පාර්ලියම්න්තතුව, ශ්රී ජයවර්්ධනපුර යකා්ට්යට්” 
යන ලිපිනයට ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත පමණක් එවිය යුතුය. අයදුම්පත බහො එෙන ලියුම් කෙරයේ ඉහළ ෙම් යකළෙයර් තමන්ත අයදුම් 
කරන තනතුර සඳහන්ත කළ යුතුය (යමම දැන්තවීම www.parliament.lk යෙේ අ්ඩවිය ඔස්යස් ද ලබො �ත හැකිය).

1. පද්ධති සැලසුම්කරු (පුරප්පාඩු තනතුරු සංඛයාව - 01)

 1.1 ෙැටුප් පරිමොණය :-
  2016.11.07 දිනැති අංක 06/2016 දරන කළමනොකරණ යස්ෙො චක්රයල්ඛයේ උපයල්ඛන I අනුෙ යමම තනතුරට හිමි මොසික 

ෙැටුප් පරිමොණය රු.52,955 - 5x1,335/8x1,630-72,670/- යේ (සියලුම අතියර්ක දීමනො සහිතෙ යමම ෙැටුප් පරිමොණයට 
අදොළ අෙම ආරම්භක දළ මොසික ෙැටුප රු.129,000/- පමණ යේ).

 1.2 ෙයස් සීමොෙ :-
  අයදුම්පත්  භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 22ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 35ට යනොෙැඩි විය යුතුය (අභයන්තතර 

අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො උපරිම ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ).
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 1.3 අ්ධයොපන සුදුසුකම්:- 
  පරි�ණක විදයොෙ/යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණය (ICT)/යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ විදයොයේ දී උපොධියක් තිබීම.

1.4 පළපුරුදද:- 
 බොහිර අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො - සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීයමන්ත අනතුරුෙ පද්ධති සැලසුම්කරුයෙකු යලස ෙසර පහකට (05) 

යනොඅඩු පළපුරුදදක් තිබීම.

 අභයන්තතර අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො - සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීයමන්ත අනතුරුෙ පොර්ලියම්න්තතු මහ යල්කම්යගේ කොර්ය 
මණ්ඩලයේ යතොරතුරු පද්ධති සහ කළමනොකරණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ ෙසර අටකට (08) යනොඅඩු පළපුරුදදක් තිබීම.

1.5 බඳෙො �ැනීයම් ක්රමය:-
 ලිඛිත/ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයක් හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මගිනි.

2. දත්ත පදනම් පාලක (පුරප්පාඩු තනතුරු සංඛයාව - 01)

 2.1 ෙැටුප් පරිමොණය :-
  2016.11.07 දිනැති අංක 06/2016 දරන කළමනොකරණ යස්ෙො චක්රයල්ඛයේ උපයල්ඛන I අනුෙ යමම තනතුරට හිමි මොසික 

ෙැටුප් පරිමොණය රු.52,955-5x1,335/8x1,630-72,670/- යේ (සියලුම අතියර්ක දීමනො සහිතෙ යමම ෙැටුප් පරිමොණයට 
අදොළ අෙම ආරම්භක දළ මොසික ෙැටුප රු.129,000/- පමණ යේ).

 2.2 ෙයස් සීමොෙ :-
  අයදුම්පත් භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 22ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 35ට යනොෙැඩි විය යුතුය (අභයන්තතර 

අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො උපරිම ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ).

 2.3 අ්ධයොපන සුදුසුකම් :-
  පරි�ණක විදයොෙ/යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණය (ICT)/යතොරතුරු තොක්ෂණය පිළිබඳ විදයොයේ දී උපොධියක් තිබීම.

 2.4 පළපුරුදද :- 
  බොහිර අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො - සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීයමන්ත අනතුරුෙ දත්ත පදනම් පොලකෙරයයකු යලස ෙසර පහකට 

(05) යනොඅඩු පළපුරුදදක් ලබො තිබීම.

 අභයන්තතර අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො - සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීයමන්ත අනතුරුෙ පොර්ලියම්න්තතු මහ යල්කම්යගේ කොර්ය 
මණ්ඩලයේ යතොරතුරු පද්ධති සහ කළමනොකරණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ ෙසර අටකට (08) යනොඅඩු පළපුරුදදක් තිබීම.

2.5 බඳෙො �ැනීයම් ක්රමය :-
  ලිඛිත/ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයක් හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මගිනි.

3. පරිග්ණක වැ්ඩසටහන්ත සම්පාදක (පුරප්පාඩු තනතුරු සංඛයාව - 01)

 3.1 ෙැටුප් පරිමොණය :-
  2016.11.07 දිනැති අංක 06/2016 දරන කළමනොකරණ යස්ෙො චක්රයල්ඛයේ උපයල්ඛන I අනුෙ යමම තනතුරට හිමි මොසික 

ෙැටුප් පරිමොණය රු.43,565-9x755/6x930-55,940/- යේ (සියලුම අතියර්ක දීමනො සහිතෙ යමම ෙැටුප් පරිමොණයට අදොළ 
අෙම ආරම්භක දළ මොසික ෙැටුප රු.104,000/- පමණ යේ).

 3.2 ෙයස් සීමොෙ :-
  අයදුම්පත්  භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 22ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 35ට යනොෙැඩි විය යුතුය (අභයන්තතර 

අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො උපරිම ෙයස් සීමොෙ අදොළ යනොයේ).

 3.3 අ්ධයොපන සුදුසුකම් :- 
  විශ්ෙවිදයොල ප්රතිපොදන යකොමිෂන්ත සභොෙ (UGC) විසින්ත පිළි�ත් විශ්ෙවිදයොලයක් මගින්ත පිරිනමන ලද පරි�ණක විදයොෙ/

යතොරතුරු තොක්ෂණය/යතොරතුරු පද්ධති පිළිබඳ උපොධියක් තිබීම;



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.02.21 293

සහ
  සිංහල/යදමළ භොෂොෙ, �ණිතය හො ඉංග්රීසි යන විෂයයන්ත සඳහො සම්මොන සොමොර්ථයන්ත ද සහිතෙ අ. යපො.ස. (සොමොනය යපළ) 

විභො�ය විෂයයන්ත හයකින්ත (06) යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනක දී සමත් වී තිබීම.

3.4 පළපුරුදද:- 
 සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කිරීයමන්ත අනතුරුෙ පරි�ණක ෙැ්ඩසටහන්ත සම්පොදකෙරයයකු යලස PHP, Java, JavaScript 

භොවිතයයන්ත යෙේ පොදක පද්ධති සංෙර්්ධනය සහ MSSQL, MySQL භොවිතයයන්ත RDBMS පිළිබඳ ෙසර තුනකට (03) 
යනොඅඩු පළපුරුදදක් ලබො තිබීම.

 HTML, CSS, jQuery සහ Bootstrap ෙැනි Responsive Framework පිළිබඳ ප්රවීණත්ෙය සම� �ැටළු විසඳීයම් හැකියොෙ 
ඉහළ මට්ටමින්ත තිබීමත්, අෙම අධීක්ෂණය යටයත් ස්ෙොධීන ෙ ෙැ්ඩ කිරීයම් හැකියොෙක් තිබීමත් ේඩොත් යයෝ�ය යේ.

 PHP Framework පිළිබඳ පළපුරුදද අමතර සුදුසුකමක් ෙනු ඇත.

3.5 බඳෙො �ැනීයම් ක්රමය:-
 ලිඛිත/ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයක් හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මගිනි.

4. සහකාර පරිග්ණක වැ්ඩසටහන්ත සම්පාදක (පුරප්පාඩු තනතුරු සංඛයාව - 01)

 4.1 ෙැටුප් පරිමොණය :-
  2016.11.07 දිනැති අංක 06/2016 දරන කළමනොකරණ යස්ෙො චක්රයල්ඛයේ උපයල්ඛන I අනුෙ යමම තනතුරට හිමි මොසික 

ෙැටුප් පරිමොණය රු.34,605-9x660/3x755-42,810/- යේ (සියලුම අතියර්ක දීමනො සහිතෙ යමම ෙැටුප් පරිමොණයට අදොළ 
අෙම ආරම්භක දළ මොසික ෙැටුප රු.90,000/- පමණ යේ).

 4.2 ෙයස් සීමොෙ :-
  අයදුම්පත්  භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස අවුරුදු 18ට යනොඅඩු හො අවුරුදු 35ට යනොෙැඩි විය යුතුය.

 4.3 අ්ධයොපන සුදුසුකම් :-
  අ්ධයයන යපොදු සහතික පත්ර (උසස් යපළ) විභො�යේ දී (පැරණි නිර්යදශය) එකෙර විෂයයන්ත හතරකින්ත (04) සමත් වී තිබීම/ 

(නෙ නිර්යදශය) එකෙර විෂයයන්ත තුනකින්ත (03) සමත් වී තිබීම;

සහ

  සිංහල/යදමළ භොෂොෙ, �ණිතය හො ඉංග්රීසි/ඉංග්රීසි සොහිතයය යන විෂයයන්ත සඳහො සම්මොන සොමොර්ථයන්ත ද සහිතෙ අ. යපො.ස. 
(සොමොනය යපළ) විභො�ය විෂයයන්ත හයකින්ත (06) යදෙරකට යනොෙැඩි ෙොර �ණනක දී සමත් වී තිබීම.

 4.4 ෙෘත්තීය සුදුසුකම් :-
  රජය විසින්ත පිළි�නු ලබන ආයතනයකින්ත යතොරතුරු හො සන්තනියේදන තොක්ෂණය (ICT) පිළිබඳ ඩිප්යලෝමො සහතිකයක් 

ලබො තිබීම.

4.5  පළපුරුදද :- 
  PHP සහ MySQL පිළිබඳ පළපුරුදදක් තිබීම ේඩොත් යයෝ�ය යේ.

4.6  බඳෙො �ැනීයම් ක්රමය :-
  ලිඛිත/ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයක් හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් මගිනි.

5. පරීේෂ්ණ පටිපාටිය :-
 (අ) ලිඛිත/ෙෘත්තීය පරීක්ෂණය
  ලිඛිත/ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයේ දී රැකිය ො කොර්යභොරය හො සම්බන්ත්ධෙ අයදුම්කරුෙන්තයගේ දැනුම සහ අෙයබෝ්ධය පරීක්ෂො කර 

බලනු ලබන අතර, ලබො �ත හැකි උපරිම ලකුණු සංඛයොෙ සියයකි (100).

(ආ)  සම්මුඛ පරීක්ෂණය
  පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ  යල්කම් විසින්ත පත් කරනු ලබන සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මගින්ත අයදුම්කරුෙන්තයගේ සුදුසුකම් 

පරීක්ෂො යකයරනු ලැයේ.
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  ලිඛිත/ෙෘත්තීය පරීක්ෂණයයන්ත ලකුණු හතළිහකට (40) ඉහළ ලකුණු ලබො�න්තනො අයදුම්කරුෙන්ත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට 
කැඳෙනු ලබන අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී පහත සඳහන්ත නිර්ණොයක අනුෙ ලකුණු ලබො යදනු ලැයේ.  එහි දී ලබො �ත 
හැකි උපරිම ලකුණු සංඛයොෙ සියයකි (100).

අනු. 
අංකය

නිර්ණොයක

1 අමතර අ්ධයොපනික සහ ෙෘත්තීය සුදුසුකම්

2 විෂය දැනුම

3 රැකියො පළපුරුදද

4 යපෞරුෂත්ෙය හො සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ දී දක්ෙන කුසලතො

6. යස්ෙො නියමයන්ත හො යකොන්තයදසි:-

 (i) යමම තනතුරු ස්ථිරය. යමම තනතුරුෙලට හිමි වි්ොම ෙැටුප් ක්රමය පිළිබඳ රජය විසින්ත ඉදිරියේ දී �නු ලබන ප්රතිපත්තිමය 
තීරණයන්තට අයදුම්කරුෙන්ත යටත් විය යුතුය.  යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත මූලිකෙ ෙසර තුනක (03) පරිෙොස කොලයකට 
යටත්ෙ පත් කරනු ලබන අතර, රොජය යස්ෙයේ යහෝ පළොත් රොජය යස්ෙයේ වි්ොම ෙැටුප් සහිත තනතුරක යස්ෙය ස්ථිර 
කරනු ලැබූ පුද�ලයයක් යතෝරො�නු ලැබුෙයහොත් ඔහු/ඇය ෙසරක ෙැ්ඩ බැලීයම් කොලයකට යටත්ෙ පත් කරනු ලැයේ.

 (ii) යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්යගේ කොර්ය මණ්ඩලයට අදොළ ෙන මූලය හො යදපොර්තයම්න්තතු 
යරගුලොසිෙලට යටත් ෙනු ඇත.

 (iii) යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත, රජය විසින්ත නියම කරනු ලබන ප්රතිශතයකට අනුෙ ෙැන්තදඹු/ෙැන්තදඹු පුරුෂ හො අනත්දරු 
වි්ොම  ෙැටුප්  අරමුදලට  තම ෙැටුයපන්ත දොයක මුදල් ය�විය යුතු ය.

 (iv) යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත වෙදය පරීක්ෂණයකට භොජනය විය යුතු ය.
 (v) යතෝරො�නු ලබන අයදුම්කරුෙන්ත පත් කරනු ලැබීමට යපර ඔවුන්ත  පිළිබඳෙ ආරක්ෂක නිෂ්කොශන ෙොර්තො ලබො �නු ඇත.

7. අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත පහත සඳහන්ත සහතිකෙල පිටපත් (මුල් පිටපත් යනොයේ) සිය අයදුම්පත්ෙලට ඇමිණිය යුතු අතර, ඉල්ලො 
සිටින වියටක මුල් පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය:-

 (අ)  උප්පැන්තන සහතිකය
 (ආ) අ්ධයොපන සුදුසුකම් සනොථ යකයරන සහතික
 (ඇ) ෙෘත්තීමය සුදුසුකම් සනොථ යකයරන සහතික
 (ඈ) පළපුරුදද සනොථ යකයරන සහතික

8. රොජය/පළොත් රොජය යස්ෙයේ/රොජය සංස්ථො/ෙයෙස්ථොපිත මණ්ඩලෙල යස්ෙය කරන අයදුම්කරුෙන්ත, සිය අයදුම්පත් අදොළ 
යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියො හරහො එවිය යුතු ය.

9. තනතුරු ලබො �ැනීයම් අරමුණින්ත කෙර යහෝ ආකොරයකින්ත බලපෑම් කිරීම තනතුර සඳහො නුසුදුසුකමක්  යලස සලකනු ලැයේ.

10. අයදුම්පත්රයයහි සඳහන්තෙන කෙර කරුණක් යහෝ ෙැරදි යැයි යමකු යතෝරො �ැනීමට යපර යසොයො �නු ලැබුෙයහොත්, ඔහු/ඇය 
නුසුදුස්සකු බෙට නම් කරනු ලැබීමට ද, පත් කිරීයමන්ත පසු එයස් අනොෙරණය වුෙයහොත්, යස්ෙයයන්ත පහ කරනු ලැබීමට ද යහ්තු 
ෙනු ඇත.

11. අයදුම්පත් භොර �න්තනො අෙසන්ත දිනට පසුෙ එෙනු ලබන යහෝ ඉහත සඳහන්ත කළ සහතිකෙල පිටපත් රහිතෙ එෙනු ලබන යහෝ 
යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියො හරහො එෙනු යනොලබන (දැනට රොජය/ පළොත් රොජය යස්ෙයේ/රොජය සංස්ථො/ෙයෙස්ථොපිත 
මණ්ඩලෙල යස්ෙය කරනු ලබන්තයන්ත නම්) යහෝ ආදර්ශ ආකෘති පත්රය ප්රකොරෙ පිළියයල යනොකරන ලද අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප 
කරනු ලැයේ.

 කුෂොනි යරෝහණදීර,
      පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්.

2025  යපබරෙොරි මස 18 ෙැනි දින. 
ශ්රී ලංකො පොර්ලියම්න්තතුෙ,
ශ්රී ජයෙර්්ධනපුර යකෝට්යට්,
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ශ්රී ලංකා පාර්ලියම්න්තතුව
ආදර්්ශ අයදුම්පත්රය

                              ……………………………………………………….. තනතුර

01. (අ) මුලකුරු සම� නම (සිංහයලන්ත) : ............................................................................
  ………………………………………………………………………………….
 (ආ)  මුලකුරුෙලින්ත හැඳින්තයෙන නම් (සිංහයලන්ත) : ........................................................ 
  …………………………………………………………………………………
  …………………………………………………………………………………
  (ඇ) සම්පූර්ණ නම (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුරින්ත) : ………………………………………...
  ………………………………………………………………………………….
  ………………………………………………………………………………….
           
02.  ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය :

03.  (අ)  යපෞද�ලික ලිපිනය : ............................................................................................
  ………………………………………………………………………………….
  ………………………………………………………………………………….
         
  දුරකථන අංකය :
 
        
  ෙට්ස්ඇප් අංකය :

 (ආ)  කොර්යොලයීය ලිපිනය : ............................................................................................
  ………………………………………………………………………………….
  ………………………………………………………………………………….
         
  දුරකථන අංකය :

 (ඇ)  ප්රයේශ පත්රය තැපැල් කළ යුතු ලිපිනය :

  යපෞද�ලික         කොර්යොලයීය 

04. (අ) උපන්ත දිනය: ...................................................
  (උප්පැන්තන සහතිකයේ පිටපතක් අමුණො එවිය යුතු ය)

  (ආ) අයදුම්පත්  භොර�න්තනො අෙසන්ත දිනට ෙයස : අවුරුදු........ මොස........ දින........

05. සිවිල් තත්ත්ෙය : .......................................

06. ස්රී/පුරුෂ භොෙය : ......................................

07.  ශ්රී ලංකොයේ පුරෙැසියකු ද යන බෙ: ( ඔේ / නැත )

08.   අ්ධයොපන සුදුසුකම්: (සහතිකෙල පිටපත් ඇමිණිය යුතු ය)
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අ.යපො.ස. (උ/යපළ)

විෂයය සොමොර්ථය ෙර්ෂය

     
අ.යපො.ස. (සො/යපළ)

විෂයය සොමොර්ථය ෙර්ෂය

  
09.   ෙෘත්තීය සුදුසුකම්: (සහතිකෙල පිටපත් ඇමිණිය යුතු ය)

පොඨමොලොෙ ආයතනය බල පැෙැත්යෙන දිනය

   
10. පළපුරුදද: (සහතිකෙල පිටපත් ඇමිණිය යුතු ය)

ආයතනය තනතුර යස්ෙො කොලය

    
11.  ෙත්මන්ත රැකියොෙ පිළිබඳ විස්තර:-
 (අ) ආයතනයේ නම හො ලිපිනය: .................................................................................
 (ආ) මුල් පත්වීයම් දිනය: ..............................................................................................
 (ඇ) දැනට දරන තනතුර: ..............................................................................................
 (ඈ) මොසික මූලික ෙැටුප: ..............................................................................................
 (ඉ) දීමනො: ..................................................................................................................
 (ඊ) දළ ෙැටුප: ............................................................................................................

12.  ඔබ කිසියම් සොපරොධී ක්රියොෙකට උසොවියක දී ෙැරදිකරු වී ඇත් ද? ( ඔේ / නැත )
  එයස් නම් ඒ පිළිබඳ විස්තර දක්ෙන්තන. ............................................................................................................................

13. ඔබ මීට යපර රජය යටයත් යස්ෙය කර තියේ ද? ( ඔේ / නැත )
 එයස් නම් එම විස්තර සඳහන්ත කරන්තන.
 .........................................................................................................................................

 මවිසින්ත යමම අයදුම්පත්රයයහි සඳහන්ත කර ඇති යතොරතුරු සියල්ල සතය හො නිෙැරදි බෙට යමයින්ත සහතික කරමි. යමහි සඳහන්ත 
යම් යතොරතුරක් අසතය යහෝ ෙැරදි බෙට මො යතෝරො �ැනීමට යපර යහළි වුෙයහොත්, යමම තනතුර සඳහො මො නුසුදුස්සකු වීමටත්, 
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විභාග, විභාග ප්රතිඵල  ආදිය 

යසෟඛය සහ ජනමා්ධය අමාතයාං්ශය

ශ්රී ලංකො ආයුර්යේද වෙදය යස්ෙයේ කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම්  විභො�ය - 2025

ශ්රී ලංකො ආයුර්යේද වෙදය  යස්ෙයට අයත් වෙදය  නිල්ධොරීන්ත සඳහො ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය ආයුර්යේද යදපොර්තයම්න්තතුෙ 
මගින්ත පැෙැත්වීමට කටයුතු  යයොදො ඇති බෙ යමයින්ත නියේදනය කරනු ලැයේ. යමම විභො�ය යකොළඹ දී පැෙැත්යේ.

01. ආයුර්යේද යකොමසොරිස් ජනරොල් විසින්ත විභො�ය පැෙැත්වීම සම්බන්ත්ධයයන්ත නියම කරන ලද නීති රීති ෙලට විභො� අයප්ක්ෂකයන්ත 
යටත් යේ.

02.   ඉල්ලුම්පත්රය  යමම නියේදනයට අමුණො ඇති ආදර්ශ ආකෘතිෙලට අනුකූලෙ සකස් කර එවිය යුතුය. එම ආදර්ශ ආකෘතිය අනුෙ 
ශ්රී ලංකො ආයුර්යේද  වෙදයය යස්ෙො ෙයෙස්ථොෙට අදොළෙ සුදුසුකම් ලබො ඇති අයප්ක්ෂකයින්ත ස්ෙකීය අයදුම්පත්රය පිළියයල කළ 
යුතු අතර, එම අයදුම්පත්රය අයප්ක්ෂකයින්ත විසින්ත සිය ආයතන ප්ර්ධොනියො මගින්ත 2025.03.07 දිනට යහෝ ඊට යපර ලැයබන යස් 
“යල්ඛකොධිකොරී, විභො� අංශය, ආයුර්යේද  යදපොර්තයම්න්තතුෙ, නොවින්තන, මහර�ම ” යන ලිපිනයට ලියොපදිංචි තැපෑයලන්ත එවිය 
යුතුය. අයදුම්පත් එෙනු ලබන ලියුම් කෙරයේ ෙම්පස ඉහළ යකළෙයර් “ආයුර්යේද වෙදය යස්ෙයේ කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම්  
විභො�ය - 2025” යනුයෙන්ත සඳහන්ත විය යුතුය. අයදුම්පත්රය  කැඳෙන දිනට පසුෙ ලැයබන අයදුම්පත් ප්රතික්යෂ්ප කරනු ලැයේ. 

03.   පළමු ෙරට යමම විභො�යට යපනී සිටීමට කිසිදු �ොස්තුෙක් ය�විය යුතු යනොයේ. එයතකුදු වුෙත්, ඉන්තපසු ෙොරෙලදී නිල්ධොරීන්ත 
විසින්ත එකෙර සම්පුර්ණ විභො�යට යපනී සිටින්තයන්ත  නම් රු.230/- ක් ෙටිනො  මුදල් �ොස්තුෙක් ද, එක් විෂයක් සඳහො යපනී 
සිටින්තයන්ත නම් රු.57.50 ක් ෙටිනො මුදල් �ොස්තුෙක් ද ය�විය යුතු යේ. එම ය�විය යුතු මුදල මහර�ම ලංකො බැංකු ශොඛොයේ අංක 
7041294  ආයුර්යේද යකොමසොරිස්යගේ ගිණුමට බැර කර ලදුපත අයදුම්පත සම� අමුණො එවිය යුතුය. කුමන කරුණක් යටයත් 
වුෙද එම �ොස්තුෙ ආපසු ය�ෙනු යනොලැයේ.

 “තමන්තයගේ ලිපිනය නිෙැරදිෙ ලියූ අඟල් 9 x 4 මුදදර සහිත (රු. 110) ලියුම් කෙර යදකක් අයදුම් පත්රය සම� එවිය යුතුය.”

යතෝරො �ැනීයමන්ත පසු යහළි වුෙයහොත් ෙන්තදියක් යනොය�ෙො මො යස්ෙයයන්ත පහකරනු ලැබීමටත් යහ්තුෙන බෙ දනිමි.

දිනය :..............................   ....................................................
                අයදුම්කරුයගේ අත්සන
 

යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ නිර්යදශය
(රොජය ආයතනෙල/පළොත් රොජය යස්ෙයේ/රොජය සංස්ථො/ෙයෙස්ථොපිත මණ්ඩලෙල 

යස්ෙයේ නියුතු අයදුම්කරුෙන්ත සඳහො පමණි)

පොර්ලියම්න්තතුයේ මහ යල්කම්,

යමම ආයතනයේ ............................................ තනතුර දරන, .................................................... මයො / මිය / යමයනවියයගේ 
අයදුම්පත නිර්යදශ කර ඉදිරිපත් කරමි. ඔහු / ඇය යමම තනතුයරහි ස්ථීර කර ඇති / යනොමැති බෙත්, ඔහුයගේ / ඇයයගේ ෙැ්ඩ සහ හැසිරීම 
සතුටුදොයක බෙත්, ඔහුට යහෝ ඇයට එයරහිෙ විනයොනුකූල කටයුතු කිසිෙක් යනොමැති බෙත්, එෙැනි කරුණක් පිළිබඳෙ කටයුතු කිරීමට 
අදහස් කර යනොමැති බෙත් සහතික කරමි. ඔහු / ඇය යමම තනතුර සඳහො යතෝරො �නු ලැබුෙයහොත්, යස්ෙයයන්ත නිදහස් කළ හැක. 
(කරුණොකර අනෙශය ෙචන කපො හරින්තන.)

දිනය : ............................... ......................................................
 යදපොර්තයම්න්තතු/ආයතන ප්ර්ධොනියොයගේ අත්සන 
    (නිල මුද්රොෙ)
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I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21298

04.  අයප්ක්ෂකයන්තයගේ අනනයතොෙය :- 

 අයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙ තුළදී සහ යපනී සිටින සෑම විෂයක් පොසොම ආයුර්යේද යදපොර්තයම්න්තතුෙ සෑහීමකට පත්ෙන පරිදි 
ස්ෙකීය අනනයතොෙය ඔප්පු කළ යුතුය. ඒ සඳහො පහත දැක්යෙන ලියකියවිලි අතරින්ත කුමක් වුෙත් භොර �නු ලැයේ.   

 i. පුද�ලයින්ත ලියොපදිංචි කිරීයම් යදපොර්තයම්න්තතුයේ යකොමසොරිස් ජනරොල් විසින්ත නිකුත් කරන ලද ජොතික හැඳුනුම්පත.
` ii. ෙලංගු වියදශ �මන්ත බලපත්රය
 iii. ෙලංගු රියදුරු බලපත්රය

05.    අයදුම්පත් පිළි�න්තනො ලද නිල්ධොරීන්ත යෙත ආයුර්යේද යකොමසොරිස් ජනරොල් විසින්ත විභො� කොලසටහන සහ ප්රයේශ පත්රය  නිකුත් 
කරනෙො ඇත. විභො�යට යපනී සිටින නිල්ධොරීන්ත විසින්ත තම අත්සන නියමිත පරිදි සහතික කරෙො �න්තනො ලද ප්රයේශපත්රය 
ආයුර්යේද යදපොර්තයම්න්තතුයේ බලය ලත් නිල්ධොරීන්ත යෙත ඉදිරිපත් කළ යුතුය. එෙැනි  ප්රයේශපත්ර යනොමැතිෙ විභො�යට  යපනී 
සිටීමට ඉ්ඩ යදනු යනොලැයේ. යම්කිසි නිල්ධොරියයකුට විභො�ය පැෙැත්වීමට අෙම ෙශයයන්ත දින හතකට (07) යපර ප්රයේශ පත්රය 
යනොලැබුණයහොත්, ප්රයේශපත්ර යනොලැබුණ  බෙ පහත සඳහන්ත විස්තර සම� 011-2745962 යන දුරකතන අංකයට යහෝ පහත 
සඳහන්ත විස්තර සම� “යල්ඛකොධිකොරී, විභො� අංශය, ආයුර්යේද  යදපොර්තයම්න්තතුෙ, නොවින්තන, මහර�ම” යන ලිපිනයට ෙහොම 
දැන්තවිය යුතුය.

 i. විභො�යේ නම :
 ii. අයදුම්කරුයගේ සම්පූර්ණ නම:
 iii. අයදුම්කරුයගේ ලිපිනය:
 iv. අයදුම්පත්රය තැපැල් කළ තැපැල් කොර්යොලයේ නම සහ ලියොපදිංචි කුවිතොන්තසියේ අංකය හො දිනය:

 

06.      විභො� පටිපොටිය :
  (ශ්රී ලංකො ආයුර්යේද වෙදය යස්ෙයට අයත් යස්ෙො ෙයෙස්ථොෙට අනුකූලෙ)

 i. මුලය ක්රම - පහත සඳහන්ත කරුණු මත පදනම් වු එක් ප්රශ්න පත්රයක්
 (අ). ශ්රී ලංකො ආණඩුයේ මුදල් යරගුලොසි  I ෙැනි කොණ්ඩය  (X පරිචයඡේදය හැර)

 ii. ආයතන යරගුලොසි හො කොර්ය පරිපොටික නීති සංග්රහය - පහත සඳහන්ත කරුණු මත පදනම් වූ එක් ප්රශ්න පත්රයක්

 (අ). ආයතන සංග්රහය සහ රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො කොර්ය පරිපොටික රීති සංග්රහය

 iii. ආයරෝ�යශොලො පරිපොලනය - පහත සඳහන්ත කරුණු මත පදනම් වූ එක් ප්රශ්න පත්රයක්
 (අ). ආයරෝ�යශොලො පිළිබඳ  බල පැෙැත්යෙන සොමොනය නීතිරීති.
 (ආ). ආයරෝ�යශොලො පිරිසිදුෙ තබො �ැනීම.
 (ඇ). යරෝගීන්ත සම්බන්ත්ධෙ බලපැෙැත්යෙන නීතිරීති.
 (ඈ). යරෝගීන්තට නියමිත ආහොරපොන ලබො �න්තනො විධි.
 (ඉ). ඖෂ්ධ නිෂ්පොදනො�ොර පොලනය.
 (ඊ). යරෝගීන්ත ඇතුළත් කිරීම සම්බන්ත්ධයයන්ත බලපැෙැත්යෙන නීති රීති.
 (උ). ආයරෝ�යශොලොෙල වෙදය අධිකොරියගේ සිට කණිෂ්ඨ යස්ෙකයින්ත දක්ෙො ඔවුන්තට අයත් රොජකොරි පිළිබඳෙ ඇති 

අෙයබෝ්ධය.
 (ඌ). ආයුර්යේද යදපොර්තයම්න්තතුයේ සොමොනය පොලන යරගුලොසි.
 (එ). ආයුර්යේද යදපොර්තයම්න්තතුයේ �බ්ඩො ගිණුම්, ලිපි යල්ඛන, යපොත් පත් පෙත්ෙොය�න යොමට අදොළ යරගුලොසි.
 (ඔ). ආයුර්යේද යදපොර්තයම්න්තතුයේ කොර්ය සංවි්ධොන සංග්රහය.
 (ඕ). ආයරෝ�යශොලොෙල සොමොනය පොලන කටයුතු.

 iv. රොජය භොෂො  පරීක්ෂණය භොෂො ප්රවීණතොෙය සම්බන්ත්ධයයන්ත 2020.10.27 ශ්රී ලංකො ආයුර්යේද වෙදය යස්ෙයේ යස්ෙො 
ෙයෙස්ථො සංග්රහයට අනුෙ අයප්ක්ෂකයො විසින්ත පහත සඳහන්ත පරිදි කටයුතු කරන්තන.
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 භොෂොෙ ලබො �ත යුතු ප්රවීණතොෙය
 රොජය භොෂොෙක රොජය භොෂොෙක් යනොෙන භොෂො මෝධයයකින්ත යස්ෙයට බැඳුණු නිල්ධොරීන්ත නියමිත රොජය භොෂො 

ප්රවීණතොෙය පරිෙොස කොලය තුළ ලබො �ත යුතු යේ. අ. යපො. ස. (සො/යපළ) මවුබස සඳහො 
සොමොර්ථ සුදුසුකමක් ලබො �ැනීම යම් සඳහො ප්රමොණෙත් යේ. 

  අයනකුත් රොජය භොෂොෙක් රොජය පරිපොලන චක්රයල්ඛ 01/2014 හො ඊට අනුශංගික චක්රයල්ඛ අනුෙ අදොළ මට්ටයම් 
ප්රවීණතොෙ ලබො �ත යුතුයි.

 
V.  විභො�ය සමත් වීම සඳහො එක් එක් විෂයයට අෙම ෙශයයන්ත ලකුණු 40 ක් ලබො �ත යුතුය. 
  
  යමම නියේදනයේ සිංහල, යදමළ හො ඉංග්රීසි භොෂො පොඨ අතර යම් අනනුකූලතොෙයක් ඇති වුෙයහොත් එවිට සිංහල භොෂො පොඨය 

බලපැෙැත්විය යුතු ෙන්තයන්ත ය.

      වියශ්ෂඥ වෙදය අනිල් ජොසිංහ,
 යල්කම්.

2025 යපබරෙොරි මස 15 ෙැනි  දින,
  යසෞඛය සහ ජනමෝධය අමොතයොංශය,
“ සුෙසිරිපොය”
අංක 385, පූජය  බදයද්�ම විමලෙංශ හිමි මොෙත,
යකොළඔ 10.

ආදර්්ශ අයදුම්පත්රය

ශ්රී ලංකා ආයුර්යේද වවදය යස්වයේ කාර්යේෂමතා ක්ඩඉම් විභාගය - 2025

විභො� අංකය : 
(කොර්යොල ප්රයයෝජනය සඳහො පමණයි)
 
විභො�යට යපනී සිටින මෝධයය :
(අදොළ අක්ෂරය යකොටුෙ තුළ ලියන්තන) 

සිංහල- S        යදමළ- T
 
01. මුලකුරු සම� නම (Mr./Mrs./Miss)    
 (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුයරන්ත)   :—————.
  
02. මුලකුරු සම� නම
 (සිංහයලන්ත/යදමයළන්ත)   :—————.  මයො/ මිය/ යමයනවිය
  
03. මුලකුරුෙලින්ත හැඳින්තයෙන නම් (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුයරන්ත)   :—————.
  
04. මුලකුරුෙලින්ත හැඳින්තයෙන නම්
 (සිංහයලන්ත/ යදමයළන්ත)   :—————.
  
05. ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය :          
             
06. i. යස්ෙො ස්ථොනය හො ලිපිනය
     (ඉංග්රීසි කැපිටල් අකුයරන්ත)  :—————.
 ii. යස්ෙො ස්ථොනයට අයත් පළොත  :—————.
   
07. i.  යස්ෙො ස්ථොනය  හො ලිපිනය
     (සිංහයලන්ත/ යදමයළන්ත)  :—————.
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 ii. රොජකොරි දුරකතන අංකය :—————.
 iii. යපෞද�ලික  දුරකතන අංකය :—————.

08. i.  දැනට දරන තනතුර  :—————.
 ii. පත්වීම් ලිපියේ අංකය හො දිනය  :—————.

09.  ඔබ මින්ත ඉහත විභො�යක දී පහත සඳහන්ත විෂයයන්ත එකකින්ත යහෝ කිහිපයකින්ත යහෝ  සමත් වී තියේද? මුදල් ක්රම/ ආයතන  
යරගුලොසි හො කොර්ය පටිපොටික නීති සංග්රහය, ආයරෝ�ය ශොලො පරිපොලනය එයස් නම් විභො� අංකය, ෙර්ෂය සහ මොසය සඳහන්ත 
කරන්තන.

 

විෂයය විභො� අංකය ෙර්ෂය හො මොසය

      
10.  ඔබ විභො�යට යපනී සිටින්තයන්ත ප්රථම ෙතොෙට ද?  :—————.
       විභො�යට යපනී සිටින්තයන්ත ප්රථම ෙතොෙට යනොයේ නම් ය�ෙන ලද මුදල් ෙටිනොකම.
       

(බැංකු රිසිට් පත යමහි අලෙන්තන)

ඉහත සඳහන්ත විස්තර නිෙැරදි බෙත්, ඉහතින්ත දක්ෙො ඇති භොෂො මෝධයයයන්ත විභො�යට යපනී සිටීමට මට හිමිකම් ඇති බෙත් 
ප්රකොශ කරමි. යමම විභො�ය සඳහො පනෙො ඇති නීති රීති පිළිබඳෙ මම එකඟ යෙමි.

                                                                                     —————,
 අයප්ක්ෂකයොයගේ/අයප්ක්ෂිකොෙයගේ අත්සන.

 
 දිනය  :—————.

සටහන :- තමොයගේ යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියො යහෝ එම යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනියො යෙනුෙට අත්සන්ත කිරීමට බලයලත් නිල්ධොරියයකු 
ඉදිරිපිටදී අයදුම්කරු විසින්ත අත්සන්ත කළ යුතුය.

අත්සන සහතික කිරීම

මයගේ කොර්යොලයේ නිල්ධොරියකු/නිල්ධොරිණියක සහ මො යපෞද�ලික ෙශයයන්ත දන්තනො හඳුනන ……………………………  මහතො/
මහත්මිය/යමනවිය ……………………  ෙැනි දින මො ඉදිරිපිට දී අත්සන්ත කළ බෙ සහතික කරමි.

                                                                                         —————,
                                                                                   සහතික කරන්තනොයගේ අත්සන සහ නිල මුද්රොෙ.

නම              :—————.
පදවි නොමය   :—————.
ලිපිනය         :—————.
දිනය            :—————.
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සංග්රහය,
ආයරෝ�ය ශොලො
ප්රථම
මෝධයයයන්ත
ප්ර
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රාජය පරිපාලන, පළාත් සභා සහ පළාත් පාලන අමාතයාං්ශය

කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරි යස්ෙයේ I ය්්ණියේ සහ II ය්්ණියේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025

1.0 කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරි යස්ෙයේ I ය්්ණියේ සහ II ය්්ණියේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය 
- 2025 (යස්ෙො ෙයෙස්ථොයේ 08 යඡේදය) රොජය පරිපොලන, පළොත් සභො සහ පළොත් පොලන අමොතයොංශයේ අධීක්ෂණය යටයත් ශ්රී 
ලංකො සංෙර්්ධන පරිපොලන ආයතනයේ අ්ධයක්ෂ ජනරොල් විසින්ත 2025 අයරේල් මස දී දිස්්රික් මට්ටමින්ත පෙත්ෙනු ලබන බෙ 
යමයින්ත නියේදනය කරනු ලැයේ.

2.0 යමම විභො�ය අංක 1840/34 සහ 2013.12.11 දිනැති අති වියශ්ෂ �ැසට්පත්රයේ පළකර ඇති කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරි 
යස්ෙයේ යස්ෙො ෙයෙස්ථොයේ 08 යඡේදය, 15 අන්තතර්කොලීන විධිවි්ධොන, ඇමුණුම 05 හො 06 හි විධිවි්ධොන අනුෙ පැෙැත්යේ.

3.0 ඉහත සඳහන්ත යස්ෙයේ එක් එක් ය්්ණිෙලට අදොළෙ පැෙැත්වීමට නියමිත කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො� පහත සඳහන්ත පරිදි යේ.:-

අනු අංකය විභො�යේ නම සංයක්ත නොමය
01. කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරි යස්ෙයේ I ය්්ණියේ නිල්ධොරින්ත සඳහො 

කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025
MSO - I

02. කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරි යස්ෙයේ II ය්්ණියේ නිල්ධොරින්ත සඳහො 
කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය - 2025

MSO- II

4.0 යමම විභො�ය සම්බන්ත්ධෙ ශ්රී ලංකො සංෙර්්ධන පරිපොලන ආයතනයේ අ්ධයක්ෂ ජනරොල් විසින්ත නියම කරන ලද නීතිරීතිෙලට 
විභො� අයප්ක්ෂකයින්ත යටත් යේ. යමම නීති උල්ලංඝනය කළයහොත් විනය බල්ධරයො විසින්ත පනෙනු ලබන දඬුෙමකට යටත් 
වීමට ඔවුනට සිදුෙනෙො ඇත. අයදුම්කිරීයම් දී මූලික යතොරතුරුෙන නම, ජොතික හැඳුනුම්පත් අංකය, විදයුත් තැපැල් ලිපිනය, 
දුරකථන අංකය නිෙැරදිෙ ඇතුළත් කරනු ඇතැයි අයප්ක්ෂො යකයර්. ඒ අනුෙ ෙැරදි යතොරතුරු ඇතුළත් කිරීම යහ්තුයෙන්ත විභො� 
ප්රයේශ පත්රයක් යනොලැබීම යහෝ විභො�ය සඳහො යපනී සිටීමට අෙස්ථොෙ යනොලැබීම යහෝ විභො� ප්රතිඵල නිකුත් යනොකිරීම යහෝ 
සම්බන්ත්ධයයන්ත ෙ�කීම අයදුම්කරුෙන්ත සතු ෙන බෙ ද සැලකිය යුතුය.

5.0 යමම විභො�ය සඳහො අයදුම් කිරීම අන්තතර්ජොලය හරහො මොර්��ත ක්රමයට (online) ශ්රී ලංකො සංෙර්්ධන පරිපොලන ආයතනයේ 
නිල යෙේ අ්ඩවිය ෙන www.slida.lk යෙත පිවිසීයමන්ත පමණක් කළ හැක. යෙේ අ්ඩවියේ මුල් පිටුයේ ඉහළ දිස්ෙන “Apply 
for Examinations” දිගුෙ ඔස්යස් යහෝ සෘජුෙ https://examinationportal.slida.lk/ දිගුෙ ඔස්යස් පද්ධතිය යෙත පිවිස පරිශීලක 
ගිණුමක් (User Account) සකස් කර �ත යුතු අතර ඉන්තපසු අදොළ විභො� අයදුම්පත සම්පූර්ණ කළ හැක.

 මොර්��ත (online) විභො� අයදුම්පත ඉංග්රීසි භොෂොයෙන්ත පමණක් සම්පූර්ණ කළ යුතුය.

 විභො� අයදුම්පත්රය සම්පූර්ණ කිරීම 2025.02.21  දින යප.ව 8.00 සිට 2025.03.14 දින ම්ධයම රාත්රී 12.00 දක්ෙො ෙන කොලය 
තුළ පමණක් සිදු කළ හැක.

6.0 i.  විභො� �ොස්තු - පළමුෙන ෙරට යමම විභො�යට අයදුම් කරන නිල්ධොරීන්ත විසින්ත කිසිදු විභො� �ොස්තුෙක් ය�විය යුතු 
යනොයේ. එතකුදු වූෙත් ඉන්තපසු ෙොරෙල දී නිල්ධොරීන්ත විසින්ත එක් විෂයකට රු. 250/- ක් බැගින්ත ය�විය යුතු යේ.

 ii.  විභො� �ොස්තු පහත දැක්යෙන ගිණුම යෙත බැර කළ යුතු යේ.

  ගිණුයම් නම  - යල්කම්, රොජය පරිපොලන, පළොත් සභො සහ පළොත් පොලන අමොතයොංශය
  ගිණුම් අංකය - 310100119027430
  බැංකුව          - මහජන බැංකුෙ - බම්බලපිටිය ශොඛොෙ

 iii.   එම ය�වීමට අදොළෙ ලබො යදන මුදල් තැන්තපතු පයත් අංකය අයදුම්පතට ඇතුළත් කළ යුතු අතර මුදල් තැන්තපතු පයත් 
ඡොයො රූපයක් විභො� අයදුම්පයත් අදොළ ස්ථොනයට උඩු�ත (Upload) කළ යුතුය. 



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය - 2025.02.21302

 iv.   තෙද ගිණුම යෙත මුදල් ය�වීයම්දී මුදල් ය�ෙන්තනො යලස අයදුම්කරුයගේ නම ද, අයදුම්කරුයගේ ජොතික හැඳුනුම්පත් 
අංකය ද, මුදල් තැන්තපත් කිරීමට යහ්තුෙ යන ස්ථොනයේ ඔබට අදොළ විභො�යේ සංයක්ත නොමය ද ඇතුළත් කර මුදල් 
තැන්තපතු පත සම්පූර්ණ කළ යුතුය. මොර්��ත (Online) ක්රමයට මුදල් ය�ෙන නිල්ධොරීන්ත ද ලැයබන රිසිට්පයත් ඉහත 
යතොරතුරු සටහන්ත කළ යුතුය.

  (විභො�ෙල සංයක්ත නොම 03 යඡේදයේ දක්ෙො ඇති පරිදි විය යුතුය)

7.0 මොර්��ත ක්රමයට අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීයම්දී අයදුම්කරු සතුෙ සක්රීය විදයුත් තැපැල් (e-mail) ලිපිනයක් හො ජං�ම දුරකතන 
අංකයක් පැෙතීම අනිෙොර්යය යේ. (අයදුම්කිරීයම් දී එක් විදයුත් තැපැල් ලිපිනයක් භොවිතො කළ හැක්යක් එක් පරිශීලක ගිණුමක් 
සඳහො පමණි). අයදුම්පත්රය මොර්��ත ක්රමයේදය ඔස්යස් යයොමු කළ පසු, එය ලැබුණු බෙ තහවුරු කිරීයම් පණිවි්ඩයක් විදයුත් 
තැපැල් ලිපිනයට හො ජං�ම දුරකතන අංකයට යයොමු යකයරනු ඇත. 

 අයදුම්පත් යයොමු කිරීයම් කොල සීමොෙ අෙසන්ත වූ පසු විභො� ප්රයේශ පත්ර නිකුත් කිරීම සිදු කරනු ලබන අතර, ඒ බැේ ඔබ විසින්ත ලබො 
දී ඇති ජං�ම දුරකතන අංකය යෙත යකටි පණිවි්ඩයක් (SMS) මගින්ත දන්තෙනු ලැයේ. එවිට ඔබයගේ පරිශීලක ගිණුම යෙත පිවිස 
විභො� ප්රයේශ පත්රය බො�ත (Download) කර�ත හැක.

 අයදුම්පයත් සඳහන්ත කරනු ලබන අයදුම්කරු සම්බන්ත්ධකර �ැනීයම් මොර්� ෙන ජං�ම දුරකතන අංකය සහ විදයුත් තැපැල් ලිපිනය 
විභො� කටයුතු අෙසන්ත ෙනතුරු සක්රීයෙ පෙත්ෙො �ැනීම අයදුම්කරු සතු ෙ�කීමකි. එම ජං�ම දුරකතන අංකය සහ විදයුත් තැපැල් 
ලිපිනය යෙනස් කිරීම යහ්තුයෙන්ත ඇතිෙන අපහසුතොෙයන්ත සම්බන්ත්ධ ෙ�කීම් ද අයදුම්කරුෙන්ත සතු බෙ සැලකිය යුතුය.

8.0  මොර්��තෙ අයදුම්පත්රය ඉදිරිපත් කිරීයම් ක්රියොෙලිය සම්බන්ත්ධයයන්ත යම් තොක්ෂණික �ැටළුෙක් මතු වුෙයහොත් ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත 
විමසීම සඳහො ශ්රී ලංකො සංෙර්්ධන පරිපොලන ආයතනයේ තොක්ෂණික අංශයේ 011-5980263/011-5980264 හො 011-5980236 
යන දුරකතන අංක ද,  අයනකුත් සියලු විමසීම් සඳහො රොජය පරිපොලන, පළොත් සභො සහ පළොත් පොලන අමොතයොංශයේ ඒකොබද්ධ 
යස්ෙො අංශයේ බඳෙො �ැනීම් හො විභො� ශොඛොයේ 011-2681237 (දිගුෙ - 606/603/600) යන දුරකතන අංක ද, 2025.02.21 දින සිට 
2025.03.14 දින දක්ෙො සතියේ ෙැ්ඩ කරන දිනෙල යප.ෙ. 8.30 සිට ප.ෙ. 4.30 දක්ෙො විෙෘතෙ ඇත.

9.0  අයදුම්කරුෙන්තයගේ අයප්ක්ෂකත්ෙය තහවුරු කර �ැනීමට අෙශය ෙන්තයන්ත නම් දුරකථන අංක 011-5980263 යහෝ 011-5980264 
ඔස්යස් ඒ බෙ තහවුරු කර �ත හැකිය. විභො�යට පැමිණීම යෙනුයෙන්ත �මන්ත �ොස්තු ය�ෙනු යනොලැයේ.

10.0  අයප්ක්ෂකයින්තයගේ අනනයතොෙ - අයප්ක්ෂකයන්ත විභො� ශොලොෙ තුළදී යපනී සිටින සෑම විෂයයක් සඳහොම විභො� ශොලොධිපති 
සෑහීමකට පත්ෙන පරිදි ස්ෙකීය අනනයතොෙ ඔප්පු කළ යුතුය. ඒ සඳහො පහත සඳහන්ත ලියකියවිලි ෙලින්ත  එකක් විභො� ශොලොධිපති 
යෙත ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

 i. ජොතික හැඳුනුම්පත
 ii. ෙලංගු වියදශ �මන්ත බලපත්රය
 iii. ෙලංගු ශ්රී ලොංකික රියදුරු බලපත්රය.

 ඉහත සඳහන්ත ලියවිල්ලක් ඉදිරිපත් කළ යනොහැකි අයදුම්කරුෙකුයගේ අයප්ක්ෂකත්ෙය ශ්රී ලංකො සංෙර්්ධන පරිපොලන ආයතනයේ 
අ්ධයක්ෂ ජනරොල්යගේ අභිමතය පරිදි අෙලංගු කළ හැකිය. 

11.0 සිංහල, යදමළ, හො ඉංග්රීසි යන භොෂො මෝධයෙලින්ත යමම විභො�ය පැෙැත්යෙන අතර අදොළ යස්ෙයට ඇතුළත් වීම සඳහො වූ විභො�යට 
යපනී සිටි භොෂොයෙන්ත යහෝ රොජය භොෂොෙකින්ත යහෝ යමම විභො�යට යපනී සිටීමට නිල්ධොරීන්තට පුළුෙන. තර� විභො�යක් යනොමැතිෙ 
යස්ෙයට බැඳුණු නිල්ධොරීන්තට ද තමන්ත අ්ධයොපනය ලැබූ භොෂො මෝධයයයන්ත යහෝ රොජය භොෂොෙකින්ත යහෝ යමම විභො�යට යපනී සිටිය 
හැකිය. විභො�ය සඳහො ඉල්ලුම් කරන භොෂො මෝධයය පසුෙ යෙනස් කිරීමට ඉ්ඩ යදනු යනොලැයේ.   

12.0 තමන්ත කැමති නම් එක් එක් විෂයය සඳහො යෙන්ත යෙන්ත ෙශයයන්ත හො එකියනකට යෙනස් වූ ෙොරෙල දී යපනී සිටීමට නිල්ධොරීන්තට 
හැකියේ. 

13.0 විභො� ප්රතිඵල ශ්රී ලංකො සංෙර්්ධන පරිපොලන ආයතනයේ අ්ධයක්ෂ ජනරොල් විසින්ත ඒකොබද්ධ යස්ෙො අ්ධයක්ෂ ජනරොල් යෙත 
නිකුත් කිරීයමන්ත අනතුරුෙ ඒකොබද්ධ යස්ෙො අ්ධයක්ෂ ජනරොල් විසින්ත ප්රතිඵල රොජය පරිපොලන, පළොත් සභො සහ පළොත් පොලන 
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අමොතයොංශ යෙේ අ්ඩවියේ පළකරනු ලැයේ. එම ප්රතිඵල අනුෙ අදොල යදපොර්තයම්න්තතු ප්ර්ධොනීන්ත නිල්ධොරීන්ත උසස් කිරීම් කටයුතු 
සඳහො නිර්යදශ ඉදිරිපත් කළ යුතු යේ.

14.0 විභො� පරිපොටිය : එක් එක් කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය සඳහො යපනී සිටිය හැකි නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන විෂය සහ විෂය 
නිර්යදශ පහත සඳහන්ත පරිදි යේ.

14.1   කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරි යස්ෙයේ I ය්්ණියේ නිල්ධොරින්ත සඳහො ෙන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් විභො�ය :-

14.1.1 යමම විභො�යට අයදුම් කිරීයම් දී අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත 2013.12.11 දිනැති හො අංක 1840/34 දරන ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ අති වියශ්ෂ �ැසට් පත්රයේ පළ කරන ලද කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරී යස්ෙො ෙයෙස්ථො සංග්රහයේ 
අංක 15 අන්තතර්කොලීන විධිවි්ධොන යටයත් සඳහන්ත අංක 3 යකොටසට හො ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත 
සභොයේ තීරණ මත පදනම්ෙ ඒකොබද්ධ යස්ෙො අ්ධයක්ෂ ජනරොල් විසින්ත නියේදනය කරනු ලබන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් 
සහන යකයරහි ද අේධොනය යයොමු කළ යුතුයේ.

14.1.2 සුදුසුකම් - කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරී යස්ෙයේ I ය්්ණියට උසස්කර ඇති නිල්ධරයන්ත යමම විභො�ය සඳහො ඉදිරිපත් 
වීමට සුදුසුකම් ලබයි. 

  යමම විභො�ය I ය්්ණියට උසස් වී ෙසර 05 ක් තුළ සමත්විය යුතුය.

14.1.3  අයදුම්කරුෙන්ත පහත දැක්යෙන විෂය ඇතුළත් ලිඛිත පරීක්ෂණයකට යපනී සිටිය යුතුය.

විෂයය විෂය අංකය කොලය මුළු ලකුණු සමත් ලකුණු
ආයතන කොර්ය හො කොර්ය 
පටිපොටික රීති

01 පැය 01 ½ යි 100 යි 40 යි

රොජය මුලය කළමනොකරණය 02 පැය 01 ½ යි 100 යි 40 යි

කොලීන ප්රෙණතො 03 පැය 01 යි 100 යි 40 යි

14.1.4 ආයතන කොර්ය හො කොර්ය පටිපොටික රීති :

  කොර්යොල ක්රම පිළිබද මූල්ධර්ම, ඒෙොයයහි ෙැද�ත්කම, ලිඛිත සන්තනියේදනය, ලිපිය�ොනුකරණය හො ආකෘති සම්පොදනය 
යනොදී විෂය ක්යෂ්ත්ර ආෙරණය ෙන පරිදි රජයේ කොර්යොලෙල ක්රියොත්මක ෙන කොර්යොල ක්රම පිළිබඳෙ දැනුම හො කොර්යොල 
කටයුතුෙල දී ලබො�ත් අත්දැකීම්ෙල ප්රවීණතොෙ පරීක්ෂො යකයරන යකොටසකින්ත ද රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභො කොර්ය 
පටිපොටික රීතීන්තහි I ෙන කොණ්ඩය හො ආයතන සංග්රහයේ I ෙන හො II ෙන කොණ්ඩෙල අන්තතර්�ත කරුණු පිළිබඳ දැනුම 
පරීක්ෂො කරන යකොටසකින්ත ද යමම ප්රශ්න පත්රය සමන්තවිත යේ.

I ෙැනි යකොටස   -   බහුෙරණ ප්රශ්න පත්රයකි. කොලය මිනිත්තු 30 යි. (ලකුණු 25 යි.)
II ෙැනි යකොටස  -     අර්්ධ ෙයූහ�ත රචනො ප්රශ්න පත්රයකි. ප්රශ්න හතරකින්ත ප්රශ්න තුනකට පිළිතුරු සැපයිය යුතුය. කොලය 

මිනිත්තු 60 යි. (ලකුණු 75 යි.)

 14.1.5 රොජය මූලය කළමනොකරණය :

  රජයේ යදපොර්තයම්න්තතු හො අමොතයොංශ කොර්යොලෙල භොවිතො ෙන මුදල් පොලනය, මුදල් භොරකොරත්ෙය, ආදොයම් හො ය�වීම්, 
අයෙැය ඇස්තයම්න්තතු සහ සැපයුම් ෙැ්ඩ හො යස්ෙො යන විෂයයන්ත (භොණ්ඩ සමීක්ෂණය හො �බ්ඩොකරණය, මුදල් යරගුලොසි, 
වි�ණනය පිළිබඳ මූලික දැනුම, මූලික බැංකු පරිචය) පිළිබඳ දැනුම හො අෙයබෝ්ධය විභො� කිරීම යමම ප්රශ්න පත්රයයන්ත 
අයප්ක්ෂො යකයර්.

I   ෙැනි යකොටස     -    බහුෙරණ ප්රශ්න පත්රයකි. කොලය මිනිත්තු 30 යි. (ලකුණු 25 යි.)
II ෙැනි යකොටස      - අර්්ධ ෙයූහ�ත රචනො ප්රශ්න පත්රයකි. ප්රශ්න හතරකින්ත ප්රශ්න තුනකට   පිළිතුරු සැපයිය යුතුය. කොලය 

මිනිත්තු 60 යි. (ලකුණු 75 යි.)
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14.1.6 කොලීන ප්රෙණතො  :

  යදශීය හො වියදශීය සිදුවීම් පිළිබඳ කොලීන දැනුම පරීක්ෂො කරන යකොටසකින්ත, කොර්යොල කළමනොකරණය සම්බන්ත්ධ නෙ 
ප්රෙණතො, රොජය යස්ෙයේ යස්ෙො සැපයීම පිළිබඳ නෙ ප්රෙණතො හො යහපොලනය පිළිබඳ දැනුම පරීක්ෂො යකයරන යකොටසකින්ත ද  
යමම ප්රශ්න පත්රය සමන්තවිත යේ. යමම ප්රශ්න පත්රය බහුෙරණ සහ යකටි පිළිතුරු සැපයීයම් මොදිලියේ ප්රශ්නෙලින්ත සමන්තවිත 
යේ.

  (ප්රශ්න සියල්ලටම පිළිතුරු සැපයිය යුතුය)

14.2  කළමනාකර්ණ යස්වා නිල්ධාරි යස්වයේ II ය්්ණියේ නිල්ධාරීන්ත සඳහාවන කාර්යේෂමතා ක්ඩඉම් විභාගය :

14.2.1  යමම විභො�යට අයදුම් කිරීයම් දී අයදුම්කරුෙන්ත විසින්ත 2013.12.11 දිනැති හො අංක 1840/34 දරන ශ්රී ලංකො ප්රජොතොන්ත්රික 
සමොජෙොදී ජනරජයේ අති වි යශෂ �ැසට් පත්රයේ පළ කරන ලද කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරී යස්ෙො ෙයෙස්ථො සංග්රහයේ 
අංක 15 අන්තතර්කොලීන විධිවි්ධොන යටයත් සඳහන්ත අංක 2 යකොටසට හො ඒ සම්බන්ත්ධයයන්ත රොජය යස්ෙො යකොමිෂන්ත සභොයේ 
තීරණ මත පදනම්ෙ ඒකොබද්ධ යස්ෙො අ්ධයක්ෂ ජනරොල් විසින්ත නියේදනය කරනු ලබන කොර්යක්ෂමතො ක්ඩඉම් සහන 
යකයරහි ද අේධොනය යයොමු කළ යුතු යේ.

14.2.2 සුදුසුකම් : - කළමනොකරණ යස්ෙො නිල්ධොරී යස්ෙයේ II ය්්ණියේ උසස්කර ඇති නිල්ධරයන්ත යමම විභො�ය සඳහො ඉදිරිපත් 
වීමට සුදුසුකම් ලබයි. 

  යමම විභො�ය II ය්්ණියට උසස්වී ෙසර තුනක් ඇතුළත සමත් විය යුතුය.
 
14.2.3  අයදුම්කරුෙන්ත පහත දැක්යෙන විෂයන්ත ඇතුළත් ලිඛිත පරීක්ෂණයකට යපනී සිටිය යුතුය.

විෂයය විෂය අංකය කොලය මුළු ලකුණු සමත් ලකුණු
කොර්යොල ක්රම හො කොර්ය 
පටිපොටිය

04 පැය 02 යි 100 යි 40 යි

රජයේ කොර්යොලෙල භොවිත ෙන 
ගිණුම් ක්රම

05 පැය 02 යි 100 යි 40 යි

                                                                                                

14.2.4 කොර්යොල ක්රම හො කොර්ය පටිපොටිය :

  රජයේ කොර්යොලෙල භොවිතෙන කොර්යොල ක්රම පිළිබඳ දැනුම හො එම දැනුම ප්රොයයෝගිකෙ යයොදො�ැනීයම් හැකියොෙ මැනීම 
අයප්ක්ෂො යකයර්. යමම ප්රශ්න පත්රය යකොටස් යදකකින්ත යුක්ත යේ.

I ෙැනි යකොටස   -   බහුෙරණ ප්රශ්න පත්රයකි. කොලය මිනිත්තු 30 යි. (ලකුණු 25 යි.)
II ෙැනි යකොටස -     අර්්ධ ෙයූහ�ත රචනො ප්රශ්න පත්රයකි. ප්රශ්න හතරකින්ත ප්රශ්න තුනකට පිළිතුරු සැපයිය යුතුය. කොලය 

මිනිත්තු 90 යි. (ලකුණු 75 යි.)

 14.2.5 රජයේ කොර්යොලෙල භොවිතෙන ගිණුම් ක්රම :

  රජයේ කොර්යොලෙල භොවිතෙන ගිණුම් ක්රම, ගිණුම් පොලන යපොත්පත් හො ඒ සම්බන්ත්ධෙ නිකුත් කර ඇති භොණ්ඩො�ොර මූලය 
උපයදස් හො නියයෝ� පිළිබඳ දැනුම හො එම දැනුම ප්රොයයෝගිකෙ භොවිත කිරීයම් හැකියොෙ මැනීම අයප්ක්ෂො යකයර්. යමම 
ප්රශ්න පත්රය යකොටස් යදකකින්ත යුක්ත යේ.

I ෙැනි යකොටස   -   බහුෙරණ ප්රශ්න පත්රයකි. කොලය මිනිත්තු 30 යි. (ලකුණු 25 යි.)
II ෙැනි යකොටස  -     අර්්ධ ෙයූහ�ත රචනො ප්රශ්න පත්රයකි. ප්රශ්න හතරකින්ත ප්රශ්න තුනකට පිළිතුරු සැපයිය යුතුය. කොලය 

මිනිත්තු 90 යි. (ලකුණු 75 යි.)



I ක�ොටස (IIඅ) කෙදය -  ශ්රී ලං�ො ප්රජොතොන්ත්රි� සමොජවොදී ජනරජකේ ගැසට් පත්රය -  2025.02.21 305

15.0 යමම විභො� නියේදනයයන්ත විධිවි්ධොන සලසො යනොමැති කෙර කරුණක් පිළිබඳ වුෙද, ඒකොබද්ධ යස්ෙො අ්ධයක්ෂ ජනරොල්යගේ 
තීරණය අෙසොන තීරණය ෙන්තයන්තය.

16.0  යමහි සිංහල, යදමළ හො ඉංග්රීසි භොෂො මෝධයයන්තය�න්ත පළෙන නියේදනෙල පොඨ අතර කිසියම් යනො�ැළපීමක් යහෝ අනනුකූලතොෙක් 
පෙතී නම්, එෙැනි වියටක දී සිංහල මෝධය නියේදනය බලොත්මක යේ.

 එන්ත.යූ. නිෂොන්ත යමන්තඩිස්,
 ඒකොබද්ධ යස්ෙො අ්ධයක්ෂ ජනරොල්,
 රොජය පරිපොලන, පළොත් සභො සහ පළොත් පොලන අමොතයොංශය. 

2025 යපබරෙොරි මස 06 ෙැනි දින, 
රොජය පරිපොලන, පළොත් සභො සහ පළොත් පොලන අමොතයොංශය, 
නිදහස් චතුර්ය,
යකොළඹ 07.

02-108

ශ්රී ලංකො රජයේ මුද්රණ යදපොර්තයම්න්තතුයේ මුද්රණය කරන ලදී.




